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AZONNINGBO Mahougnon Florent Rock 

INGÉNIEUR AGROÉCONOMISTE | EXPERT SENIOR EN DÉVELOPPEMENT DES FILIÈRES AGRICOLES, 

CLUSTERING & RÉSILIENCE CLIMATIQUE 

PORTO-NOVO, BÉNIN 

Né le 28 avril 1987 

TÉLÉPHONE 

+229 01 97 93 79 33 / +229 01 91 65 05 41 

E-MAIL 

razonningbo@yahoo.fr | 

rockazonningbo@gmail.com 

EXPÉRIENCE 

15+ ans 

MOBILITÉ 

Passeport valide • Mobilité internationale 

LANGUES 

Français : excellent • Anglais : intermédiaire, en 
renforcement 

PROFIL PROFESSIONNEL 

Ingénieur agroéconomiste et expert senior disposant de plus de 15 années d’expérience dans le développement des chaînes de valeur 
agricoles, la structuration et le pilotage de clusters, l’agriculture contractuelle, l’agrobusiness, le financement des petits exploitants et 

la résilience climatique. Expérience confirmée au Bénin et sur des missions en Afrique centrale, avec un parcours à l’interface entre 

producteurs, organisations professionnelles, entreprises agroalimentaires, ONG, bureaux d’études, collectivités et partenaires 

techniques et financiers. Mon positionnement combine conception stratégique, coordination opérationnelle, coaching des acteurs, 

études technico-économiques, renforcement des capacités et capitalisation des résultats. 

VALEUR AJOUTÉE / KEY QUALIFICATIONS  

• Développement et structuration des chaînes de valeur agricoles et agroalimentaires, de la production à l’accès au marché. 

• Conception, mise en place, suivi et pérennisation de clusters agricoles inclusifs, avec gouvernance et contractualisation entre 

producteurs et agrégateurs. 

• Pilotage de projets agricoles et d’investissements : planification, budgets, suivi-évaluation, partenariats, rapportage et capitalisation. 

• Adaptation et résilience climatique : analyse des risques, vulnérabilité des ménages agricoles, plans d’adaptation, systèmes d’alerte 
et intégration des options d’ACC. 

• Financement agricole, mobilisation d’institutions financières, modèles économiques inclusifs et accompagnement des femmes, 
jeunes et petits producteurs. 

• Renforcement des capacités : Farmer Business School, agriculture biologique, biofertilisants/bio-pesticides, plans d’affaires, 
marketing, négociation commerciale et vente groupée. 

• Aptitude à travailler avec des partenaires publics, privés et communautaires dans des environnements multiculturels et sous 

contraintes de résultats. 

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES RÉCENTES 

DIRECTEUR AGRICULTURE (D-AGRI) 

VEGOLA — Firme agroalimentaire européenne basée en Espagne | Oct. 2023 – Septembre 2026 | Bénin / mobilité internationale 

Responsabilité: changement d’échelle du dispositif export + pilotage d’un modèle de clustering orienté marché. 

• Développer et mettre en œuvre la stratégie agricole fondée sur le clustering, alignée sur les objectifs commerciaux et les besoins des 

bénéficiaires. 

• Concevoir et ajuster des modèles agricoles inclusifs et durables pour petits producteurs et groupes vulnérables. 

• Diriger la mise en place et la gestion des clusters et renforcer la coopération entre producteurs, transformateurs, distributeurs et autres 

acteurs de la chaîne de valeur cornichon frais. 

• Identifier les risques climatiques, financiers et sociaux et définir des mesures d’atténuation. 

• Structurer des mécanismes de financement innovants, coordonner l’utilisation des fonds agricoles et développer des partenariats avec 

les institutions financières. 

• Assurer la représentation institutionnelle, la capitalisation, le rapportage et la visibilité du projet. 
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RÉSULTATS STRATÉGIQUES ET CADRAGE NUMÉRIQUE DE L'INTERVENTION (VEGOLA 2022 - 2026) : 

Indicateur Stratégique Situation Initiale (2022) Trajectoire Réalisée (2023 - 2025) Niveau d'Excellence (2026) 

Maillage territorial (Communes / PDA) 2 communes couvertes Expansion rapide menée dès 2023 
12 communes sur 3 Pôles 

(PDA) 

Base de Producteurs Agricoles 

Agrégés 
33 petits exploitants Structuration des réseaux de clusters 480 producteurs (+1354 %) 

Taux de Perte sur Crédit-Intrants 28,0 % de sinistralité 2023: 22 % | 2024: 13 % | 2025: 13 % 2,5 % (Risque maîtrisé) 

Création globale d'emplois durables / 

campagne 

(Champ > Collecte/Calibrage > 

Usinage > Port) 

170 emplois 

(2 campagnes d'envergure) 

2023: 618 emplois (2 camp.) 

2024: 2 312 emplois (2 camp.) 

2025: 4 430 emplois (2 camp.) 

2 537 emplois générés 

(Sur une campagne) 

Flux logistiques et volume Export 
1 conteneur / an de 

cornichon frais  

Restructuration de 

l'approvisionnement 

40+ conteneurs exportés / an 

de cornichon frais  

 

• Pilotage holistique de la chaîne de valeur d’exportation agricole : Supervision de l'ensemble des segments de flux, depuis le 
suivi de la production contractuelle au champ, l'acheminement vers les points de collecte critiques et les centres de 

calibrage qualitatifs, jusqu'à la logistique de transport lourd, l'usinage/conditionnement final et le chargement d'export au 

Port Autonome de Cotonou. 

• Ingénierie managériale d'envergure : Direction opérationnelle et management d'une équipe de pointe composée de 23 

experts et techniciens permanents (20 techniciens spécialisés en suivi-appui conseil agricole de proximité et 3 superviseurs 

départementaux), complétée par l'encadrement de plus de 4 400 travailleurs lors des campagnes d'usinage et logistique. 

• Négociation, intermédiation financière et interfaçage institutionnel : Conception et modélisation de mécanismes innovants 

de crédit de campagne pour les petits producteurs.  

• Gestion axée sur les risques et capitalisation stratégique : Identification prospective et atténuation systémique des risques 

agro-climatiques et financiers sur la chaîne de valeur, et rédaction en tant que membre du comité technique du Manuel de 

capitalisation du cluster « Cornichon frais » sous mandat institutionnel de l'ATDA Pôle 7 en 2025. 

 

RESPONSABLE DE ZONE — Département du Zou 

PADMAR / ProCaR-FIDA / MAEP | Fév. 2018 – Oct. 2023 | Zou, Bénin 

Domaines particulièrement alignés : value chains • market access • climate resilience • inclusive finance. 

• Piloter la planification opérationnelle et contribuer au PTBA, aux outils de suivi-évaluation et aux rapports périodiques. 

• Coordonner l’accès au marché des produits maraîchers par l’approche cluster et appuyer la structuration/redynamisation des acteurs. 

• Faciliter les conventions, plans d’investissement et processus de passation des marchés avec les communes. 

• Renforcer les capacités des maraîchers — femmes et jeunes — en production biologique, maîtrise de l’eau, ravageurs, agriculture 
contractuelle, financement, business plans, marketing et vente groupée. 

• Promouvoir l’innovation et les technologies adaptées à la compétitivité et à la résilience des exploitations. 

 

FORMATEUR RÉGIONAL — Farmer Business School (FBS) / GDT-ACC 

ProCIVA & ProSOL / GIZ-Bénin | Mai 2016 – Mai 2017 | Zou & Collines, Bénin 

• Former les producteurs sur le FBS, la gestion durable des terres, l’adaptation au changement climatique et le développement de chaînes 

de valeur à valeur ajoutée. 

• Accompagner le suivi post-formation et l’application pratique des acquis. 
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AGENT TECHNIQUE — Développement des chaînes de valeur 

GRAADER / PACER-ProCaR / MAEP | Jan. 2011 – Fév. 2015 | Atlantique, Bénin 

• Appuyer les Micro-Entrepreneurs Ruraux (MER), coopératives agricoles sur les Activités Génératrices de Revenus (AGR); 

• Accompagner la planification, le suivi et l’évaluation des plans d’affaires et plans d’investissement; 

• Faciliter l’accès des coopératives au financement et les relations d’affaires entre agrégateurs et coopératives pour le post-récolte; 

MISSIONS DE CONSULTANCE & EXPÉRIENCES INTERNATIONALES 

Période Organisation / client Rôle Mission / résultat principal 

2023 – 2024 LEADING GROUP — Tchad 
Expert agroéconomiste / stratégie 

d’adaptation 
Élaboration de 6 Plans Communaux d’Adaptation au Changement Climatique (PCACC) dans 
le Mayo-Kebbi Est et Ouest. 

2022 LEADING GROUP — Tchad 
Expert agroéconomiste / stratégie 

d’adaptation 
Révision du Plan de Développement Provincial de Hadjer-Lamis et intégration des options 

d’adaptation au changement climatique. 

2023 LEADING GROUP — Tchad Agroéconomiste / projets agricoles 
Évaluation finale du projet d’Appui à la Réduction de la Pauvreté et de l’Insécurité Alimentaire 
(PARPIA) volet Plateformes Multifonctionnelles. 

2023 
Cabinet IDAC / Commission 

interministérielle UA 
Agroéconomiste 

Étude et mise en place de dispositifs d’alerte précoce et de réponse rapide pour un 
développement transformateur de la résilience climatique. 

2022 ProSOL / GIZ-Bénin 
Expert développement filière 

maraîchère 
Élaboration d’un manuel technique sur la production durable des cultures maraîchères au 
Bénin au profit du MAEP. 

2025 ATDA Pôle 7 Expert / personne ressource 
Formation des agrégateurs de clusters et de leurs coachs sur le financement des petits 

exploitants au sein des clusters. 

2025 ATDA Pôle 7 Membre du comité technique 
Capitalisation des expériences du Cluster « Cornichon frais » de VEGOLA dans le 

département de l’Atlantique. 

2021–2023 Agri-Mission / UCCM Covè Consultant 
Formation de maraîchers sur l’approche cluster et l’agriculture contractuelle ; élaboration 
d’un manuel technique de mise en œuvre d’un cluster en maraîchage. 

2019–2021 OACReDT-ONG Expert agroéconomiste 

Elaboration d’une note méthodologique de mise en place et suivi d’un cluster piment long 
frais;  

Elaboration d’un manuel technique sur l’entrepreneuriat agricole et les capacités d’affaires 
en agrobusiness pour les femmes et jeunes maraîchers. 

2019 PADMAR / INRAB Personne ressource Élaboration de 09 Référentiels Technico-Économiques (RTE) pour 09 cultures maraîchères. 

2012 Cabinet CEFAC-Bénin Consultant Supervision de l’étude d’évaluation d’impact socio-économique du PADER/FIDA. 

 

FORMATION ACADÉMIQUE 

• Master en Sciences Agronomiques — Économie, Sociologie et Vulgarisation Rurales (ESVR), Faculté des Sciences Agronomiques / 

Université d’Abomey-Calavi, 2015 — Mention Très Bien. 

• Licence en Sciences Agronomiques — ESVR, Faculté des Sciences Agronomiques / Université d’Abomey-Calavi, 2012 — Mention 

Très Bien. 

• Baccalauréat Série D, CEG Adjarra, 2008 — Mention Assez Bien. 

FORMATIONS SPÉCIALISÉES 

• Évaluation environnementale des politiques et projets de développement — Université SENGHOR / IFDD, 2022. 

• Évaluation de la vulnérabilité aux changements climatiques — GIZ / Climate Analytics / IFDD / AUF, 2019. 

• Évaluation d’impact : Quasi-Experimental Design — Université de Hohenheim-Allemangne / FSC / DAAD, 2018. 

• Politiques de développement et sécurité alimentaire — Université de Hohenheim-Allemangne / FSC / DAAD, 2018. 

• Gestion des pertes post-récolte — Université de Hohenheim-Allemangne / FSC / DAAD, 2017.  

• Changement climatique et produits forestiers non ligneux — Université de Hohenheim-Allemangne / FSC / DAAD, 2017. 

• Techniques de production biologique, biofertilisants et gestion des ravageurs maraîchers — Centre Songhaï-Bénin, 2019. 

• Élaboration et suivi des plans d’affaires et plans d’investissement — Cabinet ACDD, 2018.  
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PUBLICATIONS & DISTINCTIONS 

• Lauréat 2018 de l’Organisation Internationale de la Francophonie (OIF) pour un concours de rédaction scientifique sur l’adaptation 
et l’initiative jeunesse face aux changements climatiques; résultat publié à la COP24 à Katowice, Pologne. 

• AZONNINGBO M. F. R. (2019). Analyse des déterminants de l’adoption des stratégies d’adaptation des ménages agricoles de la 
vallée de l’Ouémé au Sud-Bénin face au changement climatique. Liaison Énergie Francophonie, n°113, pp. 90–97. 

COMPÉTENCES TECHNIQUES 

• Suite bureautique : traitement de texte, tableur, présentation. 

• Collecte, traitement et analyse de données: Akvo Flow, SPSS, Excel, Access. 

• Élaboration de rapports, notes méthodologiques, TdR, manuels techniques, documents stratégiques et rapports de mission. 

• Permis de conduire : catégorie B.  

LANGUES & MOBILITÉ 

Langue Niveau de travail Positionnement international 

Français Excellent Langue de travail principale 

Anglais Intermédiaire (oral/écrit) En renforcement actif  

Fon, Mahi, Goun, Wémè, Yoruba, Dendi, Zarma Très bonne à excellente selon la langue Atout pour l’Afrique de l’Ouest 

Disponibilité et mobilité : passeport valide et disponibilité pour missions, affectations ou déplacements internationaux, y compris en 

contexte multisites. 

RÉFÉRENCES PROFESSIONNELLES 

Fátima Pérez Baños, Experte en gestion de projets 

et chargée de portefeuille VEGOLA-Bénin en Espagne. 

 fperez@vegola.com | +34 690 11 58 18  

HOUENOU G. Christian 
Ingénieur agroéconomiste, Responsable URA-Nord 

ProCaR/FIDA au Bénin 

christianhouenou@procarbenin.org | +229 01 97 11 19 

93 / +229 01 95 42 12 78 

René TOKANNOU 
Ingénieur agroéconomiste, Consultant FIDA et 

Expert en développement des filières agricoles 

rtokannou@yahoo.fr | +229 01 67 04 89 78 /           

+229 01 95 28 73 50 

DÉCLARATION 

Je certifie sur l’honneur l’exactitude et la sincérité des informations contenues dans le présent curriculum vitae. 

 

Cotonou, le 21/09/2026 

 

 

 

AZONNINGBO Mahougnon Florent Rock 
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