CURRICULUM VITAE

e Noms: BATIONO

e Prénoms: Rodrigue Marie Galbert

e Date de naissance: 13/07/1968

e Etatcivil: Marié

e Formation: Sociologue, Gestionnaire des Projets

e Expertise : Gestion des Projets et Programmes, Gouvernance Fonciéere, Développement local,
Renforcement des Capacités, Sécurité Alimentaire, Gestion des Ressources Naturelles.

Institution (Date début - Date fin)
Bircham International University, Madrid, Espagne, du 09/2022
au 22/02/2025

Diplome(s) ou titre(s) obtenu(s)
Doctorat : PhD / Développement Durable

Institut Africaine de Perfectionnement et de Management
(IAPM), Burkina Faso, 10/2008 a 07/2013

Master Il (BAC+5) Gestion des projets et programmes
de développement

Université de Ouagadougou, Burkina Faso, 10/1990 a 11/1996
Autre formation/Certificats

Institut Africain de Développement Economique et de
Planification (IDEP), Sénégal, du 13/11/2019 — 24/01/2020

Maitrise en Sociologie rurale

Certificat de Ccompétence en Politique Agricole en
Afrique

Institut Africain de Développement Economique et de
Planification (IDEP) : Sénégal, du 25/11/2023 — 20/02/2024

Certificat de Réussite en Politique Sociale pour
Planificateur du Développement dans un Contexte
d’Incertitude et de Crise

Institut Africain de Développement Economique et de
Planification (IDEP) Sénégal, du 15/11/2023 —31/01/2024

Certificat de Réussite en autonomisation des Femmes et
des Jeunes dans PAgriculture dans le contexte de la
ZLECAF

Institut Africain de Développement Economique et de
Planification (IDEP), : Sénégal ; du 25/10/024 —30/11/2024

Certificat de Réussite en Gestion de Politique
Economique Sensible au Genre

France Université Numérique (FUN), 10/10/2024 — 25/11/2024

Certificat de Réussite dans la méthodologie de co-

construction et de mise en ceuvre d’une démarche de
développement territorial

Autres formations techniques opérationnelles : Domaine : Management, gestion, développement personnel, techniques

opérationnelles

Instituts

Date

Thémes

Institut COMPASS, Canada

12 au 23/06/23

Design d’un systéme de gestion des connaissances

Institut COMPASS, Canada

29/05 au 9/06/23

Préparation et organisation d’une revue annuelle de performance et
appui a la préparation d’un rapport annuel de performance

Institut COMPASS, Canada

27/03 au 7/04/ 23

Introduction aux Evaluations Rapides de Résolution de Probléme

Institut COMPASS, Canada

06 au 17/03/23

Elaboration de méta-indicateurs de résultats

Institut COMPASS, Canada

13 au 24/02/23

Introduction a la Gestion axée sur les résultats

BEEXIT

3-6/10/2022

Méthode de négociation et de gestion des contrats

SAFER ACCESS, 2021 Sensibilisation aux environnements hostiles (insécurité et embuscades)
MCA-Niger 2021 Lutte contre la traite des personnes

BREEX 21 au 27 /10/20 | Gestion de Stress

Picard M. PhD, Niamey 2019 Genre et inclusion sociale en développement local, irrigation et

sécurisation fonciére liée aux groupes vulnérables ;

UNOPS 18 au 20/11/2019 | Normes de performances environnementales et sociales de la SFI
Mannaz 2019 Les fondamentaux du leadership

Prince 2 Fondation People 2019 Management de projet

CERT and AXELOS

Project Management 2014 Project Management Professional (PMP)

Institut USA

Institut Bioforce 2012 Concevoir, piloter et évaluer un projet

Institut IGMA-Afrique 2012 Gestion Axée sur les Résultats (GAR)

Building Business 2008 Management des projets par MS Project

STEM ltalie 2010 Stratégies de suivi-évaluation et du monitoring des projets et

programmes
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Connaissances linguistiques : (C2 excellent, Al basique)1

Francais Langue maternelle
Anglais Cc1 C1 Cc1
Dioula/Malinké B1 C2 Cc2

Affiliation a une association professionnelle :

Autres compétences : Bonne maitrise de I'outil informatique et des tableurs (Word, Excel, Power Point, MS Project)
Position actuelle : Consultant / Gestionnaire de Bureau d’études

Années d’ancienneté auprés de 'employeur : 29 ans

Qualifications principales :

SN N N N S N

(\

> Qualifications et compétences

PhD en Développement Durable et Master (BAC+5) Gestion des projets et programmes de développement

Fortes capacités technigues de gestion de projets (planification, réalisation, reporting et redevabilité) ;

Bonne expérience organisationnelle et de mise en cohérence des politiques et réformes fonciéres, sociales et de
production agrosylvopastorale

Bonnes capacités techniques d’analyse situationnelle de références, socio-économiques et de transfert de
connaissances aux groupes vulnérables.

Bonne technique d’intégration du Genre et inclusion sociale dans la réalisation des projets ;

Forte capacité managériale de gestion d’équipe pluridisciplinaire ;

Bonne connaissance des normes environnementales et sociales de la Société financiere internationale (SFI)

Bonne aptitude de gestion d’interactions multi-acteurs et parties prenantes (bénéficiaires, services techniques,
collectivités, OSC, PTF);

Bonne expérience de monitoring, de coaching, de transfert de compétences et d’accompagnement ciblé des
groupes vulnérables et des parties prenantes ;

Forte capacité de gestion des engagements contractuels, de production et d’assurance qualité et de diffusion des
livrables ;

Bonne connaissance des procédures contractuelles, opérationnelles et financiéres des PTF (UE, USA/MCC, BM, AFD)
»  Expérience professionnelle générale

28 années d’expérience professionnelle générale cumulée :

19,5 années d’expérience en matiére de gestion des projets et programmes de développement rural (réalisation
d’infrastructures, Gouvernance fonciére, sécurité alimentaire, gestion des ressources naturelles, aménagement et
production agricole et renforcement des capacités).

16 années d’expérience dans le domaine I'économie du développement et/ou de la planification territoriale.

12 années d’expériences en matiere de techniques de mobilisation et d’allocation des fonds.

»  Expérience professionnelle spécifiques récente sur les dix (10) derniéres années

10 années dans la direction, gestion, coaching, coordination de politiques et programmes de développement local,
Gouvernance et sécurisation Fonciere, en Sécurité alimentaire, en Développement local, en Politiques et
aménagements Hydroagricoles, en réalisation des infrastructures structurantes, en Réinstallation des populations
affectées, en Renforcement des capacités organisationnelles et institutionnelles, en Gestion des projets et
Programmes appliquée au genre et Inclusion sociale.

12 ans dans I'élaboration des systemes de suivi-évaluation et de gestion Axée sur les Résultats (GAR)

8 années de facilitation des actions de partenariats multi-acteurs dans un environnement fragile et complexe dans
une perspective de transformation collective et durable.

15 ans dans 'implémentation des approches de Genre et inclusion sociale (groupes vulnérables, la sensibilité aux
conflits fonciers , au développement social et a la gestion des ressources naturelles)

12 ans dans la conduite des opérations d’études socio-économiques, de Réinstallation des populations (PAR) et
d’élaboration de Plan de Restauration de Moyens de Subsistances (PRMS)

Excellente connaissance du contexte de la sous-région Ouest-Afrique

Tau moins le niveau C1 pour la compréhension, I'expression orale et I'expression écrite, conformément au Cadre européen commun de référence pour les langues,
disponible a I'adresse https://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr, comme démontré par un certificat ou par expérience passée

pertinente.
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Expériences professionnelles

Date de-a

Lieu

Société et personne
de référence

Description

Bureau d’Etudes et de Recherche
pour le Développement (BERD)

Représentant juridique et légale de la société BERD:
Coordonner la mise en ceuvre des projets et programmes de développement des clients ;

e Gérer les opérations d’assistance technique dans la mise en ceuvre des projets et programmes de
développement conformément aux bonnes pratiques internationales en matiere de gestion
environnementale et sociale (réalisation d’infrastructures structurantes de route, d’aménagements
hydroagricoles, pastoraux, économiques et d’énergie thermiques et solaires) au profit des populations
locales pour le compte des clients ;

Novembre ) ==== Gestionnaire | *Superviser les opérations d’ingénierie sociale d’implication et d’adhésion des parties prenantes 2 la
2025 Burkina Faso ch E!oc:a J:seph réalisation des grands projets de réalisation d’infrastructures socio-économiques ;
&n cours Jos:;ﬁ_eegb;fdg_:i;g; eGérer des portefeuilles des contrats de prestations pour les clients ;
70 61 10 00 eAssurer la gestion des opérations d’acquisition des marchés (TDR, contrats de prestations, la production
et assurance qualité des livrables);
oCréer et entretenir un lobbying constant avec des partenaires, clients et les parties prenantes ;
eSuperviser et manager les équipes pluridisciplinaires (Experts, Chercheurs, spécialistes)
e Assurer une bonne gestion Administrative, Financiere et Commerciale
e Assurer le reporting de gestion annuelle relatif aux activités
eConcevoir, planifier, réaliser, coordonner, assurer le reporting et gérer des portefeuilles et mettre en
ceuvre des activités de la composante gouvernance fonciere et développement local,
eElaborer et mettre en place le dispositif de suivi-évaluation des indicateurs de réussite de la,
Millennium Challenge Account - composante du projet ;
e R T eDévelopper les opérations d’ingénierie sociale pour la mobilisation sociale des parties prenantes
o KENT Elbow autour de la réalisation des projets (diagnostic de base, application des mesures adaptées);
Consultant MCC/USA eElaborer et mettre en ceuvre le Plan de Travail et du Budget Annuel (PTBA)(
Senior Expert land Security and eOpérationnaliser les Réformes de politiques fonciéeres en milieu rural pour la réalisation
19/11/2018 governance/ MCC d’infrastructures structurantes (routes, périmétres irrigués, marchés a bétail, etc) au profit des
- Niger kentelbow@yahoo.com populations locales et des groupes vulnérables (femmes, jeunes, personnes déplacées, migrants,
24/05/2024 +1 608 772 3663 agriculteurs et éleveurs)

e Julien Tougouri :
Directeur Suivi-Evaluation
MCA-Niger ;
tougourijulien@hotmail.com

eCollecter des données et assurer les négociations socio-fonciéres avec les parties prenantes et conduire
des opérations de libération et de sécurisation fonciére des espaces de production agro-sylvo-
pastoraux autour d’un consensus social ;

eCoordonner des interactions avec les Services Techniques de P’Etat, les Partenaires Techniques et
Financiers (MCC, USAID, UE, FAO, GIZ, Banque Mondiale, Enabel) et les ONG ;

eContribuer a I’élaboration et a la mise en ceuvre du Plan d’Engagement des Parties Prenantes et du Plan
d'Intégration Genre et Inclusion Sociale (PIGIS), du Cadre de Politique de Réinstallation des Populations
(CPRP);
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Date de-a Lieu

Société et personne
de référence

Description

eVeiller a I'application des normes internationales en matiere de réinstallation involontaire, et des
études d’impact environnement et social de la Société Financiére Internationale (SFl) ;

e Assurer le suivi de la prise en compte de I'intégration et de I'application de la lutte contre la traite des
personnes dans les opérations de gouvernance fonciére pour la réalisation des infrastructures socio-
économiques ;

eGérer les droits sociaux des populations affectées ( plan d'engagement des parties prenantes, le
mécanisme de gestion des plaintes, les mesures de prévention des conflits, les actions d'inclusion des
femmes et des jeunes, les mesures de prévention des VBG et de protection des enfants).

eCoordonner une équipe pluridisciplinaire et développer un plan de renforcement des capacités des
membres de I'équipe ;

eCoordonner I’élaboration et la mise en place d’un plan de communication du projet ;

eSuperviser les opérations de plans de passation de marchés, de gestion des contrats complexes de
réalisation d'infrastructures, de gestion de I'assurance qualité et de validation des livrables ;

eCoordonner le reporting périodique des activités

eGérer un portefeuille de 3 000 000 $ (planification et suivi des décaissements)

15/05/2023

31/10/2023

Niger

COWATER-International
Projet SANAD 2
UE- Niger

Appui au renforcement du
secteur de la sécurité
alimentaire, du développement
agricole durable au Niger »
(SANAD 2)/ UE

Thierry Houngue
Chef de Mission
+22997265116;
thoungue@yahoo.fr

eCoordonner des opérations de gestion de la composante du foncier (planification, budgétisation,
exécution et suivi)

ePréparer les plans de travail annuel et suivre leur exécution sur le terrain ;

eElaborer et mettre en ceuvre un plan de consultation des parties prenantes ;

eSuivre la mise en ceuvre des protocoles de collaboration avec des partenaires sociaux ( collectivités,
services techniques, OSC/ONG, bénéficiaires)

eDiagnostiquer et Suivre les politiques agricoles et fonciére et mettre en ceuvre des actions
structurantes de sécurité alimentaire.

e Accompagner techniquement le processus de réalisation des Schémas d’Aménagement Foncier (SAF)
dans un cadre de concertation inclusive de tous les acteurs et parties prenantes ;

eSuivre et faciliter les mesures prises par I'Etat en matiére d'accés des Femmes, des Jeunes et des
Personnes en situation de Handicap (FJPH) aux terres rurales et aux terres aménagées ;

eParticiper a la mise en place d’outil national d’alerte, prévention et gestion des crises et chocs divers ;

eCoordonner et développer une équipe pluridisciplinaire

oVeiller a I'assurance qualité du reporting périodique des livrables ;

Burkina Faso

CA17 International / France

Projet de sécurité Alimentaire
dans I'Est (PSAE) / AFD

ePlanifier et gérer des portefeuilles du volet Gouvernance fonciére (planification, budgétisation,
exécution, reporting) ;

eElaborer de fagon participative les Plans de Travail et de Budget par An, suivre leur réalisation et faire
le reporting global ;

esSuperviser les études et concertations de base pour établir une situation de référence sociale
nécessaire a I'implication des couches sociales dans I'implémentation des actions du projet ;
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Date de-a

Société et personne
de référence

Description

( Région de
I'Est/ 27
Communes)

SIRI Adama :
Responsable de Suivi-Evaluation
+226 7064 4157

siriadam@yahoo.fr

(Responsable de
la composante
FONCIER)

e Coordonner et suivre les opérations de diagnostic socio-foncier et de consultation sociale des parties
prenantes pour la réalisation des infrastructures de production agro-sylvo-pastoraux identifiés par les
producteurs (périmétres hydroagricoles, sites de petits périmétres irrigués, bas-fonds, pistes rurales,
zones pastorales, infrastructures routieres et marchandes, etc...)

o Gérer le mécanisme de gestion des plaintes et les mesures d’atténuation des impacts négatifs.

eConduire des séances de plaidoiries et de négociations socio-fonciéres pour la prise en compte des
besoins spécifiques des groupes vulnérables (femmes, jeunes, personnes affectées par le projet) sur
des espaces aménagés (périmetres irrigués et bas-fonds)

eCoordonner I’élaboration des principes et criteres d’attribution des terres aménagées aux exploitants
agricoles en intégrant les pratiques de genre et inclusion sociale ;

eCoordination, coaching et développement d’équipe pluridisciplinaire ;

eSuperviser I’élaboration des plans de passation de marchés et suivre leur exécution

e Assurer le reporting périodique de la mise en ceuvre des activités ;

eGestion de portefeuille de 2 500 000 € (planification, gestion et suivi des décaissements)

01/08/2012

31/10/2014

Burkina Faso
(13 Régions
/47

Communes)

Millennium Challenge Account du
Burkina Faso (MCA-BF) / MCC-
USA

ZONGO Koudregma
Chef Projet Sécurisation Fonciére
Cel : (+226) 757904 11 ;
zongokoud@yahoo.fr

ROLFES Léonard
Senior Property Rights Advisor
/MCC-USA
Cel: +1 206 498 9725;
Irolfes@gmail.com

ePlanifier et gérer le portefeuille de la composante fonciére en lien avec la production agricole

oElaborer et exécuter et capitaliser les plans de travail et des budgets annuels ;

e Assurer le suivi-supervision de I'atteinte des indicateurs et faciliter la mise en ceuvre des activités ;

e Accompagner les Réformes fonciéres en milieu rural pour la mise en place des conditions de sécurité et
d’efficience dans I’accés a la terre et a I'augmentation de la productivité agricole ;

eConduire des opérations de situation de références sociales et de plan d’action de réalisation
consensuelle des infrastructures (périmétres hydroagricoles, routes, équipements marchands)

eContribuer a I'élaboration et a la mise en ceuvre du Plan Action pour I'Intégration du Genre dans les
activités du foncier en lien avec la réalisation des infrastructures structurantes de production agricole
et pastorale ;

eParticiper a I'élaboration du Cadre de Politique de Réinstallation des Populations (CPRP) en référence
au normes de la société financiéere internationale (SFl) ;

eCoordonner les opérations d’enquétes socio-fonciéres et de situation de référence de base ;

eSuivre I'implication des parties prenantes et I'application des régles de purges de droits et de
compensation des personnes affectées selon les normes de la Société Financiére Internationale (SFl) ;

eCoordonner les opérations d’ingénierie sociale de bornage et d’immatriculation du périmeétre irrigué
de Di (2 240 Ha) et de 16 anciens périmeétres irrigués de ’AMVS (9 790 Ha) ;

eConduire les séances de négociations socio-fonciéres pour I'allocation des parcelles agricoles aux
groupes vulnérables (femmes, jeunes et migrants) sur des périmetres irrigués et bas-fonds ;

e Accompagner 47 communes a I'échelle nationale dans I'application de la loi 034/2009 portant régime
foncier en milieu rural ;
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Date de-a Lieu

Société et personne

de référence

Description

eContribuer a 'amélioration du cadre réglementaire et institutionnel de I'application des politiques de
sécurisation fonciere par la capitalisation de I'apprentissage et la diffusion.

eSuperviser les inscriptions au plan de passation des marchés et suivre leurs réalisations
opérationnelles ;

eManager et développer une équipe pluridisciplinaires

e Gestion de portefeuille de 2 819 548,87$ (+1,5 Milliards)

eContribution a I’élaboration d’un systéeme de bonne gouvernance fonciere de la riziculture a grande
échelle au Sahel
e Conception de module de communication sur les expériences de réinstallation, de sécurisation fonciére

25/05/2012 des exploitants sur des périmeétres irrigués ;
- Mali Global Water / IUCN eConciliation des expériences de sécurisation fonciére connues dans les Pays du Sahel ;
05/06/2012 eDéfinition des orientations et plaidoiries envers les Etats et les PTF sur la prise en compte des
populations vulnérables (femmes, jeunes, migrants) selon les réalités sociales de chaque pays ;
eParticipation et modération des travaux de sous-groupes sur la prise en compte des besoins spécifiques
des femmes dans les activités d’irrigation.
eRenforcement des capacités des organisations de la société civile a travers des appels a propositions ;
eContribution a I'élaboration du manuel de Suivi-évaluation du Programme, cadre logique et matrice de
suivi
Transtec (Belgique) eModération des cadres de concertations entre les Organisations de la Société Civile (OSC), les Services
01/06/2009 . E== des Techniques de I’Etat, les collectivités et les projets et programmes de développement et les Autorités
Burkina Faso - . ,
- Programme de Renforcement des régions de (Gouverneurs, Hauts commissaires et Préfets) ;
31/07/2012 capacités des OSC/ UE I'Ouest du ePréparation et animation des sessions d’appels a propositions au profit des ONG et Associations
Burkina Faso eSuivi-évaluation de la mise en ceuvre des projets subventionnés ;
e Modération de quinze (15) Cadres de concertations entre les parties prenantes (les autorités
administratives, Services Techniques Déconcentrés, collectivités, OSC, les projets / programmes).
ePromouvoir la responsabilisation des populations dans la mise en ceuvre du Développement Local, en
cohérence avec la politique de Décentralisation ;
ePromouvoir les activités économiques productives et marchandes ;
01/07/2005 ’ ePromouvoir la g:es?ion c’iurable des ressources naturelles ;
- Burkina Faso Programmcle de Développement ' ORenfor.cer la m.altrlse d oeuvr‘e It’)cale ; . o
31/12/2008 Local de I'Ouest (PDL-O) AFD eConduire des diagnostics socio-économiques et institutionnels de base ;

eElaborer des régles de gestion des subventions pour une efficacité des investissements durables

ePlanifier et réaliser des investissements structurants pour accroitre la productivité agrosylvopastorale
et socio-économique ;

eElaborer et suivre des plans de réalisation des investissements de micro-projets ;

Page 6 sur 10



Date de-a Lieu

Société et personne
de référence

Description

e Appuyer I’élaboration des Schémas directeurs d’aménagement du territoire et de la réalisation des
investissements structurants agro-sylvo-pastoraux ;

e Accompagner les initiatives de gestion durable des terres ;

eCoordination, coaching et développement d’équipe pluridisciplinaire

eGestionnaire d’un portefeuille de 1,5 M€

Partenariat pour I’Amélioration
de la Gestion des Ecosystémes

eAccompagner la création des structures de gestion des ressources naturelles (sylvo-fauniques) ;
eAppuyer I'’émergence et le renforcement des capacités de deux Associations inter villageois de Gestion

01/03/2003 Naturels (PAGEN)/ Banque des Ressources Naturelles et de la Faune (AGEREF) ;
- Burkina Faso Mondiale/FEM eElaborer et diffuser les régles de gestion durable des ressources naturelles ;
31/12/2004 === eConcevoir les modules de formation, animer des sessions de formations a destination des responsables
Bodobo Blaise SAWGODO, des associations de gestion des ressources naturelles ;

Coordonnateur du projet PAGEN L) p . . . . .
eRéaliser des études anthropologiques des Trames Foncieres sous emprises des pouvoirs coutumiers ;
eConduire des diagnostics institutionnels et participatifs ;
eAppuyer le processus de développement organisationnel des artisans et des producteurs

Ministére du Commerce de eAppuyer I'émergence et le processus de mise en place et le renforcement des capacités en organisation
FIndustrie et de I'Artisanat associative de 25 OSPA (Organisations-Socio Professionnelles des Artisans), 1 GECA (Groupement
== d’Epargne et de Crédits d’Artisans) et leur Fédération
01/09/2001 Coopération Autrichienne ) . P , : S )
B Burkina Faso o eAppuyer I'élaboration et I'exécution de 6 Plans d’Appui et de Renforcement Institutionnel (PARI) ;
30/03/2003 I eSuivre et assurer la qualité de la réalisation de 27 micro-projets économiques des Unités de Production
Programme d’Appui a I’Artisanat Artisanale (UPA) ;
dans I'Ouest (PARTOU) : eDévelopper des relations de partenariats avec les Services Techniques Déconcentrés de I'Etat ;
Coopération Autrichienne eElaborer et réaliser d’un plan de renforcement des capacités des artisans dans le domaine de la gestion
des mutuelles d'épargne et de crédits ;
eAccompagner le processus de mise en place des Mutuelles d'Epargne et de Crédit des Artisans (MECA)
Ministére de I'Agriculture, eRéaliser et actualiser des études Socio-économiques et socio-fonciéres ;
Burkina Faso ePlanifier des concertations multiparties et réaliser des investissements structurants pour accroitre la
. - productivité agro-sylvo-pastorale et socio-économique ;
Projet de Développement Rural . N . ,
Intégré (PDRI)/ AFD eAnimer le processus de structuration des instances de développement local ;
01/07/1997 ) eAccompagner et renforcer les capacités des Comités Villageois de Développement (CVD) et du Comité
- Burkina Faso — Départemental de Suivi (CDS) ;
30/06/2001

OULE Jean Marcel
Coordonnateur
70288439
soloule2000@yahoo.fr

eParticiper a I'élaboration et a la mise en ceuvre des Plans Villageois de Développement (PVD) et de
gestion de terroir, et appui a la définition des zones a vocation différenciée (production agricole, mise
en défend, élevage) en vue de prévenir les conflits entre producteurs ;

eElaborer et suivre des plans de réalisation des investissements de micro-projets ;
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Date de-a Lieu

Société et personne
de référence

Description

eAccompagner les populations dans les réflexions d’organisation du terroir et de zonage des espaces de
production (réflexion de gestion expérimentale du foncier) ;

Programme pour le
Renforcement de la Résilience

Réalisation de diagnostics socio-fonciers de 25 sites des Périmetres Maraichers (PM) a aménager dans

Octobre & BURKINA des Petits Producteurs - la région de Nando et du Yadga
Décembre £ASO (RESI-2P)./FIDA e Elaboration d’un plan de concertation des parties prenantes,
2025 == e Conduite des concertations sociales avec I'ensemble des parties prenantes ;
Sibone Elie (Coordonnateur) e Analyse des résultats et élaboration des livrables ;
71901387/ sibone89@gmail.com
Elaboration d’un document de capitalisation du processus de sécurisation fonciere des investissements
agricoles (4 périmétres irrigués, 16 basfonds, 67 magasins, 8 Comptoirs et 2 routes)
Projet de Résilience et de Dans les region du Yaagha, Tanounyan, Guiriko et Bankuy
16 Juin au Compétitivité Agricole - Réaliser une concertation sur les pratiques en matiére de sécurisation fonciére et d’attribution
16 BURKINA (PReCA/Banque Mondiale) - des terres dans les aménagements hydro agricoles par les projets ;
Septembre FASO Siri Adama (c?ordonnateur) - Réaliser une analyse critique des démarches de sécurisation fonciére des aménagements hydro-
2025 +226 70 26 29 84 agricoles au Burkina Faso ;
siriadam@yahoo.fr - Elaborer un document de capitalisation des expériences et démarches de sécurisation fonciere
des investissements structurants (hydro-agricoles, marchands et routes) d’investissements.
Elaborer une charte fonciére locale inclusive et participative basée sur les Us et coutumes pour prévenir
ONG-Hiil et ONF-BF/ Coop Pays et gérer de facon pacifique et durable les conflits fonciers ruraux dans la commune de Boussouma
1/03/25 au e —_ b:: - (Royaume de Boussouma/Région du Kuilsé)
S FASO ZAZIZC;Z;;;UZ';Z eObjectif global : Prévenir les conflits en établissant des mécanismes clairs de résolution qui prennent en
issouf.qanou@gmail.com compte les réalités locales tout en favorisant Iégalité et I'acces équitable aux ressources fonciéres.
oElaborer des régles de gestion consensuelle des ressources et des infrastructures
Projet de Valorisation des Eaux Réalisation des diagnostics de profils fonciers des sites d’irrigation agricole
L dans les régions de Dosso et e Dresser une situation socio-fonciére de chaque site d’irrigation Agricole
Mai a Juillet Niger Tillabéry (_Fi‘iDT)'/BAD Consultant e Analyser les données sociales et fonciéres,
Al S d’ét(;t;;s FIngénierie e Définir des opérations nécessaires a la réalisation des infrastructures diverses (hydroagricoles,
Conseil Associés (ICA)/ Niger pastorales, économiques et marchandes)
Réalisation des diagnostics de profils fonciers d’un périmétre de 24Ha a Hondey Zéno, département de
Projet de réalisation d’un " . s /TN ]
Avril & Mai . aménagement hydro-agricole KoIIo,' reg'|0n UL/ Lo . N ) ) L
2008 Niger /FAD _ = Objectif global : Dresser une situation socio-fonciere de I'occupation de I'emprise du périmeétre
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Date de-a

Société et personne

Description

de référence
Bureaux d’études d’Ingénierie
Conseil Associés (ICA)/ Niger +227
90542818

Juillet-
Novembre
2009

Burkina Faso

Bureau Impact Plus

Millenium Challenge Account-
Burkina / USA

Elaboration de six (6) Guides et outils d’accompagnement sur la Politique de sécurisation fonciéere en
milieu rural.

Guide méthodologique de réinstallation a base communautaire

Guide relatif a I’élaboration des plans d’occupation des sols

Guide relatif au zonage du territoire de la Commune rurale

Guide : démarche pour une délimitation géographique consensuelle des Communes

Guide : mise en place d’un dispositif de suivi des conflits fonciers dans les Communes

Guide méthodologique de sécurisation fonciére dans les zones aménagées existantes

CURRRS

Octobre-
Décembre
2004 »

Burkina Faso

PAGEN/ Banque Mondiale

"Etudes anthropologiques des Trames Fonciéeres « de la zone d’intervention de I’'Unité de Conservation
de la Faune /Comoé-Léraba/ PAGEN ;

Aolit a
Octobre
2024

Niger

Bureau d’études et de Recherche
pour le Développement (BERD)

Elola Joseph
Chargé de Programme
Joseph.e@berd-ing.com
70 61 10 00

—

Etude diagnostique des Commissions Fonciéres (COFO) et élaboration d’une stratégie et d’un plan
d’action de gestion des conflits sur les ressources naturelles

= Objectif global : établir un diagnostic des commissions foncieres et d’élaborer une stratégie et un plan
d’action de gestion des conflits fonciers ruraux liés a I'exploitation des ressources naturelles
renouvelable dans la zone d’intervention du projet.

01/02/2016
30/04/2016

Burkina Faso

Centre d’Etude, de Formation et
de Conseil en Développement
(CEFCOD)

Victor Bama, Directeur,
Mobile : 70 25 01 31

Diagnostic institutionnel et organisationnel et élaboration de plans de renforcement des capacités des
Direction Générales des Etudes et des Statistiques Sectorielles (DGESS) des ministéres en charge du
secteur du développement rural au Burkina Faso (Agriculture, Elevage, Environnement et Hydraulique)

L’Objectif global : contribuer a I'accroissement des performances des DGESS des ministéres en charge du
secteur rural (agriculture, ressources hydrauliques, et sécurité alimentaire, environnement et ressources
halieutiques, ressources animales, recherches scientifiques innovantes) a travers le renforcement de leurs
capacités.

01/09/2015
30/11/2015

Burkina Faso

Bureau d’études en gestion des
documents admin. des archives
et de la documentation
(BECOTAD)

Zoungo Ibrahim (Directeur) +226
70239575

L’analyse des systémes d’archivage des documents de sécurisation fonciére par les acteurs centraux,
déconcentrés et décentralisés (qualité, sécurité des systemes
(commanditée par I’Observatoire National sur le Foncier (ONF-BF)
Region du Guiriko, Bankuy, Yaagha, Nando, Tanounyan)
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Facilitation et Modération de plusieurs cadres d'échanges entre parties prenantes de la
chaine fonciéere, du développement local et de la productivité agrosylvopastorale :

Facilitation des travaux de mise en ceuvre des Laboratoires d’innovation de justice sur le Foncier rural (ONF-
BF et ONG HiiL/Pays-bas) du Janvier a Juin 2025

Facilitation des opérations d’immatriculation des périmétres hydroagricoles (Banzon, Dourou, Séguéré, et
Sindou) du Projet de Résilience et Compétitivité Agricole (PRECA). Session n° 1: du 19 au 21 Juin 2024 et
Session n°2 : du 17 au 19 décembre 2024 a Bobo-Dioulasso

Facilitation des négociations multi-acteurs pour la mobilisation du capital foncier des aménagements hydro-
agricoles et des investissements divers (Périmetres et petits périmétres, Marchés a bétail, couloirs de passage,
aires de paturages, retenues d’eaux, etc.) (MCA-BF :2012-2014, Mca-Niger : 2018-2024, PSAE-BF : 2016-2018)
Facilitation des cadres d’échanges sur la revue technique des manuels et procédures de sécurisation fonciere
des investissements hydroagricoles, pastoraux et marchands en milieu rural (MCA-BF : 2012-2014, Mca-
Niger : 2018-2024)

Management des opérations d’interventions des différents acteurs du processus d’immatriculation et de
sécurisation des exploitants sur des périmétres irrigués (MCA-BF : 2012-2014 et MCA-Niger : 2018-2024)
Facilitation des fora sur les arrangements fonciers et les accords sociaux sur 'occupation des blocs de
parcelles agricoles et la réinstallation des producteurs ; ( Mca-Niger : 2018-2024)

Conduite des plaidoiries et des négociations socio-foncieres pour le remembrement des parcelles agricoles
et I'installation des Personnes Affectées par le Projet (PAPs) sur des périmetres irrigués ; ( Mca-Niger : 2018-
2024)

Facilitation et coordination des opérations d’inscription des droits fonciers des exploitants sur le Titre
Foncier des Aménagements Hydro-agricoles (immatriculé au nom de I’état) (, Mca-Niger : 2018-2024)
Facilitation et coordination des acteurs (parties prenantes) dans I’élaboration des Schémas d’Aménagements
Fonciers (SAF)/ 2021-2023)

PERSONNES DE REFERENCES

Nom et Prénoms

Ancien Poste

Nouveau Poste

Adresse

KENT Elbow

Consultant MCC/USA

Senior Expert land Security and
governance/ MCC

kentelbow@yahoo.com; +1 608 772 3663

ZONGO Koudrégma

Chef Projet Sécurisation Fonciére (MCA-
BF)

Coordonnateur National
Neer Tamba

du Projet

Cel . (+226) 75 79 04 11;
zongokoud @yahoo.fr;

Julien Tougouri

Directeur Suivi-Evaluation / MCA-Niger

En poste au Canada

Email: tougourijulien@hotmail.com

ROLFES Léonard

Senior Property Rights Advisor /MCC-
USA

Senior Property Rights Advisor /MCC-
USA

Cel: +1 206 498 9725; Irolfes@gmail.com

GANOU Issoufou

Manager Senior / MCA-Burkina Faso

Secrétaire  Exécutif/  Observatoire
National sur le Foncier/ BF

issouf.ganou@gmail.com
+226 76515224

Burkina Faso

SIRI Adama Responsable de Suivi-Evaluation /PSAE / | Coordonnateur : Projet de Résilience | Cel:+ 22670262984 /76023031/7801
AFD et Compétitivité Agricole ( PRECA) 12 92, Email: siriadam@yahoo.fr
DAVIS Chris Représentant Résident adjt_MCC/USA- | Représentant de MCC/USA-Benin e-mail: chris.s.davis@gmail.com

PS : J'atteste que le contenu du CV correspond a mes expériences
réelles et refléte la réalité de mon parcours professionnel.

24 Juillet 2026

Cotr—

Rodrigue Marie Galbert BATIONO
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