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Curriculum vitae  Necsson Noel Nzaguel-houya  
 

INFORMATION PERSONNELLE Necsson Noel Nzaguel-houya  

 

 

Quartier CITE NZALE (Bangui-Begoua -PK13 Route de Boali Rue des Sœurs dominicaines  

 00236 75 65 20 90    00236 72 42 91 58 

necsonnzaguel@gmail.com/necson_nzaguel@yahoo.fr 

 
Skype : Necson Noël Nzaguel        

  Sexe : Masculin | Date de naissance : 25 / 12 / 1 988 | Nationalité : Centrafricaine  
Situation familiale : Célibataire père de cinq (5) enfants   
    Programme académique : Master en Agriculture (en cours) avec l’AIU/USA en ligne                   

DOMAINES DE COMPETENCES 
✓ Sécurité alimentaire et nutritionnelle ; 
✓ Moyens d’existence et résilience communautaire ; 
✓ Évaluations stratégiques et axées les résultats (RBM) ; 
✓ Méthodes d’évaluation qualitatives et quantitatives ; 
✓ Critères CAD-OCDE (pertinence, efficacité, efficience, impact, durabilité) ; 
✓ Nexus Humanitaire–Développement–Paix (HDP) ; 
✓ Programmation en contextes fragiles et post-conflit ; 
✓ Analyse institutionnelle et coordination multi-acteurs (PAM, FAO, UN, ONG, État) ; 
✓ Genre, inclusion sociale et sensibilité aux conflits ; 
✓ Rédaction de rapports stratégiques et recommandations opérationnelles. 

 
PROFIL PROFESSIONNEL :  
 Consultant & Expert national en sécurité alimentaire, développement rural et résilience, avec plus de 10 ans d’expérience dans les 
contextes humanitaires et de développement en République centrafricaine. Solide expertise dans la planification stratégique, le suivi-
évaluation axé sur les résultats, ainsi que l’évaluation de programmes financés par des bailleurs internationaux (Banque Mondiale, BAD, 
EU, USAID, FIDA, GAFSP…) et mise en œuvre par les agences de Nations Unies (FAO, PAM, UNHCR, UNICEF, ENABEL…) en partenariat avec 
les institutions (Ministère du Développement Rural et de l’agriculture, l’ACDA, l’ANDE, les ONG internationale…. Compétences reconnues 
en développement rural, agriculture, sécurité alimentaire, moyens d’existence et gouvernance locale, avec maîtrise des méthodologies 
d’évaluation (quantitative et qualitative, cadre logique, RBM, théorie du changement) et des approches transversales (genre, inclusion 
sociale, sensibilité aux conflits, Humanitaire–Développement–Paix). Expérience pratique avec des ONG et agences internationales telles 
que FAO, CORDAID, IRC, et implication avec le COTA asbl dans l’évaluation de programmes de développement rural (DEVRUR II ) mise en 
œuvre par Enabel  afin d’apprécier la performance du projet selon les critères standards du CAD-OCDE (pertinence, efficacité, efficience, 
impact, durabilité) et de mesurer sa capacité à répondre à un contexte de forte fragilité comme celui de la RCA. 

01 avril 2022 à ce jour Expert et Conseiller National Thématique chez la FAO-RCA du Projet d’Appui à la Résilience et à la Sécurité 
Alimentaire et Nutritionnelle dans les Préfectures de la Kemo et Ouaka.  

Index : 3094778 
Domaine de spécialisation  
 Sécurité alimentaire et nutrition, caisse de résilience, formation agricole, et S&E  
Tâches et responsabilités 

✓ Appuyer les chefs d’antennes dans la programmation, la mise en œuvre et le suivi des activités dans leurs 
préfectures respectives ; 

✓  Accompagner les agents de mise en œuvre (les Directeurs Régionaux, les chefs des services, les chefs de 
secteurs de l’ACDA, ANDE, ICRA…) dans l’adoption des méthodologies de mise en œuvre du 
projet(Présentation du projet, ciblages de bénéficiaires selon les critères de vulnérabilités, suivi des 
distributions des Kits, formation des bénéficiaires… ; 

✓   Capitaliser les bonnes pratiques (succès et défis), et collecter des données pour des analyses quantitatives 
des tendances de résultats du projet ; 
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✓   Soutenir le développement des prestataires locaux et communautaires de services agricoles, d’intrants et 
matériels agricoles, de santé animale, etc. ; 

✓  Coacher/superviser les prestataires de services communautaires notamment les délégués techniques des 
CEP/FEP, les agents de structuration des OP, les agents organisant les AVEC, les alphabétisatrices et les 
animatrices de groupes de discussion DIMITRA ; 

✓  Organiser les ateliers de formation des formateurs ; 
✓ Former les agents des mises en Œuvre du Projets sur les 3 piliers  de la Caisse de Résilience : Pilier 

Technique (Champs/Ferme Ecole Paysan), Pilier Economique( VSLA/AVEC) et Pilier Sociale ( Cubs de 
DIMITRA/Cohésion Sociale et notion de Genre), l’entreprenariat des Femmes et des jeunes, confection de 
plan Agro-Business  ;  

✓ Organisation et participation aux réunions stratégiques et de prises des décisions : Réunion de planification, 
des Clusters FSL, de Coordination… ; 

✓ Participer aux suivis et aux évaluations des certains projets financiers la Banque Mondiale et exécutés par 
les ONG nationales et internationales en cours de finition pour tirer les leçons apprises et capitalisés les 
bonnes pratiques pour des nouveaux projets ;  

✓    Contribuer à la communication du projet. 
 

Déc. 2024- Juin 2025  Expert & Consultant National en collaboration avec le cabinet COTA asbl en participant à l’Évaluation de DEVRUR 
II (Enabel, Union EU)  
Tâches et responsabilités : 

✓ Participation à l'évaluation du programme depuis le début du processus jusqu'à la validation du rapport 
final ; 

✓ Évaluation de la performance du programme au regard des critères CAD/OCDE (pertinence, efficacité, 
efficience, durabilité) ; 

✓ Analyse des effets sur la sécurité alimentaire, la résilience et les moyens d’existence des bénéficiaires ; 
✓ Capitalisation des apprentissages et formulation de recommandations fondées sur des évidences pour la 

prise de décision stratégique. 

03 Juin 2019- 31 
octobre 2021 

Adjoint chef de projet d’urgence dans la préfecture de Basse kotto sous financement de Fond 
Humanitaire en RCA. ONG CORDAID, sous base d’Alindao 
Types ou secteurs d’activité : 

✓ Assister le chef projet dans le suivi des taches de routines en lien avec la coordination et dans 
l’accompagnement des processus de lancement des projets ;  

✓  Coordonner, gérer et la planifier des différentes activités du volet agricole et de Moyens d’existence avec 
les équipes et le MEAL ; 

✓ Mettre en plan un plan de suivi et évaluation (avant, pendant et à la fin) selon la durée du projet ;  
✓ Impliquer les différentes parties prenantes dans les différentes phases de l’exécution du projet ;  
✓ Coordonner les activités de ciblage des bénéficiaires ensemble avec les comités de ciblages, identification 

des fournisseurs de semence selon les critères prédéfinis ; 
✓ Elaborer de plan d’achat ; 
✓ Confectionner des vouchers ; 
✓  Coordonner la réparation et l’organisation de la foire aux semences, outils agricoles distributions des kits 

de AGR, Métier Professionnel, cash transfert, noyau d’Elevage…   ;  
✓ Organiser le PDM- après chaque intervention ;  
✓ Mettre en place des outils des suivis (fiche technique) des AGR, de production animale, de 
        Production maraîchère ; 
✓ S’assurer de l’exécution des activités sur le terrain ; 
✓  Renforcement des capacités des bénéficiaires sur 3 piliers de la Caisse de Résilience : Pilier Technique 

(Champs/Ferme Ecole Paysan), Pilier Economique (VSLA/AVEC) et Pilier Sociale (Cubs de 
DIMITRA/Cohésion Sociale et notion de Genre) ;  

✓ Participer aux différentes réunions de coordination des activités du secteur éducation 
                  (Cluster éducation, groupe de travail éducation) ; 

✓ Assurer la gestion du projet (respecter les délais d’exécution, budget, ressources humaines, 
                   Contraintes liées à la mise en œuvre, logistique) ; 

✓ Collaborer avec les autres collègues et veiller à la bonne gestion des ressources du projet ; 
✓ S’assurer le projet est bien évalué en respectant ces trois phases en impliquant toutes les parties prenantes 

;  
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✓ Rédiger et partager à la hiérarchie les rapports mensuels, trimestriels et finaux du projet. 
 

 
08 mai 2017 au 30 
avril 2019. 

 
Officier Sécurité Alimentaire et Moyen de Subsistance, ONG CORDAID, sous base de Bocaranga 
Type ou secteur d’activité : Volet Sécurité Alimentaire du Projet Réponse Conjointe pour la 
Centrafrique (CAR-JR) de la phase 3 à 6, intervenant dans la sous-préfecture de Bocaranga, Koui, 
Ngaoundaye et Bozoum ; 
Activités : 

✓ Evaluer et analyser les besoins humanitaires avec l’équipe les autres acteurs du consortium 
          dans les sous-préfectures de Bocaranga, Ngaoundaye, Koui et Bozoum ; 
✓ Développer des outils et des stratégies pour la mise en œuvre des activités sécurité 

alimentaire et moyen de subsistance dans les sous-préfectures de Bocaranga, Ngaoundaye, 
                   Koui et Bozoum ; 

✓ Superviser la mise en œuvre des activités du volet sécurité alimentaire et moyen de subsistance sur le 
terrain en relation avec les objectifs : Identification et validation des bénéficiaires selon les critères, appui 
aux cibles par les kits des cultures vivrières, maraichères et noyaux d’élevage ;  

✓ Assurer la formation des ceux-ci sur les thématiques suivis :  Le méfaits de principe de l’assistanat, les 
itinéraires techniques agricoles, le système de production de petit bétail, la technique de 
commercialisation des produits agricoles ainsi que de l’éducation financière. Appui aux jeunes désœuvrés 
sans emploi par le renforcement de leur capacité sur les métiers professionnels puis les accompagner par 
kit d’AGR et outils leur permettant de faire leur autonomisation et appui des retournés et les familles 
d’accueil par de transfert monétaire), les calendriers et le budget ; 

✓  Superviser la distribution des kits des cultures vivrières, maraichères et noyaux d’élevage aux organisations 
paysannes agricoles ; 

✓ Soumettre les différents rapports mensuels, trimestriels et semestriels liés aux activités à son 
Superviseur ; 

✓  Intégration des aspects Genre et Protection transversale dans les activités de la sécurité alimentaire et 
moyen de subsistance et le principe « Do not harm » ; 

✓  Intégration du mécanisme de gestion et feedback des plaintes dans la mise en œuvre des 
Activités au niveau communautaire ; 

✓  Participer aux différentes réunions de groupe de travail de la sécurité alimentaire et moyen 
de subsistance avec les autres acteurs (IRC, Word vision, DRC) présent dans la zone ; 

✓ Faire le suivi des activités de chaque composante du programme, d’évaluer les performances sur les 
progrès, d’apporter des solutions aux difficultés rencontrées et de valider la planification de la semaine 
suivante. 

 
Du 16 Décembre 
2016 au 31 Mars 
2017 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
Animateur Communautaire Sécurité Alimentaire, ONG CORDAID, base de Bocaranga 
Type ou secteur d’activité : Volet Sécurité Alimentaire du Projet CAR-JR 2 

✓ Participer à l’évaluation et l’analyse des besoins humanitaires avec l’équipe en afin de favoriser à la 
formulation de propositions de réponses humanitaires ; 

✓ Répondre aux besoins urgents en Sécurité Alimentaire (Organisation des foires de vivres 
alimentaires “vouchers” et distribution des kits des jardinages plus formation des membres des 
organisations paysannes sur le ITK) en collaboration avec le cluster Sécurité Alimentaire et les 
acteurs intervenant dans la réponse ; 

✓ Exécuter toutes tâches demander par le superviseur direct ; 

✓ Faire le suivi journalier, hebdomadaire, et mensuel des activités sur le terrain ; 

✓ Gérer les équipes techniques comme les Délégué Technique Endogènes ; 

✓ Emettre au préalable les besoins logistiques et financiers pour la réalisation des activités ;  

✓ Assurer le respect des consignes sécuritaires par les équipes ; 

✓ Intégration des aspects Genre et Protection dans les activités et le principe « Do not harm » ; 

✓ Assurer le suivi, monitoring et repporting des activités au superviseur direct. 
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Du 16 Mai 2016 au 
31 Aout 2016 
 

Assistant Distribution de vivres PAM Cantine Scolaire, ONG IRC, sous Bureau de Bocaranga 
Type ou secteur d’activité : Développement et Relèvement Economique (EDR). 
 

✓ Mettre en œuvre et suivre les activités du projet ; 

✓ Représenter l’organisation auprès des partenaires qui sont les bénéficiaires ; 

✓ Informer et mobiliser les bénéficiaires ; 

✓ Établir les plans de distributions et les chronogrammes des activités ;  

✓ Participer à la distribution de vivres selon les plans des rations données par le PAM ;  

✓ Etablir l’inventaire théorique hebdomadaire, et l’inventaire physique mensuel des entrées et 
sorties des vivres ensemble avec le magasiner ;  

✓ Participer au renforcement des capacités des équipes sur des techniques ou de nouvelles 
méthodologies ;  

✓ Valider la planification des activités (commandes, plan d’achats et de livraison) en fonction des 
objectifs fixés ;   

✓ Planifier la mise en œuvre des programmes en respectant les délais et les spécificités techniques 
définies ;  

✓ Proposer des réorientations des activités selon l’évolution des besoins et des indicateurs ;  
✓ Mettre en place le pack opérationnel (chronogramme d’activité ; suivi des indicateurs ; 

communication) à transmettre au superviseur ; 

✓ S’assurer que tous les bénéficiaires ont reçu les leurs rations dans les respects de principe 
d’impartialité et neutralité et que les listes des bénéficiaires sont bien emmargées et transmissent 
au Pam.   

✓ Appuyer à l’élaboration des rapports intermédiaires ou finaux et annexes des activités. 
 

Avril-Juin 2017 Stagiaire à la Direction Régionale Ouest (DRO) de l’Agence Nationale de Développement d’Elevage (ANDE) sur le 
Thème : « Contraintes liées aux développements de Bovins de traits  cas du secteur d’élevage de Bocaranga » en 
vue de l’obtention du diplôme d’Ingénierie de Développement de Production Animale Tropicale. 
 

✓ Elaboration des fiches d’enquête avec le concours de mon directeur de Mémoire ; 
✓ Réalisation de l’échantillonnage ;  

✓ Réalisation de pré enquêtes auprès des cibles pour prendre contacter et les expliquer le mobile de 
notre enquête ;   

✓ Faire de recherche documentaire, réalisation de l’enquête proprement dite auprès des cibles ; 

✓ Compilation des résultats enquêtes en base des outils informatiques (Word et Excel) 

✓ Analyse de résultat qui nous fait ressortir les types de la production ; 

✓ Rédaction de la version finale du mémoire.   

Mai- Aout 2014 

 

 

Stagiaire aux Centres Ruraux d’Educations et des Formations   à Bangui sur la thématique : « la résilience à la crise 
alimentaire et nutritionnelle par le développement de la pisciculture. Cas de Gobogo » en vue de l’obtention du 
diplôme de BTS en Elevage. 

✓ Elaboration des fiches d’enquête avec le concours de mon directeur de Mémoire ; 

✓ Réalisation de l’échantillonnage ;  

✓ Réalisation de préenquêtes auprès des cibles pour prendre contacter et les expliquer le mobile de 
notre enquête ;   

✓ Faire de recherche documentaire, réalisation de l’enquête proprement dite auprès des cibles ; 

✓ Compilation des résultats enquêtes en base des outils informatiques (Word et Excel) 

✓ Analyse de résultat qui nous fait ressortir les types de la production, les espèces élevées comment 
s’approvisionner en alevins de Tilapia et clarias, alimentation des poissons ; aménagement et la 
gestion de l’étang voire les principales contraintes de ces pisciculteurs et leurs perspectives en 
aquaculture. 

✓ Rédaction de la version finale du mémoire ;   
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EDUCATION ET FORMATION 

  
 

FORMATIONS PARTICIPES 
  

2O22 : Suivi de formation sur BSSAFE, SSAFE, formation obligatoire (Intégrité, fraude, Harcèlement sexuel…) pour le compte de UN 
Juil. 2021 : Suivi le stage de formation sur « Gestion financière et relation avec les bailleurs de fonds » organisé par l’Agence Centrafricaine 
Pour la formation Professionnelle ; 
 Nov. 2019 : suivi de formation MOOC sur « Comprendre le Cœur d’internet » : les réseaux d’opérateurs proposés par IMT et sur la      
plate-forme FUN en France ;       
Nov. 2019 : suivi de formation MOOC sur « ouvrez les portes du laboratoire : cellules et cellules souches » proposé par Université de 
Nantes T et sur la plate-forme FUN en France ;    
 Oct. 2019 : suivi de formation sur la « Gestion de Sécurité dans un environnement hostile » Organisé par le Plan International dans le 
cadre du CARJR5 à Bocaranga ;  
Déc. 2018 :   suivi de formation MOOC sur « Le bien-être des animaux d'élevage »    proposé par VetAgro Sup et       diffusé sur la    plate-
forme FUN en France ; 
Nov. 2018 :    suivi de formation MOOC sur « l’Aviculture, une filière d’avenir –session 1 »    proposé par Agrocampusouest et      diffusé sur 
la    plate-forme FUN en France ; 
Sept 2018 :     Participation à la formation sur grande procédure logistique et la gestion des stocks organisée par Coradaid à Bocaranga ; 
Octobre 2017 :   Participation à la formation sur « Logement, Terre et Propriété » organisée par le NRC à Bangui ;       
Aout 2017 :   Formation sur le Champ-Ecole Paysan, les techniques d’animation Rurale, les itinéraires techniques de grandes cultures et la 
gestion financière organisée par Cordaid à Bocaranga ;  
Déc. 2014 : Participation à la formation sur la médiation et devenir une tierce partie neutre organisée par DRC Bocaranga ; 
Aout 2014 : Participation à la formation sur l’analyse et la gestion de conflit puis la protection organisée par DRC Bocaranga ; 
Juin 2014 : Formation sur la notion de l’approche participative organisée par CREF à Bangui ; 
 
 
 
COMPÉTENCES PERSONNELLES 

  
 

2023 Programme académique : Master en Agriculture (en cours) avec l’AIU/USA en ligne                                               

2015  

 

 Diplôme d’ingénieur des Travaux en Développement Rural, Option d’Ingénierie de 
Développement de Production Animale Tropicale à l’ISDR de M’baiki RCA 

 

 

2013  Diplôme de Brevet de Technicien Supérieur en Développement Rural, Elevage  

, l’ISDR de M’baiki RCA ; 

 

2009 Baccalauréat de l’enseignement secondaire général série D  

Berberati, République Centrafricaine,  

 

2006 Brevet de Collège (BC) Bocaranga, République Centrafricaine,  

  

Langue(s) maternelle(s) Sango , Mboum , Gbaya, Peulh( Foufouldé )  

 
  

Autre(s) langue(s)  COMPRENDRE PARLER ÉCRIRE 

Écouter Lire 
Prendre part à une 

conversation 

S’exprimer 
oralement en 

continu 
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Personnes de Références à contacter : 

1.   Jenny BROUET Directrice des opérations de Cota, basée à Belgique  

Rue de la Révolution 7, 1000 Bruxelles – Belgique 

Info +32 (2) 218 18 96  Direct +32 (2) 218 12 09 

Email: Jenny.BROUET@cota.be 

www.cota.be 

2. Serge Bene, Expert consultant International en charge de chef de mission pour l’évalaution de DEVRUR II( ENABEL -
RCA) avec le cabinet COTA 

                      BRM Int. 

                       Lot A91, Faravohitra. BP 4169, Antananarivo 101. Madagascar 

Français Bon Bon Bon Bon Bon 

Anglais Débutant Débutant Débutant Débutant Débutant 

  

 
 

Compétences en 
communication 

Bonnes compétences en communication acquises grâce aux différentes expériences en tant 
qu’humanitaire notamment les échanges et évaluation des besoins avec les parties prenantes des 
projets lors de leur mise en œuvre où les diverses présentations des activités à réaliser aux 
équipes de terrain. ; 
Bonne capacité de communiquer et rapportage 

Compétences organisationnelles 
/ managériales 

Leadership (actuellement responsable d’une équipe de plus de 10supervisés) ;  
Bonne capacité à travailler dans des environnements multiculturels et gestion des conflits des 
équipes pluridisciplinaires ;  
. 

Compétences liées à l’emploi Bonne maitrise de domaine du développement rural, en agronomie, aux techniques d’élevage, en 
Sécurité alimentaire, Moyen d’existence, en gestion environnementale et sociale, en Agro-Business ; 

Bon en   gestion des projets dans les secteurs de sécurité alimentaire en situation d’urgence, poste 
urgence et développement 
Planification stratégique, identification, exécution plus suivi des activités ;  
En suivi et évaluation des projet d’urgence et du développement ;  
Flexibilité, dévouement, l’honnêteté, la neutralité et l’esprit d’équipe sont mes qualités.  

Compétence numérique AUTOÉVALUATION 

Traitement de 
l’information 

Communication 
Création 

de 
contenu 

Sécurité 
Résolution de 

problèmes 

 Indépendant Indépendant Elémentaire Indépendant Indépendant 

  

Autres compétences :  

Connaissance informatique 

 
MS office (Excel, Word, PowerPoint,) 

Permis de conduire catégorie  ABCD 
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                      Tel: +261 320761555/342923344 

                      email: sbene.bm@gmail.com; sbene.brmint@orange.mg 

                   Skype: serge.bene 

3. : Freddy Steephen SODEA BEN-GBOWE ancien d’Expert national en Food Security Live hoods Cordaid Bocaranga RCA 
et actual staff chez OCHA  . 

             Tel : 236 75 30 37 /72 79 67 48 

             Email : sodea.bng@gmail.com 

              Skype : freddysteephen@yahoo.fr 

4.  : Dr David KADEKOY TIGAGUE, Consultant National en charge de formulation de projets et d’investissement à la FAO 
RCA 

           Tel : 236 72 21 72 26 

           Email : David.KadekoyTigague@fao.org 

           Skype :  

5. : Paul Muruta Kinenwa, Field Program Manager Cordaid-RCA, 

Email : Paul.kinenwa@gmail.com; Watsapp : +243997791813 

  

mailto:freddysteephen@yahoo.fr
mailto:David.KadekoyTigague@fao.org

