
 

CURRICULUM VITAE DE L’EXPERTE CHAINE DE VALEUR  
 (DEVELOPPEMENT ORGANISATIONNEL) 

 

1. IDENTITE 

• Nom : COMTE née TSASA KHINI 

• Prénom : Nelly-Françoise  

• Nationalité : Congolaise  

• Etat-Civil : Mariée 

• Adresse en RDC: 14, rue de Ngeba, Quartier Mama Yemo, Mont Ngafula, Kinshasa  

• Tél : (+242)055717450 

• E-mail : nelly-francoise.comte@hotmail.fr  

 

2. FORMATION 
 

ETABLISSEMENT OPTION ANNEE DIPLOME OTENU 

Centre International d’études 
en Développement local de 
Université catholique de Lyon 

Développement 
local 

2008 Master en ingénierie de 
développement local 

Faculté de Théologie de 
Toulouse 

Théologie 2002 Auditrice libre 

Centre de Formation et 
production Songhaï  

Système 
alimentaire 

1998 et 2003 Attestations 

Lysée Pédagogique de Limeté Pédagogie 
générale 

1983 Diplôme d’Etat 

 
 

3. FORMATIONS COMPLEMENTAIRES ET MISSIONS 
 

Période Thème Organisme      Lieu 

9-15 Novembre 

2023 

Assistance Intra-African Trade Fair 2023 

Dans le cadre de la semaine de l’industrialisation de 

l’Afrique 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

African Union 

(AU) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Caire, Egypte 

 
4-8 Septembre 

2023 

Forum annuel des Micros, Petites et Moyennes 
Entreprises (MSME) et des  
Start-up: Favoriser le développement et l’Innovation 
en Afrique 

 

Addis Abeba, 

Ethiopie 

27-31 Mars 2023 Atelier du comité de pilotage intérimaire de l'initiative 

de l'Union africaine sur les Femmes Africaines 

(AWIP) dans le Secteur de la Transformation  

Abidjan, Côte 

d’Ivoire 

 

21 au 26 Novembre 

2022 

Premier Sommet des Femmes transformatrices 

Africaines (AWIP), en marge de la Session 

extraordinaire du Sommet des Chefs d’Etat de 

l’Union Africaine sur l’Industrie, la Diversification 

Economique et la ZLECAF 

 

 

Niamey, Niger 

18-23 Septembre 

2022 

Atelier préparatoire à la tenue de la Table ronde du 

Premier sommet des femmes africaines 

transformatrices (AWIP) à la session des ministres 

africains de l’industrie 

Niamey, Niger 

 
19-20 October 2018 
 

Table ronde du Comité panafricain du commerce et 

de l'investissement   

“Pan African Trade and Investment Committee   

(PAFTRAC)”  

Addis Ababa, 

Ethiopie 



 
 
24 au 28 septembre 

2018 

Atelier de cartographie de l'écosystème de la chaine 

de valeur manioc pour l'emploi des femmes et des 

jeunes et l’entreprenariat en Afrique subsaharienne 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Accra, Ghana 12 au 15 mars 2018  
 

Atelier sur les défis institutionnels auxquels sont 

confrontées les PME dans la chaîne de valeur du 

manioc 

08 au 10 déc 2017 Atelier sur la structuration de la chaine de valeur 

manioc 

Abidjan, Côte 

d’Ivoire 

15 au 17 nov 2017   Atelier sur la propriété intellectuelle et d’innovation 
féminines dans le secteur agro-industriel 

 

WIPO/AU  

Casablanca, 

Maroc. 

06 au 10 novembre 
2017  
 

Voyage d’études pour améliorer les retombés du 
secteur minier et pétrolier dans les pays de l'Afrique 
centrale 

 

 

CNUCED 

 

Luanda, Angola 

 

13 au 15 Septembre 
2017 
 

Atelier sur les échanges commerciaux et financiers 
interafricain  

 

AU-USAID 

Dar Es Salam, 

Tanzanie 

 
15 au 19 mai 2017 

Ateliers d’amélioration des retombés du secteur 

minier et pétrolier dans les pays de l'Afrique centrale 

 

CNUCED 

 

Brazzaville, 

Congo 

Septembre 2014 Formation Centre de Développement des 

Entreprises (CDE)/Programme de Renforcement 

des capacités commerciales et Entrepreneuriales 

(PRCCE) à l’outil de diagnostic des PME « FUNDES 

» 

PRCCE Congo 

/ CDE/UE 

 

Pointe-Noire, 

Congo 

Mars 2014 Atelier d’élaboration de la stratégie de 

développement et du plan d’action de la chaine de 

produits maraîchers 

Programme 

d’appui à la 

diversification 

de l’économie 

(PADE) 

 

Pointe-Noire, 

Congo 

Janvier 2014 Forum de concertation pour le développement de la 

coopération économique sud-sud entre les Pays du 

Mekong et les pays d’Afrique francophone, dans 

l’Agroalimentaire 

Chambre de 

commerce 

international 

du Vietnam / 

Francophonie 

 

Ho Chi Minh-Ville, 

Vietnam 

 

 

Février 2013 

 

 

Atelier sur l’approche filière et chaine de valeur 

Programme 

d’appui à la 

diversification 

de 

l’économie 

(PADE) 

 

Pointe-Noire, 

Congo 

Février 2011 Gestion du Cycle du Projet (GCP)  

 

Délégation de 

la Commission 

Européenne 

 

 

Pointe-Noire, 

Congo 

 

Mai 2011 

 

Gestion d’une subvention européenne (aspects 

opérationnels, financiers, visibilité, monitoring) 

 

Décembre 

2007 

 

Colloque sur « Quelle Microfinance pour l’agriculture 

des pays en voie de développement ? » l’Agriculture 

et la Ruralité dans le Monde (FARM) 

 

Fondation pour 

l’Agriculture et 

la Ruralité 

dans le Monde 

(FARM) 

Paris, France 

2003 à 2004 Renforcement des capacités des établissements de 

microfinance : Analyse financière des IMF, 

Management des IMF,  

Gestion de risques opérationnels 

 

 

CAPAF 

Brazzaville et 

Pointe-noire 



4. CONNAISSANCES DES LANGUES  

Langues Parler Rédiger Lire Comprendre 

Français Excellente Excellente Excellente Excellente 

Anglais Moyenne Moyenne Moyenne Moyenne 

Swahili Moyenne Excellente Excellente Moyenne 

Lingala Excellente Excellente Excellente Excellente 

 
 

5. REFERENCES PROFESSIONNELLES PERTINENTES POUR LA MISSION  
 

Nom du projet : 
 
 
 
Période/Année :  
 
Lieu : 
 
 
Employeur :  
 
Poste occupé : 
 
Mission : 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Personne de référence 
 

Premier Comice Agricole en République du Congo 

 

 

Décembre 2023 
 
 
Brazzaville (Avec les producteurs venant de tous les Département du Congo) 

 

PDAC sur financement de la Banque Mondiale 

 

Consultante/CERPAC 
 

- Organisation et coordination du Comice 
- Valorisation des produits des terroirs 

- Réseautage des acteurs  

 

Principales taches : 

• Identification des participants 

• Invitation aux exposants et aux officiels 

• Contact avec les sociétés de transport 

• Facilitation de la prise en charge 

• Préparation les supports visuels  

• Identification des médias 

• Organisation de la logistique des biens et des personnes 

• Organisation de l’ouverture et de la clôture du Comice avec les officiels  

• Animation du COMICE 

• Création du Réseau des parties prenantes 

• Reporting 

Nom du projet : 
 
Période/Année :  
 
Lieu : 
 
Employeur :  
 
Poste occupé : 
 
Mission : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PDAC (Projet de Développement de l’Agriculture Commerciale)  
 
Janvier 2020- Septembre 2023 
 
Départements de Pointe-Noire, Kouilou, Niari en République du Congo  
 
PDAC sur financement Banque Mondiale 
 
Consultante/CERPAC 
 

- Elaboration des plans d’affaires en vue de consolider les chaines de 
valeur agropastorale et agro-indistrielle 

- Suivi-encadrement des 205 plans d’affaires des groupement coopératifs 
et entreprises sélectionnés dans 25 Districts des 3 Départements : 
Pointe-Noire (3), Kouilou (6) et Niari (16) 

 
Principales taches :  
- Appui des futurs bénéficiaires dans la conduite des screening 

environnementaux et sociaux 
- Conduite du diagnostic de l’existant 
- Elaboration des plans d’affaires  



 
 
 
Personne de référence 
 
 

- Organisation du suivi-encadrement au développement des capacités 
techniques, managériales et organisationnelles des groupements et 
entreprises bénéficiaires  

- Assistance et suivi en passation de marché et justification 
- Assistance dans la recherche et contractualisation des alliances 

commerciales 
- Assistance dans l’identification et la formulation des besoins de formation 
- Reporting 

 
Mr. Isidore ONDOKI 

Coordonnateur de l’Unité Coordination Nationale du PDAC 
E-mail : ondolkis @yahoo.fr  
Tél : +242066648627 

Nom du projet : 
 
 
Période/Année :  
 
Lieu : 
 
Employeur :  
 
Poste occupé : 
 

Mission : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Personne de référence 

 

Programme de renforcement des capacités commerciales et entrepreneuriales 
(PRCCEII) au Congo, Assistance technique pour la mise en œuvre du lot1 

Juin 2019-Février 2022 

République du Congo 

IBF International Consulting S.A 
 
Consultante, experte métier Chaine de valeur fruits, légumes et produits forestiers 
non ligneux 
 

• Analyse du contexte et du tissu économique local et Identification des 
besoins des acteurs 

• Evolution des besoins des entreprises vers une demande explicite d’actions 
collectives  

• Mise en place du cluster 

• Viabilité du cluster  

Principales taches : 

Les activités réalisées sous la supervision de l’Expert principal de la chaine de 
valeur 
- Diagnostic/ Cartographie de la chaine de valeur :  

o Identifier, rencontrer et créer un lien de confiance avec un maximum 
d’opérateurs économiques de la chaînes de valeur ; 

o Identifier les challenges et opportunités de la chaîne de valeur afin 
de susciter un intérêt pour certains opérateurs à créer des clusters 

- Identification des projets (Les tables rondes) 
o Faire connaître le PRCCEII grâce à une couverture médiatique 

ciblée  
a) Permettre aux acteurs de se connaître et de se positionner pour 

d’éventuels clusters ; 

b) Présenter la cartographie des chaînes de valeur ainsi que leurs 

challenges et permettre aux participants de réagir ; 

c) Identifier des solutions qui permettront de mitiger les challenges des 

chaînes de valeur ; 

d) Présenter le plan d’action pour créer les clusters. 

- La création des clusters et appui à l’élaboration des projets 

a) Formalisation 
b) Appui à l’élaboration des projet 

- L’animation des clusters 

Mr. Jean-Christophe Duchier  
Expert Principal chaines de valeur pour IBF 
E-mail : jeanchristophe.duchier@gmail.com 
Tél :+33651414617 



Nom du projet :  
 
 
 
Période/Année :  
 
Lieu :  
 
Employeur :  
 
Poste occupé :  

Mission : 

 

 

 

 

 

 

 

Personne de référence  

Création d’une plateforme logistique de conservation, de conditionnement et de 
commercialisation des produits maraîchers pour l’Association professionnelles 
des Maraîchers de Djeno (AMD) 
 
Année : 2017-2018 
 
Département de Pointe-Noire 
 
Total E&P Congo et SODEXO 
 
Consultante/ CERPAC 
 
 
- Cartographie des exploitations des membres  
- Assistance à la recherche des partenaires 
- Assistance aux négociations avec les partenaires 
- Renforcement des capacités des membres de l’AMD 
- -Suivi-conseil des activités de l’Association faitière 
- Reporting en Comité de pilotage 

Principales tâches : 

• Diagnostic institutionnel de l’AMD 

• Identification des besoin et orgabisation des ateliers de renforcement 
des capacités institutionnelles et managériales 

• Appui technique en planification culturale 

• Assistance en gestion, négociation, partenariat et commercialisation 

• Mise en disposition des équipes d’appui 

• Suvi des activités de terrain 

• Reporting trimestriel avec les maraîchers  

• Mobilisation de l’équipe en vue du Reporting avec Total 
 

Mme. Léa-Judith NDOMBI 
Chef de division Responsabilité Sociétale de Total E&P Congo 
E-mail : lea-judith.ndombi@total.com  
Tél : +242052027944 

Nom du projet :  
 
 
Période/Année :  
 
Lieu :  
 
Employeur :  
 
Poste occupé :  

Mission : 

 

 

 

 

Personne de référence :  

 

Assistance technique et managériale au développement de la filière couture 
artisanale dans la ville de Pointe-Noire 
 
Année : 2013-2014 
 
Département de Pointe-Noire 
 
Total E&P Congo 
 
Consultante/ CERPAC 

Accompagner l’Association professionnelle des artisans couturiers Congo Mod 
dans la gestion du projet de confection locale des vêtements de travail, aux 
meilleurs standards industriels notamment ceux du référentiel du Groupe TOTAL.  

Principales taches : 
- Analyse de contexte économique des vêtements de travail dans la ville 

Pétrolière de Pointe-Noire pour évaluer le niveau la demande et la capacité 
de l’offre 

- Identification des besoins de formation : production en série 
- Recherche de partenaire pour le renforcement des capacités des artisans 
- Montage des prototypes (tenues) des entreprises 
- Réalisation de la production en temps réels 
- Calcul des coûts de productions 
 
Mme. Léa-Judith NDOMBI 

Chef de division Responsabilité Sociétale de Total E&P Congo 
E-mail : lea-judith.ndombi@total.com  
Tél : +242052027944 



Nom du projet :  
 
Période/Année :  
Lieu :  
 
Employeur :  
 
Poste occupé :  
 
 
Mission :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Personne de référence 
 

Projet d’Etude de la Chaine des valeurs pour l’Amélioration des Produits 
Halieutiques (PECHVAL) 
Année : 2012-2015 
Département de Pointe-Noire 

 
JICA et l’Assistance technique de Fisheries Engeneering Co.Ltd 
 
Consultante/ CERPAC 

 
 
- Mise en place des bonnes pratiques de pêche, de transformation et 
commercialisation 
- Appui institutionnel et organisationnel des acteurs de la chaine de valeur 
- Installation d’un espace de stockage, conservation et commercialisation des 
produits de pêche 
 
Principales taches :  

• Diagnostic institutionnel de l’association faîtière 

• Structuration des corps des métiers autour de l’organisation faîtière  

• Renforcement des capacités managériales des dirigeants 

• Mise en place des outils de gestion 

• Suivi-conseil des dirigeants de l’Association faîtière 

• Organisation et suivi de l’instance d’assainissement de la plage 

• Assistance en négociation et partenariat  
 

Mr. TAKAHASHI Kuniaki 
Président Directeur Général Fisheries Engineering Co.Ltd 
E-mail : fec@fishering.co.jp 
Tél : +813-3359-9351 

 
 
Affiliation à une association professionnelle et publications réalisées :  

- African Women in Processing (AWIP) 

- Réseau des femmes africaines des communautés forestières (REFACOF), Point focal 
Congo 

- Réseau des femmes africaines pour le Développement Durable (RFADD), Point focal 
Pointe-Noire 

- Réseau des acteurs des chaines de valeurs agricoles en République du Congo 

- Réseau des acteurs pour l’amélioration des systèmes alimentaires en République 
Démocratique du Congo 

- Réseau Africain des acteurs de la chaine de valeur manioc 

- Plateforme Nationale pour la Gestion Durable des Forêts 

- Green Cross France et Territoires 
  
 
Je, soussignée Nelly-Françoise COMTE, certifie que les renseignements ci-dessus rendent fidèlement 
compte de ma situation, de mes qualifications et mon expérience et je suis disponible pour effectuer la 
mission en cas d’attribution du contrat. J’accepte que toute déclaration volontairement erronée peut 
entraîner mon exclusion ou mon renvoi par le Client.                                                                               

 

Nelly-Françoise COMTE      Fait à Pointe-Noire, le 26 mars 2024 
    
 
 
 


