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DJIBY SARR 

SOCIO-ANTHROPOLOGUE | RECHERCHE APPLIQUÉE | ANALYSE & CAPITALISATION 

Boudiouck, Saint-Louis, Sénégal  •  +221 77 516 94 88  •  himsar@hotmail.fr 

PROFIL PROFESSIONNEL 
Socio-anthropologue disposant de plus de 15 ans d’expérience dans les études socio-économiques, les diagnostics 
institutionnels et territoriaux, la recherche-action, le suivi citoyen et l’accompagnement d’acteurs du développement. 
Expérience de cadrage méthodologique, d’enquêtes qualitatives, d’entretiens, de focus groups, d’analyse et de 
rédaction de rapports. Pratique de la coordination de projets et de partenariats multi-acteurs, de la facilitation 
participative et de la capitalisation d’expériences. Contributeur à des publications sur la gouvernance des services 
d’eau et le dialogue multi-acteurs. Je souhaite mettre ces acquis au service de la recherche, de l’apprentissage et de 
la gestion des connaissances dans les interventions humanitaires et de développement. 

COMPÉTENCES CLÉS POUR LE POSTE 
 Recherche appliquée et études socio-économiques : cadrage, formulation de questions, collecte qualitative, 

entretiens, focus groups et revue documentaire. 
 Analyse et qualité des évidences : mise en perspective des perceptions d’acteurs, analyse institutionnelle, 

croisement des points de vue et formulation de recommandations. 
 Rédaction et valorisation : rapports d’études, notes analytiques, synthèses et contributions à des publications. 
 Capitalisation et apprentissage : documentation des expériences, animation d’ateliers de réflexion, partage des 

enseignements et apprentissage entre acteurs. 
 Coordination et conduite de projets : planification des activités, coordination d’équipes, partenariats ONG–

collectivités–OSC et suivi technique et financier. 
 Facilitation participative : modélisation d’accompagnement, jeux sérieux, concertation multi-acteurs et 

formation d’adultes. 

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE 

Depuis janvier 2025 | Gret Sénégal 
Chef de projets – Animation institutionnelle, développement communautaire et services essentiels 

• Pilotage opérationnel de projets et coordination de partenaires institutionnels, collectivités, OSC et 
organisations communautaires. 

• Conduite et accompagnement de diagnostics GIRE, d’études de référence (baseline), de concertations et de 
démarches de dialogue citoyen. 

• Contribution au montage de projets, à la formulation de propositions et à la recherche de financements. 
• Projets : Aar Sunu Ndox, Disso Ci Baie Bi et GPSE 3. 

Novembre 2020 – mai 2025 | Gret Sénégal 
Chef de projets – Gouvernance locale et participation citoyenne 

• Accompagnement de dispositifs de gouvernance partagée des services publics et appui aux collectivités, 
services de l’État et organisations de la société civile. 

• Mise en œuvre de démarches de recherche-action, d’accompagnement organisationnel et de concertation multi-
acteurs. 

• Contribution à l’analyse des pratiques, à la documentation des processus et à la production de rapports et 
supports de restitution. 

• Projets : DISS’EAU, GPSE / GPSE 2, APSU / AICHA 21. 

2017 – 2019 | Projet SENSE – Gret 
Chef de projet – Suivi citoyen des services publics 

• Suivi citoyen des services d’eau potable et analyse des perceptions des usagers. 
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• Appui à la représentation communautaire, au plaidoyer et au dialogue entre usagers, opérateurs et institutions. 

Avril 2013 – 2016 | Projet AICHA Saint-Louis – Gret 
Responsable animation communautaire et formation 

• Structuration et accompagnement d’associations d’usagers de forages (ASUFOR). 
• Animation de concertations, appui à la contractualisation et professionnalisation des organisations 

communautaires. 
• Formation des acteurs locaux à la gestion et au suivi des services. 

Janvier 2010 – 2013 Avril 2013 | GERAD – Sénégal 
Chargé de projets / Expert socio-économiste 

• Programme JICA : mise en place, redynamisation, formation et suivi d’associations d’usagers sur 53 sites. 
• Études pour la Direction de l’Hydraulique rurale – LuxDev : méthodologie, enquêtes, diagnostics et rapports. 
• Contribution à des plans locaux de développement et plans d’investissement communaux (PNDL). 
• PAPIL : formation, animation et appui aux producteurs. 

AUTRES MISSIONS D’ÉTUDE ET DE SUPERVISION 
• Mai 2026 – Octobre 2026 : Consultant (en binôme) pour la réalisation du diagnostic du système alimentaire 

territorial et l’élaboration du projet alimentaire territorial du département de Sédhiou dans le cadre du projet 
Baluo Banko.  

• 2020 – CRES : Supervision d’une étude sur la résilience de l’économie informelle de l’alimentation face à la 
Covid-19 ; cadrage méthodologique, enquêtes qualitatives, focus groups, analyse et rédaction. 

• 2017–2018 – Études socio-économiques : étude de marché PEAMIR (planification, coordination d’équipes, 
interviews et analyse) ; étude APD eau et assainissement de Diembéring (enquêtes, analyse et rapport). 

• Suivi technique et financier de 13 UPT et du système du Faboli : diagnostics, formation et formulation de 
recommandations. 

FORMATION ET FACILITATION RÉCENTES 
• Août 2026 – Disso Ci Baie Bi / Gret : animation d’ateliers de jeux sérieux et formation à l’approche 

participative au profit d’industriels et d’acteurs communautaires. 
• Janvier 2026 – Disso Ci Baie Bi / Gret, avec Lisode : co-animation d’une formation-action sur la modélisation 

d’accompagnement. 
• Avril 2026 – FORCE-N / Université numérique Cheikh Amidou Kane : conception et animation d’un atelier de 

renforcement de capacités sur l’approche communautaire. 

FORMATION ACADÉMIQUE 

Période Diplôme Institution 

2009–2010 Master en aménagement du territoire, 
décentralisation et développement local 

UCAD – Département de 
Géographie 

2007–2009 Master en sociologie du développement Université Gaston Berger (UGB), 
Saint-Louis 

2006–2007 Licence de socio-anthropologie du développement UGB, Saint-Louis 

2004–2006 DEUG en socio-anthropologie UGB, Saint-Louis 

 

FORMATIONS COMPLÉMENTAIRES SÉLECTIONNÉES 

• 2025 – Modélisation d’accompagnement, Lisode. 
• Septembre 2022 – Suivre et évaluer les changements, F3E. 
• 2021–2022 – Prise en compte du genre, F3E. 
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• Mai 2023 – Collaborating for Open and Accountable Budgets, IPB. 
• Décembre 2018 – Management and Leadership, Institut Bioforce. 
• Août 2018 – Suivi-évaluation, USAID ; octobre 2017 – Gestion de projet, Union européenne. 
• Janvier 2026 – Partenariats public-privé durables et responsables, AFD. 

PUBLICATIONS ET COMMUNICATIONS 

• Gilbert M. (dir.), Sarr D., Gueye B., Le Jeune T. (2024), « Gouvernance partagée de l’eau potable en milieu rural 
au Sénégal : mobiliser l’approche par les communs pour la coproduction d’un service public », Éditions du Gret, 
Carnet Faire Communs n° 5. 

• David F., Chiron P. et Sarr D. (2019), « Représentations des usagers et dialogue multi-acteurs pour le suivi des 
services d’eau potable au Sénégal », Éditions du Gret. 

• Sarr D. (2010), mémoires de Master portant respectivement sur la gouvernance locale et la participation des 
acteurs sociaux dans le développement rural, et sur les cadres locaux de concertation et la gestion des affaires 
publiques locales. 

OUTILS MÉTHODOLOGIQUES ET ENVIRONNEMENTS 
Méthodes : entretiens, focus groups, enquêtes qualitatives et quantitatives, diagnostics participatifs, revue 
documentaire, recherche-action, facilitation et modélisation participative. Connaissance de SPSS et NVivo. Facilité 
de maîtrise des outils au besoin.  

Environnements : Gret, GERAD, CRES, Lisode, collectivités territoriales, services techniques, OSC et 
organisations communautaires ; partenariats et projets soutenus notamment par l’AFD, ENABEL, SEDIF, 
AESN/AEAG et la Fondation Veolia. 

LANGUES 
Langue Lecture Oral Écrit 

Français Excellent Excellent Excellent 

Anglais Très bon Moyen Bon 

Pulaar Excellent Excellent Excellent 

Wolof Excellent Excellent Excellent 

RÉFÉRENCES PROFESSIONNELLES 
• Babacar Gueye, Coordonnateur Thématique SEREN – Gret :gueye.senegal@gret.org 

• Mamadou Dramé, Partenaire de recherche dans l’étude du SAT/PAT de Sédhiou, SYMBIOSE Sénégal, 

dramadoum@gmail.com  

• Dr. Abdoulaye Niang, enseignant-chercheur, Responsable de l’étude, abdoulaye.niang@ugb.edu.sn ,  

Je soussigné, certifie que le présent CV me décrit fidèlement, ainsi que mes qualifications et mon expérience 
professionnelle ; je m’engage à être disponible pour réaliser les Services, au cas où le contrat serait attribué. Toute 
fausse déclaration ou renseignement inexact dans le présent CV pourra justifier le rejet de ma candidature.  
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