
	Curriculum Vitae


	Nom de famille :
	JAAFAR

	Prénoms :
	Sahim

	Passeport :
	Tunisien

	Résidence :
	Metline, Gouvernorat de Bizerte, Tunisie.

	Diplôme :
	


	Institution (Date : début – fin)
	Diplôme(s) obtenu(s)

	Institut National du Travail et des Sciences Sociales, INTES – Tunisie 
Septembre1982 - Décembre 1986
	Diplôme de Spécialiste Social Principal


Formations complémentaires :
	Institution (Date : début – fin)
	Diplôme(s) obtenu(s)

	Programme des Étudiants Leaders pour la région MENA de l’Initiative de Partenariat au Moyen-Orient (MEPI) : Programme d’amélioration de l’engagement civique et des compétences des jeunes en leadership pour faire de la communauté un meilleur endroit.
                                                                                                             Juin-Août 2019
	Certificat de reconnaissance

	Programme des Nations Unies pour les Établissement Humains (ONU HABITAT) et le programme d'appui GIZ CADDEL-CGLUA : Atelier pilote de formation sur le thème (Gouvernance Locale et Budget Participatif).                                      Juillet 2013
	Attestation de participation

	Département de la Sûreté et de la Sécurité de l’Organisation des Nations Unies (ONU) : i) Formation notions de base de sécurité sur le terrain-Protection, Santé, et bien être des Fonctionnaires des Nations Unies (BSTIF) ; ii) Cours de sécurité avancée sur le terrain (ASTIF).                                                                                                Février 2010
	Attestations de réussite

	Centre International de Formation (CIF) à Turin, Italie relevant de l’Organisation Internationale du Travail (OIT) : Programme pour l’Emploi et le Développement des Compétences ; Affronter les Problèmes d’Emploi des Jeunes.                                                   Novembre 2006
	Diplôme de qualification

	Center Of Arab Women For Training And Reserch (CAWTAR) -Tunisie avec le Concours du FNUAP : Formation des Formateurs dans l’Introduction du GENRE dans les projets de développement Socio-économique.                                                    Octobre 2002
	Diplôme de qualification

	Centre International de Formation (CIF) à Turin, Italie relevant de l’Organisation Internationale du Travail (OIT) : Promotion et Développement d’Initiatives Locales d’Emplois : Méthodologies et techniques de planification de Genre.                                  Septembre-Octobre 1999
	Diplôme de qualification

	Center Of Arab Women For Training And Reserch (CAWTAR) -Tunisie avec le Concours du FNUAP : Formation des Formateurs : Institutionnalisation & Introduction du GENRE dans les projets de développement Socio-économique dans le Monde Arabe.       Octobre 1997
	Diplôme de qualification

	Catholic Relief Services-CRS, USA et l’Association Marocaine pour la Solidarité et le Développement - AMSED : Formation (Renforcement Institutionnel d’une Association), Mohammedia, Rabat, Tendrara et Khénifra - Maroc.                                 Avril 1995
	Diplôme de qualification


Connaissances linguistiques (A1 à C2) :

	Langue
	Lu
	Parlé
	Écrit

	Arabe
	Langue maternelle

	Français
	C2
	C2
	C2

	Anglais
	B2
	B1
	B2


Affiliation à une organisation professionnelle : 1) Association Tunisienne des Travailleurs Sociaux (ATTS), et 2) Association Fédérative des Experts et Consultants de la Coopération Technique Internationale (AFECTI).
Autres compétences :
Parfaite maîtrise des logiciels informatiques (Microsoft Office) et grande qualité rédactionnelle.
Position actuelle : 
Expert en questions de développement local économique et social ainsi que le S&E.
Années d’ancienneté auprès de l’employeur : N/A
Qualification principales :
· Communique clairement et de façon didactique.

· Expérience du travail en équipe pluridisciplinaire dans un milieu multiculturel.

· Sait faire preuve de flexibilité, d’adaptabilité et réactivité.

· Priorise et organise son travail pour respecter les échéances.

· Travaille sous pression rapidement, y compris face à des situations et exigences changeantes.
· Plus de 30 ans d'expérience professionnelle, spécialisé dans le développement durable au niveau économique et social, longue expérience dans la réalisation et le suivi-évaluation des études et projets liés aux dynamiques de développement durable et de préservation de l'environnement notamment en rapport avec la gouvernance et l'appui à la société civile, l’égalité des chances (Genre), l'emploi et l'insertion professionnelle des jeunes et des personnes migrantes et réfugiées.
· Expérience confirmée en matière d’élaboration et/ou le suivi et évaluation des projets financés par l'UE (Programme Italie-Tunisie 2007-2020, Programme IEVP CT Med 2014-2020 et Programme Interreg NEXT MED) et management, gestion et de formations liées au Programme d'échanges des jeunes ERASMUS+ ; d’où plus d’une 50aine de jeunes tunisiens/tunisiennes ont participé à plus de 20 programmes d’échange de jeunes en Allemagne, en Suède, en Italie, en Roumanie, en Espagne, en France, à Malte, en Grèce, en Égypte, au Maroc et au Liban.
· Longue expérience en matière de préparation et d’organisation des consultations (entretiens et réunions) élargies avec les responsables institutionnel(le)s et de la société civile (Communes, Associations, syndicats, fédérations, économie informelle, etc.) ainsi que du Secteur privé en Tunisie.
· Expérience avérée en matière de prospective territoriale et une excellente compréhension du fonctionnement institutionnel en Tunisie ainsi que familiarisé avec les dynamiques multi acteurs et des processus participatifs.
· Conseil en management et formation en rapport avec les Activités Génératrices de Revenus ''AGR'' des acteurs de développement local : promotion d'initiatives locales dans le domaine des micros et petites entreprises, d’accompagnement social et de micro-projets et l’entrepreneuriat associatif.
· Gestion du Cycle de projet : formateur en matière de rédaction des propositions de projets et leur gestion moyennant une approche pratique intitulée ; BOSARIR qui leur permet de concevoir un projet complet et structuré ; identification des besoins et transformation en objectifs, Analyse causale/Arbre de problèmes, préparation du cadre logique, des indicateurs objectivement mesurables (IOV), analyse SWOT, l’élaboration de plans de suivi et monitorage etc.
· Animation et organisation d’ateliers et conduite de formations de cadres en matière d’organisation, Gestion, Management, Savoir-Faire et Savoir-Être au profit de micros et petites entreprises ainsi qu'en matière de prise en charge des publics vulnérables et l'entrepreneuriat.
· Expérience dans la passation de marché et les appels d’offre selon les modèles et procédures UE.
· Coopération internationale : participation aux programmes multilatéraux de coopération pour différents bailleurs internationaux : UE, Banque Mondiale, PNUD, FEM, UNOPS, BERD, FAO, FIDA, BAD, OIM, OIT, KFW, GIZ, AFD, DANIDA, AECI et AICS.
· Élaboration et conduite des stratégies et des programmes de développement local, régional et national : gestion associative, analyse de genre et égalité des chances hommes/femmes, adéquation formation/emploi, insertion professionnelle des jeunes etc.
· Établissement de processus participatif de suivi de la performance (Suivi et Évaluation Participative ‘‘SEP’’) des services publics par la société civile et participation à l’élaboration des outils de communication.
Expérience spécifique dans la région :

	Pays
	Date début – Date fin

	Tunisie
	Depuis 1988 à ce jour

	Maroc
	Depuis 1996 à ce jour

	Sénégal
	1996 et 2010

	Italie
	1999, 2006 et 2019

	Égypte
	2012, 2022, 2023 et 2024

	Liban
	2014 et 2024

	Grèce
	2014, 2015, 2019 et 2022

	Turquie
	2016, 2022, 2023 et 2024

	Algérie
	Depuis 2017 à ce jour

	Mauritanie
	Depuis 2017 à ce jour

	Libye
	Depuis 2017 à ce jour

	Portugal
	2022, 2023 et 2024

	France
	2022 et 2023

	Irlande
	2022, 2023 et 2024


Expérience professionnelle :

	Date début

Date fin
	Lieu
	Société et personne de référence 
(nom & contact)
	Position
	Description

	Depuis 05/2024
	Metline, Bizerte Tunisie
	Association Promotion et Appui au Développement d’Initiatives Locales (PADIL)
Financement : Programme ERASMUS+ et Autres

Madame Aicha BEN RAIES, Vice-Président
aichabenraies@yahoo.fr 
	Président
	À la tête de l'Association PADIL, je porte un engagement ancré dans l'action : accompagner les communautés dans la co-construction de leur développement par des initiatives territoriales durables et inclusives. En tant que collaborateur contractuel bénévole, je mets mon expertise au service de missions stratégiques centrées sur la transformation des territoires.

Mon action repose sur trois leviers complémentaires : (i) le développement durable territorial, où j'intègre dimensions économiques, sociales et environnementales pour générer une valeur partagée ; (ii) la gestion de projets à impact, appuyée par une méthode andragogique innovante, le processus B.O.S.A.R.I.R., pour le montage efficace de dossiers de financement ; (iii) le renforcement de la société civile tunisienne, par le renforcement des capacités locales et l'ancrage communautaire des initiatives. Car le développement durable ne s'impose pas : il se construit avec celles et ceux qui le portent au quotidien.

	10/2023-04/2024

(55 jours)
	Metline Tunisie
	Association Promotion et Appui au Développement d’Initiatives Locales (PADIL)
Financement : Programme ERASMUS+
Madame Aicha BEN RAIES, Vice-Président
aichabenraies@yahoo.fr 
	Expert-Conseiller Technique
	Assurer les fonctions et les activités identiques à celles que l'on trouve en entreprise en termes de responsabilités et d'activités au quotidien : i) finances/budget/inventaire/bilan, gestion des ressources humaines (contrats de travail et questions juridiques, fiscale et légale), informatique, services généraux, assistanat administratif… etc. ii) Responsabilité managériale globale des programmes de l’Association PADIL en générale, avec l'appui d'une petite équipe, et iii) Recherches de financements : élaboration des requêtes de financement, notamment dans le cadre du Programme d'échanges des jeunes ERASMUS+ ; d’où plus d’une 50aine de jeunes tunisiens/tunisiennes ont participé à plus de 20 programmes d’échange de jeunes en Allemagne, en Suède, en Italie, en Roumanie, en Espagne, en France, à Malte, en Grèce, en Égypte, au Maroc et au Liban.

	05/2023-07/2023

(45 jours)
	Tunisie

Bizerte


	AMD International (Burkina Faso)

Financement : UNICEF Tunisie

Monsieur  Benjamin ZOUNGRANA, Chef de mission
zoungranabenjamin@gmail.com  
	Expert Enquêteur
	Évaluation à Mi-parcours de la Stratégie Nationale Multisectorielle de Développement de la Petite Enfance en Tunisie (2017-2025).
Réaliser i) la collecte de données auprès des ménages dans deux sites dans la commune de Bizerte (un site urbain et le second site rural); ii) 02 entretiens individuels avec une crèche ou Kouttab et l’autre avec un centre de santé dans chaque site; iii) Observation de crèche et/ou Kouttab et de centre de santé, et produire un rapport de collecte à la fin de la mission. 

	08/2022 – 03/2023

(6 mois)
	Tunisie

El Alia
	Ministère des Affaires Sociales; Unité Locale de Promotion Sociale de la Délégation d’El Alia, Gouvernorat de Bizerte
Financement: Budget Public
brc.minasste@gov.tn 
	Spécialiste Social Principal
	Gestion quotidienne (administrative et technique notamment) de l'Unité Locale de la Promotion Sociale constituée de 04 SSP; les prestations ont été focalisées sur des approches de développement de l'être humain en difficulté (psychosociale, socio-économique, relationnelle …etc.) en tant qu'affinité en vue de l'aider et l'accompagner à se promouvoir.  Le budget alloué a été restitué aux familles nécessiteuses et aux personnes en difficulté telles que : handicapés, veuves, divorcé(e)s…etc. notamment la promotion des familles nécessiteuses englobant des enfants en bas âge.

	01/2020-07/2022

(80 jours)
	Tunisie
	Landell Mills Ltd (Royaume-Uni);

Financement : DUE Tunis

Monsieur Ronald BERGER, Chef de mission
ronald.berger@wanadoo.fr 
	Expert Principal III
	Appui à l'intégration de l'environnement, du changement climatique, de la biodiversité et du développement durable dans le Partenariat entre l'Union européenne et la Tunisie.

Contribuer à accroître la capacité de la Délégation de l'Union européenne en Tunisie et celle du Gouvernement tunisien d'assurer l'intégration de l'environnement, du changement climatique, de la biodiversité et du développement durable dans les politiques publiques et dans les programmes de coopération au développement.

	04 – 10/2021

(90 jours)
	Tunisie

Kesra (Siliana) 
	Association Internationale de Coopération et de Développement Durable (AICDD);

Financement: Ambassade d’Allemagne à Tunis

Madame Naziha CHEIKH, Présidente naziha_cheikh@yahoo.fr 
	Coordinateur Accompagnateur
	Projet d’Appui et d’Accompagnement au Groupement de Développement Agricole (GDA) de Kesra, Gouvernorat de Siliana, initié par l’Association Internationale pour la Coopération et le Développement Durable (AICDD), financé par le Projet Promotion de l’Emploi dans les Régions Rurales (PERR)/GIZ - Composante : Initiative pour l'emploi (IPE) et le Ministère de la Formation Professionnelle et de l’Emploi (MFPE) et se propose de participer au développement social et économique de la communauté de Kesra (petit village berbère situé au Nord-Ouest de la Tunisie, rattaché au gouvernorat de Siliana), et ce en ciblant les bénéficiaires du GDA de Kesra.
Assurer la Coordination générale dudit projet, articulation de différentes étapes et des différents partenaires.

	01/2019-01/2021 

(80 jours)
	France, Grèce, Italie, Espagne et Tunisie
	Coopérative pour le Développement de la Créativité et de l'Innovation – Boréal Innovation (France);

Financement: ERASMUS+ Program

Monsieur Paul NAGLIK, Coordinateur
paul.naglik@boreal-innovation.com
	Expert en matière de renforcement des capacités et de Coaching
	CREATIVE PRoduction In Social Entreprises for Migrants and Asylum Seekers (CREATIVE PRISMA), s’intéresse à la crise actuelle des personnes migrantes et réfugiées, qui touche tous les pays européens et représente un défi pour l’accueil, l’intégration et l’emploi des réfugiés provenant de zones de conflits.
Responsabiliser les réfugiés en matière d'entrepreneuriat social dans le secteur de la mode, afin de les aider à devenir indépendants sur le plan financier et à leur intégration dans la société locale.

	01-02/2020

(15 jours)
	Tunisie

(Kairouan)
	Organisation Overseas pour le développement global des communautés dans les pays extra-européennes onlus et Association AKAD Kairouan;

Financement: Cofinancé par l’Agence Italienne pour la Coopération au Développement et par la Regione Emilia Romagn.

Monsieur Jacopo GRANCI, Chargé de Projet JASMIN jacopog@overseas-onlus.org 
	Expert en matière de renforcement des capacités et de coaching
	Dispenser une formation en matière de renforcement des compétences de 15 associations locales du gouvernorat de Kairouan qui ont accès, suite à la formation, à un Appel à proposition pour la mise en place des micro-projets de développement socio-éducatif et culturel dans le cadre du Projet JASMIN : Jeunesse Active pour une Société capable de promouvoir l'Employabilité et l'Inclusion.
Cette formation s’est focalisée précisément sur la rédaction, la gestion et la mise en oeuvre de micro-projets spécifiquement sur les points suivants : i) la Définition d’un projet associatif, concepts et notions de base. Ii) le Diagnostic et l’identification des besoins : Pourquoi un projet associatif ?, iii) l’Idéation, iv) la Rédaction de projet, v) la Gestion Administrative et Financière, vi) la Gouvernance et la planification stratégique, et vii) l’évaluation et le suivi.

	11/2018 – 12/2019

(80 jours)
	Tunisie
	Association Internationale de Coopération et de Développement Durable (AICDD);

Financement: Ambassade d’Allemagne à Tunis

Madame Naziha CHEIKH, Présidente naziha_cheikh@yahoo.fr 
	Expert en matière de renforcement des capacités et de coaching
	Appel à propositions lancé par le Projet Promotion de l’Emploi dans les Régions Rurales (PERR)/GIZ - Composante : Initiative pour l'emploi (IPE) et le Ministère de la Formation Professionnelle et de l’Emploi (MFPE), avec objectif de fournir à un plus grand nombre d’associations la possibilité de bénéficier de prestations de qualification et de services à l'emploi dans des zones rurales sélectionnées.
Accompagner l’équipe technique de l’AICD dans l’élaboration d'une requête de financement et la mise en œuvre du Projet d’appui et d’accompagnement au Groupement de Développement Agricole de Kesra, gouvernorat de Siliana.

	03-05/2019

(21 jours)
	Algérie
	Project Planning & Management (PPM) & PLANET S.A.; Financement: Commission Européenne 
Mme Mihaela CHOUMNALIEVA, Chef de Projet
mch@ppm.bg
	Expert 

Principal Evaluateur
	Programme d’Appui à la Politique Sectorielle de l’Environnement (PAPSE) vise à appuyer et renforcer la politique sectorielle, en ayant comme objectif, de conforter la place de l’environnement dans les politiques de développement de l’Algérie.
Évaluation Finale du (PAPSE) : analyser les réalisations, l’atteinte et la qualité des résultats de l’action, dans le contexte d’une politique de coopération en constante évolution, avec un accent de plus en plus marqué sur les approches orientées sur les résultats et la contribution à la mise en œuvre des Objectifs de Développement Durable (ODD).

	01- 06/2019

(12 jours)
	Tunisie (Bizerte)
	Centre Européen de Gestion des Politiques de Développement – ECDPM (Pays Bas);

Financement: DUE en Tunisie

Monsieur Zakaria AMAR, Programme Associate, Governance 
za@ecdpm.org 
	Expert Sénior
	Mener une analyse interne sur les opportunités et les contraintes pour la réussite des réformes en Tunisie, avec l'objectif d'orienter les futures priorités de la Délégation de l'Union Européenne en Tunisie, en matière de coopération et dialogue, avec une attention particulière à donner à la lutte contre la corruption.
Appuyer l’équipe de la mission dans les consultations élargies à des catégories d'acteurs non encore couvertes en particulier dans le gouvernorat de Bizerte à savoir ; Mairie, Société civile, syndicats, fédérations, économie informelle, etc.

	06/2015 – 12/2018

(42 mois)
	Tunisie

	ECO Consulting Sepp un Busacker Partnerschaft et GIZ ; Financement: Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) Bundesministerium für wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) 

Monsieur Dietrich BUSACKER, Directeur Général dietrich.busacker@eco-consult.com
	Expert-Conseiller Technique
	Assurer une ‘’Assistance Technique’’ portant principalement sur la conception/planification, i) la mise en œuvre et le suivi-évaluation de projets de développement touchant différents secteurs au niveau régional, dans le cadre du Projet-GIZ (Initiative pour le Développement Régional en Tunisie(, ii) Appliquer les techniques de passation de marchés selon les procédures de l’UE et sur la surveillance du marché, et iii) Élaboration complète des dossiers d'appels d'offres de services selon les modèles et procédures UE.

Contribuer à la mise à jour du système de suivi-évaluation, au traitement des données, à la documentation des résultats de suivi et la gestion du Programme Subventions Locales au profit de 8 Associations et GDAs relevant des gouvernorats de: Kairouan, Sidi Bouzid, Kasserine, Kef, Jendouba, Beja, Siliana et Médenine.

	05/2015

(15 jours)
	Palerme-Italie
	CESIE-European centre of studies and initiatives;
Financement : ERASMUS+
Mme Eugenia Mulè, Coordinator
eugeniamule@gmail.com 
	Expert en matière d’entrepreneuriat et la jeunesse
	Entrepreneuriat social et médias sociaux pour l'employabilité des jeunes - SENSE est un programme de formation axé sur l'entrepreneuriat social et ses avantages pour les jeunes et la société, ainsi que sur les opportunités offertes par les médias sociaux pour promouvoir les entreprises sociales et créer efficacement un profil professionnel.
Aborder et promouvoir les échanges culturels et la compréhension mutuelle entre les pays EuroMed pour favoriser la création de nouveaux partenariats et réseaux de collaboration.

	01-05/2015

(42 jours)
	Tunisie
	NIRAS A/S et DAPP Danemark ; 

Financement : Ministère Danois des Affaires Étrangères.
Madame Lotte Klinte, Directeur - niras@niras.dk

	Senior Research Assistant, Tunisia.
	Évaluation du Programme de Partenariat Arabo-Danois - (DAPP) : Ledit programme a été un pilier central de la politique étrangère danoise par rapport à la région MENA. Le Programme DAPP a un double objectifs stratégiques : i) promouvoir des processus de réforme et de démocratisation au Moyen-Orient et Afrique du Nord ; et ii) améliorer le dialogue, la compréhension et la coopération entre le Danemark et la région MENA.
Contribuer à la bonne démarche de ladite évaluation notamment en matière d'élaboration des enquêtes et des contacts avec les partenaires du programme DAPP au niveau de la Tunisie, tant avec les partenaires institutionnels que de la société civile.   

	01-02/2015

(10 jours)
	Corinth, Greece
	Club for UNESCO of Piraeus and Islands, Grèce;

Financement: ERASMUS+
Mr. IOANNIS MARONITIS, President of Club for UNESCO of Piraeus and Islands - imaronitis@yahoo.gr
	Expert en matière de renforcement des capacités et de Coaching
	Projet d’échange intitulé Dialogue entre les cultures des peuples, à travers le patrimoine mondial culturel, naturel et immatériel de l'UNESCO, par ERASMUS + et le Club pour l'UNESCO du Pirée et des îles (Grèce) - (en février 2015). Ce projet est une proposition culturelle visant à rassembler des jeunes de différents pays (Grèce, la Roumanie, la Russie, l'Ukraine, l'Estonie et la Tunisie) et à les unir dans une collaboration interculturelle.

Ledit projet vise en outre, à impliquer les jeunes actifs/actives dans la protection et la mise en valeur du patrimoine culturel, naturel et immatériel et à encourager leur participation au processus de prise de décision pour proposer des monuments à faire partie des sites du patrimoine mondial de l'UNESCO.

	10/2014

(10 jours)
	Palerme-Italie
	Centro per lo Sviluppo Creativo (Danilo Dolci)

Financement: Youth in Action Programme

Mr. Alberto BIONDO, Coordinator
alberto.biondo@danilodolci.org 
	Expert en matière d’entrepreneuriat et la jeunesse
	Entrepreneurs sociaux pour les communautés méditerranéennes (SEMCO) est un programme de formation né de la reconnaissance que l'entrepreneuriat social joue un rôle crucial dans nos sociétés et que fournir aux jeunes des compétences en entrepreneuriat social peut contribuer à augmenter leurs opportunités sur le marché du travail et à favoriser des communautés inclusives. 
Diffuser des connaissances sur la valeur de l'entrepreneuriat social en tant qu'outil pour développer des solutions innovantes pour répondre aux besoins du public et pour renforcer la cohésion sociale, l'inclusion et la citoyenneté active.

	12/2013 –

07/2015

(56 jours)
	Tunisie

Médenine

Gafsa

Sidi Bouzid
	Mercy Corps et MEPI-USA; 
Financement: Middle East Partnership Initiative MEPI-USA
Monsieur Bertrand EFFANTIN, Directeur des Programmes MercyCorps Tunisie – beffantin@tn.mercycorps.org 
	Expert en matière de renforcement des capacités et de Coaching
	Projet Tounes Tanma, financé par MEPI visant à établir des partenariats efficaces entre les associations portées sur le développement économique et le secteur privé dans les 3 régions de Sidi Bouzid, Gafsa et Médenine afin d’impacter un développement socio-économique concret.
Assurer le suivi du processus relatif à la mise en place des activités de formation et le développement d’une offre payante de formations pour les organisations de la société civile en dehors du projet Tounes Tanma. 

	12/2012 – 08/2013

(9 mois)
	Tunisie

Gabès


	CCM Consulting Group International Network;
Financement : Commission Européenne au titre de la facilité IEVP : Monsieur Imad W. Chamas, Co Managing Partner chez CCM Consulting Group Worldwide - imad.chamas@ccm-cg.com

	Expert en questions de développement 
	Projet d'aide complémentaire au projet (Réalisation des installations de mise en terril du phosphogypse à Gabès). Financement assuré par la Commission Européenne (CE) au titre de la facilité d'Investissement pour le Voisinage (FIV) pour un montant total de 50 millions d'euros (soit environ 25% du coût de l'investissement).
Procéder à l’identification d’un projet d'aide complémentaire pour ledit projet. Financement assuré par la Commission Européenne (CE) au titre de la facilité d'Investissement pour le Voisinage (FIV) pour un montant total de 50 millions d'euros (soit environ 25% du coût de l'investissement).

	10-12/2014

(25 jours)
	53 pays Africains dont le Maroc
	Groupe de la Banque Africaine de Développement (BAD)

Financement : Groupe de la BAD – Mr. Oscar Alexander PITTI, Senior Resource Mobilization Officer - O.PITTIRIVERA@afdb.org
	Expert Spécialiste en Sociologie 

Réviseur/Analyseur EPIP 
	Consultation internationale pour assister la révision des Évaluations des Politiques et des Institutions des Pays (EPIP) 2013. 

Réviser et analyser les notes pays (53 pays africains) dans les domaines : Section C - Contexte social et développement humain : i) Services de santé et de nutrition, ii) Prévention et le traitement du VIH/SIDA, de la tuberculose et du paludisme, iv) Programmes relatifs aux filets de sécurité sociale, et v) Protection des normes fondamentales du travail.

	11/2013 – 09/2014

(12 mois)
	Tunisie, Italie, Grèce, Espagne, Liban, Palestine et Jordanie
	Union Nationale de la Femme Tunisienne UNFT et la Commune Ispica-Italie ; 
Financement : UE/IEVP-Programme multilatéral de coopération transfrontalière (Bassin Maritime Méditerranée)

Madame Radhia JERBI, Présidente de l'UNFT - jerbiradhia@yahoo.fr 
	Expert en matière de renforcement des capacités et de Coaching
	Open Network for MediterraneanSustainableTourism 2 (ONMEST2), ce projet de 2 ans vise à mieux répartir les flux touristiques dans l’espace méditerranéen grâce à la valorisation de destinations touristiques mineures telles que, Ispica (Italie), Kalavrita (Grèce), Alcaraz (Espagne), vallée de Kadisha (Liban), Birzeit (Palestine), Umm Qais (Jordanie) et Béja (Tunisie).  Ledit projet comprend 6 partenaires provenant d’Italie, d’Espagne, de Jordanie, du Liban, de la Palestine, de la Tunisie et de la Grèce. Le budget total d’ONMEST 2 s’élève à 1,7 million d’euros dont 1,3 million d’euro au titre de la contribution IEVP (77%). Assurer la formation et le coaching de l'équipe gestionnaire de l'UNFT composée de 4 cadres, en matière de la mise en œuvre administrative et financière du Projet ONMEST2.

	06- 09/2014

(40 jours)
	Tunisie
	Madwatch.net et Agence Nationale de Protection de l'Environnement ‘’ANPE’’; 

Financement :   Agence Française de Développement (AFD) - Monsieur Selim HALIOUI, Gérant MADWATCH.NET - selim.halioui@madwatch.net 
	Spécialiste en Sociologie
	Étude pour l'élaboration d'une stratégie globale de communication en matière d'environnement en Tunisie, pour le compte de l'Agence Nationale de Protection de l'Environnement (ANPE) et menée par Madwatch (Société de conseil en marketing et communication) en tant que bureau d'études mandaté pour l'élaboration de ladite mission.
Mener un diagnostic sur l'état des lieux de la sensibilisation et de l'éducation en matière d'environnement afin d'en identifier les particularités, les points forts et les points faibles.

	11/2013 -

06/2014

(45 jours)
	Tunisie

Mahdia
	Comune di Ispica Italie ; 
Financement : UE-Programme multilatéral de coopération transfrontalière (Bassin Maritime Méditerranée ; Dott. Domenico BEARZATTO, Coordinateur Général, d.bearzatto@corsiaconsulting.it
	Expert en matière de renforcement des capacités et de coaching
	Réseau Méditerranéen Ouvert du Tourisme Durable ''ONMEST 2'', est un projet financé par l'Union Européenne dans le cadre du Programme multilatéral de coopération transfrontalière (Bassin Maritime Méditerranée). 
Enquêter et engager l'organisation d'une structure et de la composition idéale pour la création de Centres de Culture Locale (CLC), intitulé ‘’Rôle du Centre comme lieu d’initiative locale’’. Le CLC présente un apport pertinent en matière du renforcement de la communauté locale afin de redonner au territoire son ancienne valeur et importance, avec la participation des entreprises, de la population locale et des touristes/visiteurs.

	06-07/2014

(20 jours)
	Tunisie
	OMNIACOM et Association ATUPEE; 
Financement: Center for Entrepreneurship and Executive Development - Monsieur Mehdi TRABELSI, Gérant OMNIACOM - kaboul.ziggy@gmail.com 
	Expert Sénior
	Appel à propositions pour le programme de subventions CEED en Tunisie, Grants Program in Tunisia 2014-2015. 
Assister et accompagner l’équipe du Bureau OMNIACOM, dans l'élaboration de la demande de subvention pour le compte de l'Association ATUPEE relative au projet intitulé ''Projet de promotion de la culture de l’entrepreneuriat chez les jeunes en Tunisie'', présenté dans le cadre de Request for Application (RFA) for CEED.

	04-05/2014

(10 jours)


	Tunisie
	Groupement des Industries de Conserves Alimentaires (GICA) ; 

Financement : Taxe à la formation professionnelle (TFP) - Madame Nabila LAMOUCHI, Gérant de l'organisme de formation ''SELECT ACADEMY''select.academy@outlook.com 
	Expert en matière de renforcement des capacités et de Coaching
	Programme de formation en matière de préparation des soumissions aux appels à propositions relatifs aux programmes de la coopération internationale ; 
Dispenser un programme de formation/coaching s'étale sur 04 jours, avec l’utilisation de la méthode andragogique/pédagogique BOSARIR : Etape I - Préparez votre projet, Etape II - Formalisez la candidature et Etape III - Réalisez et gérez le projet financé. 

	11-12/2013

(10 jours)
	Tunisie

Ariana


	Association TEMYA 21 ; 
Financement : Union Européenne - Monsieur Fethi OUERDANI, Président Association TENMYA21 - fathi.ouerdani@gmail.com 
	Consultant-Formateur
	Développement de nouvelles expertises relatives à l'enregistrement correctement des organisations des pays en voie de développement, sur le service en ligne de la Commission Européenne en l’occurrence PADOR.
Assistance et accompagnement des responsables et les cadres de l'association TENMYA21 dans les étapes nécessaires pour son enregistrement sur la base PADOR et avoir ainsi leur EuropeAid ID.

	10-11/2013

(5 jours)
	Italie
	Agence Nationale Italienne Salto-Youth ; 
Financement : Programme Euro-Med Jeunesse - Madame Federica DEMICHELI, Chargée de Mission-Project Officer – demicheli@injep.fr 
	Représentant National ''Tunisie''
	Conférence sur la politique de la jeunesse et le travail de jeunesse dans la région Euro-méditerranéenne se veut l'occasion de se concentrer sur la dimension de la recherche, de promouvoir le dialogue entre les ONG, les chercheurs, les institutions. 
Représentant de la Tunisie pour débattre la question des conditions de vie des jeunes en Europe et dans la région MENA, laquelle question a été mise dans l'ordre du jour du programme Euro-Med Jeunesse depuis des années.

	10-11/2013

(3 jours)
	Tunisie

Chénini, Gabès
	Association de Sauvegarde de l'Oasis ASOC Chénini Gabès ; 
Financement : Fonds pour l’Environnement Mondial-FEM

Monsieur Skander REJEB, Vice-président de l'ASOC, asoc@planet.tn
	Expert en matière de renforcement des capacités et de Coaching
	Assurer l'animation d'un atelier de formation et d'échange de 3 journées relatif à la présentation de nouveau décret N°88 du 24 Septembre 2011 relatif à l'organisation des associations en Tunisie au profit d'un groupe composé de 3 cadres associatifs Mauritaniens en visite d'échange d'expériences dans les zones oasiennes de la Tunisie (Gabès, Tozeur et Nafta).
Cet atelier a abordé deux thématiques principales : i) l’association dans son contexte national et local couvrant aussi bien les aspects juridiques que socio-politiques, et ii) la planification stratégique et la gestion axée sur les résultats, analyse de l’environnement et la mise en place d’un système de suivi et évaluation selon le perspectif genre et droits humains.

	10-11/2013

(10 jours)
	Tunisie

Kairouan


	Association de Kairouan pour l'Auto-Développement ''AKAD'' ; 

Financement : OI Migrations - Monsieur Ammar KHEMILI, Président de l'Association AKAD, khemiliammar@gmail.com 
	Expert en matière de renforcement des capacités et de coaching
	Appel à propositions publié par l'Organisation Internationale pour les Migrations-OIM, dans le cadre du programme ''Stabilisation des communautés à risque et renforcement de la gestion des migrations afin d’accompagner les transitions en Égypte, Tunisie et Libye (START)''.
Accompagner l’équipe technique de l’AKAD dans l’élaboration d'une requête de financement intitulée Projet de Développement Local Intégré de Jbel Essarj (Ousseltia), El Féjij (Nasrallah) et Ghdhifet (El Ala), Gouvernorat de Kairouan.

	10-11/2013

(10 jours)
	Tunisie

Siliana


	Fondation Tunisienne pour le Développement Communautaire (FTDC) ; 
Financement : OI Migrations – Monsieur Hafed BOUKHRIS, Président de la FTDC - boukhris.h@planet.tn 
	Expert en matière de renforcement des capacités et de coaching
	Appel à propositions publié par l'Organisation Internationale pour les Migrations-OIM, dans le cadre du programme (Stabilisation des communautés à risque et renforcement de la gestion des migrations afin d’accompagner les transitions en Égypte, Tunisie et Libye – START).
Accompagner l’équipe technique de la FTDC dans l’élaboration d'une requête de financement intitulée ''Projet de Promotion de la Condition de la Femme Rurale et la création des sources de revenus pour les jeunes diplômés chômeurs à la Délégation de Kessra, Gouvernorat de Siliana''.

	09-10/2013

(10 jours)
	Tunisie

Ariana


	OMNIACOM et Association TENMYA 21 ; 
Financement :   OI Migrations

Monsieur Mehdi TRABELSI, Gérant OMNIACOM - kaboul.ziggy@gmail.com 
	Expert en matière de renforcement des capacités et de coaching
	Appel à propositions publié par l'Organisation Internationale pour les Migrations-OIM. Assister et accompagner l’équipe du Bureau OMNIACOM dans l'élaboration de la manifestation d'intérêt de l'Association TENMYA21 relative au projet intitulé (Le pays du Jasmin Autrement).

Assister et accompagner l’équipe du Bureau OMNIACOM dans l'élaboration de la manifestation d'intérêt de l'Association TENMYA21 relative au projet intitulé (Le pays du Jasmin Autrement).

	08-09/ 2013

(10 jours)
	Djerba

Tunisie


	Association Citoyenneté et Libertés Djerba ''ACL'' ; Financement : Programme des Nations Unies pour le Développement ‘’PNUD’’ - Monsieur Abdelkrim TOUNSI, Président de l'ACL, +216 95 864 430 - abdelkarimtounsi@hotmail.com
	Expert en matière de renforcement des capacités et de coaching
	Projet (Éducation à la Citoyenneté et la Bonne Gouvernance), financé par le Programme des Nations Unies pour les Développement (PNUD), initié et mis en œuvre par l'Association Citoyenneté et Libertés-Djerba (ACL).
Animer un atelier de formation en matière de Gestion Financière et Administrative au sein d'une Association, en adoptant des méthodes interactives au profit d'une trentaine de cadres et responsables d’une 15aine d’associations actives dans les gouvernorats de Médenine et Tataouine.

	08-09/2013

(10 jours)


	Hallé et Berlin (Allemagne)
	The German Office of Foreign Affairs IJGD ; 
Financement: The German Office of Foreign Affairs - Mademoiselle Franziska Ilse, Manager de IJGD, +49 391 53210 10 - franziska.ilse@ijgd.de 
	Chef de Groupe/Group Leader
	Projet : (Votre voix, votre puissance) : un projet interculturel de jeunes sur la culture urbaine et le changement social : 
Coordonner la délégation de jeunes tunisiens lors de l’échange de jeunes qui avait pour objectifs : i) la compréhension interculturelle entre les jeunes européens et méditerranéens ; ii) lutter contre le racisme et la discrimination ; iii) échange interculturel sur la culture urbaine en tant qu'outil et signification de la participation des jeunes (participation active des jeunes), participation active des deux sexes (égalité des sexes). 

	02/2012 – 08/2013

(18 mois)
	Tunisie, Italie
	Fondation ‘’ATLAS’’ pour l’Auto-Développement et la Solidarité et la Commune Modica Italie ; 
Co-financement : Commission Européenne/ Coopération italienne : Monsieur Salah BRIK HANNACHI, Président de la Fondation ATLAS - atlas.assoc@planet.tn 
	Consultant en matière de suivi-évaluation
	Projet (ESSORENTREPRISE’’ : Entreprises rurales et nouveaux niveaux de compétitivité), Commune de Modica-Italie, financé dans le cadre du premier appel standard du Programme Italie Tunisie. Le Programme Italie – Tunisie entre dans le cadre du Programme Européen de Voisinage (IEVP) développé dans le contexte d’élargissement de l’Union Européenne.
Assurer le suivi-évaluation afin d’identifier le plan détaillé des activités à mettre en place dans le cadre dudit projet et relatives à l’application de la technologie de miniaturisation aux des produits agro-alimentaires. 

	07-08/2013

(10 jours)
	Tunisie

El Mourouj2


	Association des Habitants El Mourouj2 ; 
Financement : PNUD Tunisie - Monsieur Adel AZZABI, Président de l'AHM2 - achmourouj2@planet.tn 
	Expert en matière de renforcement des capacités et de coaching
	Appel à propositions publié par le Programme des Nations Unies pour le Développement Tunisie, visant à promouvoir des initiatives portées par les organisations de la société civile tunisienne.
Accompagner l’équipe technique de l’Association des habitants El Mourouj2-AHM2 dans l’élaboration d'une requête de financement intitulée ''Une révolution : une cité, des citoyens et une nouvelle constitution''.

	06-07/2013

(10 jours)
	Tunisie

Ghammarth
	Centre de la Femme Arabe pour la Formation et la Recherche, CAWTAR ; 
Financement : MEPI et Mercy Corps 

Monsieur Malek BAKLOUTI, Coordinateur au CAWTAR - malek.baklouti@cawtar.org 
	Expert en matière de renforcement des capacités et de Coaching
	Projet ''Participation à l'Amélioration de l'Engagement Civique en Tunisie'' est financé par Mercy Corps et le MEPI et mis en œuvre par le Centre CAWTAR sous le thème : l’Association dans son contexte national et local couvrant aussi bien les aspects juridiques que socio-politiques. 
Assurer ladite formation au profit de cadres et responsables féminines d’une 15aine d’associations actives dans les gouvernorats du centre et du sud tunisien à savoir Kasserine, Gafsa, Tataouine et Médenine.

	05-06/2013

(45 jours)
	Tunisie et Libye
	CCM Consulting Group International Network;

Financement: OMV Group Austria - Monsieur Imad W. Chamas, Co-Managing Partner chez CCM Consulting Group Worldwide - imad.chamas@ccm-cg.com
	Senior Expert on Local Economic and Social 
Development
	Enquête sur la demande du marché de travail et en matière d’opportunités d'emploi au sein des sociétés intervenant dans l’industrie de Pétrole/Gaz en Tunisie et en Libye, initié par OMV Autriche.
Participer à identifier et prévoir les besoins en travailleurs qualifiés dans le marché tunisien et libyen par trimestre pour les trois 3 années consécutives de 2013, 2014, 2015 avec une ventilation au niveau local (Tataouine), régional (Médenine, Gabès, Kébili) et des marchés nationaux de l'emploi.

	10/2012 – 03/2013

(5 mois)
	Allemagne Égypte

et

Tunisie
	IJGD - International Jugendgemeinschaftsdienste LV Sachsen-Anhalt e.V. ; 
Financement: The German Office of Foreign Affairs - Madame Iris Hollstein, Manager de IJGD - iris.hollstein@ijgd.de 
	Chef de Groupe/Group Leader
	Leaders internationaux Visite d'étude (étape par étape) travail de jeunesse en Allemagne, en Égypte et en Tunisie. 
Coordonner la délégation de jeunes tunisiens lors de ce programme, lequel est conçu pour familiariser les participants avec une large variété de méthodes sur le terrain du travail de jeunesse pédagogique, culturelle et politique dans un contexte international décisions utilisent principalement de l'apprentissage informel.

	10-11/2012

(10 jours)
	Gabès

Tunisie
	Association Gabès Action ; 

Financement : Fondation For the Futur – FFF - Monsieur Abderrahmen HAJ BELGACEM, Président de l'Association Gabes Action - a.hajbelgacem@gmail.com 
	Expert en matière de renforcement des capacités et de coachings
	Projet (Participation à l'Amélioration de l'Engagement Civique à Gabès) est financé par le Fondation For the Futur-FFF et mis en œuvre par l'Association Gabès Action.
Dispenser une formation au profit d'une 20aine de cadres et responsables d'associations, actifs dans le gouvernorat de Gabès, sous thème : la Gestion Administrative et Financière au sein d'une Association. 

	02-03/2012

(10 jours)
	Tunisie

Tozeur


	Centre de la Femme Arabe pour la Formation et la Recherche, CAWTAR ; 
Financement : British Council Tunisia - Monsieur Malek BAKLOUTI, Coordinateur au CAWTAR - malek.baklouti@cawtar.org 
	Expert en matière de renforcement des capacités et de Coaching
	Formation sous le thème : l’Association dans son contexte national et local couvrant aussi bien les aspects juridiques que socio-politiques, au profit de cadres et responsables féminines de 15 associations actives dans les gouvernorats du centre et du sud tunisien. 
Assurer ladite Formation qui a abordé deux thématiques principales : i) l’association dans son contexte national et local couvrant aussi bien les aspects juridiques que socio-politiques, et ii) la planification stratégique et la gestion axée sur les résultats, analyse de l’environnement et la mise en place un système de suivi et évaluation selon le perspectif genre et droits humains.

	02-03/2012

(15 jours)
	Frankfurt (Oder)- Germany
	Pewobe g GmbH- Germany ; 
Financement: Youth Exchange 2007-2013 
Mademoiselle Manuela DEMEL, Projektkoordination, youth.pewobe@googlemail.com
	Chef de Groupe/Group Leader
	Projet (Printemps de la Démocratie - la participation active des jeunes dans la prise de décision). 

Coordonner la délégation de jeunes tunisiens lors de l’échange de jeunes qui s'est penché sur des idées et des définitions différentes de la démocratie, les valeurs et les droits de l'homme, les défis et les menaces à la démocratie, à la coopération interculturelle et la participation propre des jeunes d'Egypte, de la Tunisie, de la Bosnie-Herzégovine, de la Turquie, de la Pologne et de l'Allemagne.

	01-02/2012

(45 jours)
	Tunisie

Bizerte


	Banque Mondiale+ Premier Ministère Tunisien ; 
Financement: Banque Mondiale - Madame Heba ELGAZZAR, Coordinatrice du Programme SEP - helgazzar@worldbank.org
	Expert en matière de Suivi et Évaluation Participative - SEP 
	Action pilote relative au Suivi et Évaluation Participative - SEP; dans le cadre du Programme social et économique du 2011, le Gouvernement Tunisien avec l’appui de la Banque Mondiale, Département du Développement Social, a adopté de nouvelles mesures institutionnelles afin de renforcer la voix citoyenne.
Réaliser 3 ateliers d’animation de Suivi et Évaluation Participative - SEP des prestations des services publics en matière d’Emploi à la délégation de Joumine et d’El Alia (Gouvernorat de Bizerte), et ii) en matière de Promotion Sociale à la délégation d'Utique (Gouvernorat de Bizerte).

	11-12/2011

(10 jours)
	Tunisie

Tozeur


	Centre de la Femme Arabe pour la Formation et la Recherche CAWTAR; 
Financement: Foundation For the Future FFF
Monsieur Malek BAKLOUTI, Coordinateur au CAWTAR malek.baklouti@cawtar.org 
	Expert en matière de renforcement des capacités et de Coaching
	Formation sous le thème : l’Association dans son contexte national et local couvrant aussi bien les aspects juridiques que socio-politiques, au profit de cadres et responsables féminines de 15 associations actives dans les gouvernorats du centre et du sud tunisien. 
Assurer ladite Formation qui a abordé deux thématiques principales : i) l’association dans son contexte national et local couvrant aussi bien les aspects juridiques que socio-politiques, et ii) la planification stratégique et la gestion axée sur les résultats, analyse de l’environnement et la mise en place un système de suivi et évaluation selon le perspectif genre et droits humains.

	10-11/2011

(10 jours)
	Tunisie

Kairouan


	Association de Kairouan pour l'Auto-Développement ''AKAD''; Financement: Union Européenne; 

Monsieur Ammar KHEMILI, Président de l'Association AKAD khemiliammar@gmail.com 
	Consultant-Formateur
	Développement communautaire et promotion de la femme en milieu rural de la zone de Khit El Oued et Ousseltia à Kairouan; 
Élaborer une Note Succincte relative au dit projet et Gestion de cycle de projet dans le cadre logique; amélioration de la gestion des actions projets et programmes de tout type de coopération extérieure.

	03-12/2010

(10 mois)
	Maroc
	UNOPS; Organisation des Nations Unies pour l’Approvisionnement des Programmes; 
Financement: Programme (Millenium Challenge Compact-CCM( USA

Monsieur Houcem AGREBI, MBA Business development à l'UNOPS- HoucemA@unops.org 
	Expert en matière de gestion des micros entreprises
	Programme de lutte contre la pauvreté au Maroc. Ce programme faisant l’objet d’un accord connu sous le nom (Millenium Challenge Compact-CCM) entre le Royaume du Maroc et les Etats-Unis d’Amérique. Ce programme vise la réduction de la pauvreté et se décline en 5 projets à la fois : Arboriculture Fruitière, Artisanat (Fès Médina), Pêche Artisanale, Services Financiers et Soutien à l'Entreprise, qui seront exécutés sur une durée de cinq ans. La gestion de cet accord est confiée à l’Agence du Partenariat pour le Progrès, établissement public marocain doté de la personnalité morale et de l'autonomie financière.
Participer à la conception et la mise en œuvre d’un programme de formation au profit des marchands ambulants et des utilisateurs des marchés de gros de poisson au Maroc : i) Analyse des besoins en formation, et ii) Traitement des différentes formes d’organisations (coopératives, etc…) et établir un Plan de formation.

	09-10/2010

(25 jours)
	Louga

Sénégal
	Association pour le Développement de la Région de Louga Sénégal-ADEREL; 
Financement: 10ème Fonds Européen pour le Développement ACP-EU ; Monsieur Macissé THIAM, Président de l'ADERAL - mesticathiam2005@yahoo.fr 
	Expert en renforcement des capacités et de coachings
	Appel à propositions relatif au programme (Partenariats pour le Développement des Capacités dans le Secteur de l'Eau et l'Assainissement des Pays ACP) financé par le 10ème Fonds Européen pour le Développement ACP-EU Facilité pour l'eau.
Construire un partenariat intitulé ''Gestion évolutive de l’eau potable pour Gandé, Thiépe et Merina Ndakhar au Sénégal (GEDEPAS): Ce partenariat a été initié pour soumissionner dans le cadre dudit appel à propositions. (Développement local). Le projet GEDEPAS se propose entre autres, de transférer les compétences spécifiques relatives aux technologies évolutives, appropriées à l’environnement et à coût bas pour le traitement et l’assainissement des eaux, dans trois Communautés Rurales du Sénégal non encore couvertes par les programmes nationaux de fourniture en eau potable pour la réalisation de systèmes intégrés. 

	06-07/2010

(15 jours)
	Tunisie

Gafsa


	Association pour la Sauvegarde de la Médina ASM Gafsa;

Financement: Ambassade de la République de Finlande en Tunisie - Monsieur Lazhar CHERIF, Président de l'ASM Gafsa - asm.gafsa@planet.tn 
	Consultant-Formateur
	Projet (Amélioration des compétences de 17 femmes et jeunes filles artisanes travaillant à l’atelier de tissage de l’ASM Gafsa) ; 
Assurer une formation en matière d’Organisation et Gestion à la Base, Savoir-Faire et Savoir-Vivre au profit desdites femmes. Au terme de ladite formation, les participantes sont devenues capables de promouvoir leur intégration dans les activités sociales et économiques en tant que femmes entrepreneures par le biais de la création d’une organisation de base. i) Analyse du genre.

	05-06/2010

(15 jours)
	Tunisie

Gafsa


	Ambassade de la République de Finlande en Tunisie + Association pour la Sauvegarde de la Médina de Gafsa;

Financement: Ambassade de la République de Finlande en Tunisie - Monsieur Lazhar CHERIF, Président de l'ASM Gafsa - asm.gafsa@planet.tn 
	Consultant-Évaluateur
	Projet (Appui aux jeunes artisanes en difficulté économique par la création d’un Atelier de renforcement des capacités en tissage” visant l'amélioration des conditions socioprofessionnelles et économiques des artisanes (gafsiennes) dans le secteur du tissage et sa promotion, connaissant de nos jours des contraintes freinant son développement local.
Réaliser l'évaluation à mi-parcours du projet qui a établi notamment : i) l’avancement des réalisations physiques du projet (nombre de bénéficiaires, réalisations des composantes, outillage et matière d’œuvre acquis, coût des opérations…). 

	11/2009 – 04/2010

(6 mois)
	Tunisie

Jradou

Zaghouan


	Alliance Femme et Environnement - AFE; 

Financement: Union internationale pour la conservation de la nature ''UICN''

Madame Leïla BAHRI OULED ALI, Présidente de l'AFE – 
leila-bahri@aner.nat.tn 


	Coordinateur Général
	Analyse de la filière d’alfa en Tunisie, et amélioration de la gestion des ressources naturelles alfatières de Jradou (Parc National de Zaghouan) à travers la diversification des moyens de vie des communautés locales’’. 

Assurer la coordination générale de ce projet et notamment : i) l’élaboration de Plan de Développement Participatif (PDP) dans le cadre d’une approche participative, et ii) Appuyer le coordinateur dans la gestion administrative du Projet ‘’Analyse de la filière d’alfa en Tunisie, et amélioration de la gestion des ressources naturelles alfatières de Jradou (Parc National de Zaghouan) à travers la diversification des moyens de vie des jeunes femmes actives en la matière’’

	01-02/2010

(10 jours)
	Tunisie

Kasserine


	Centre de Recherche, d’Études, de Documentation et d’Information sur la Femme-CREDIF; 
Financement: British Council Tunisia - Madame Houda DRIDI, Chef service du département formation féminine au CREDIF - malek.baklouti@cawtar.org 
	Expert en matière de renforcement des capacités et de Coaching
	Assurer et dispenser une formation en matière d’Organisation et Gestion à la Base, Savoir-Faire et Savoir-Vivre, au profit de vingt-cinq (25) femmes et jeunes filles relevant de plusieurs localités du Gouvernorat de Kasserine.
Assurer ladite Formation qui a abordé deux thématiques principales : i) l’association dans son contexte national et local couvrant aussi bien les aspects juridiques que socio-politiques, et ii) la planification stratégique et la gestion axée sur les résultats, analyse de l’environnement et la mise en place un système de suivi et évaluation selon le perspectif genre et droits humains.

	07-08/2009

(45 jours)
	Tunisie

Tozeur
	Appui Aux Initiatives de Développement - AID Tunis ;
Financement: Centro de Estudios Rurales y de Agricultura Internacional CERAI-Epagne - Monsieur Ayoub BEN ALI, Manager de l'Association AID, aid.ayoub@gnet.tn 
	Consultant-Évaluateur
	Projet de Mise en Valeur de l'Oasis SODAD et renforcement du rôle des femmes à Elhamma du Djérid, Tozeur. Ce projet visait la conservation de l’oasis en tant que patrimoine foncier et sources de revenus en vue de promouvoir ses petits fellahs (agriculteurs) en tant que nouveaux propriétaires de l’oasis SODAD…
Réaliser l’évaluation de ce Projet qui a établi notamment : i) un inventaire intégral des réalisations dans le cadre dudit projet et les difficultés rencontrées avec des recommandations pour la continuité de quelques composantes jugées pertinentes. 

	04-05/2009

(10 jours)
	Tunisie

Ariana

Tunis
	Fondation ‘’ATLAS’’ pour l’Auto-Développement et la Solidarité; Financement: Union Européenne 

Monsieur Salah BRIK HANNACHI, Président de la Fondation ATLAS - atlas.assoc@planet.tn 
	Consultant-Formateur
	Développement de nouvelles expertises relatives à l'enregistrement correctement des organisations des pays en voie de développement, sur le service en ligne de la Commission Européenne en l’occurrence PADOR.
Assistance et accompagnement des responsables et les cadres de cinq Associations dans les étapes nécessaires pour leur enregistrement sur PADOR et avoir ainsi leur EuropeAid ID.

	01/2008 – à présent

(12 ans)
	Tunisie et à l’international
	PADIL, SERVICES...à la portée des associations...
Financement: Divers dont UE

Fondateur et Manager contact@ong-tn.org 
	Fondateur & Manager


	Promotion & Appui au Développement d'Initiatives Locales, PADIL; SERVICES... à la portée des associations..., est une INITIATIVE ORIGINALE D'UN FONDEMENT ASSOCIATIF, de formation personnalisée et d'accompagnement des associations-ONG en tout genre.
Piloter (fixer les objectifs et contrôler les résultats de l’institution), contrôler, organiser, déléguer, animer, diriger et assurer la visibilité de la vision de PADIL.

	02/1991 -12/2007

(16 ans)
	Tunisie
	Association de Soutien à l’Auto-Développement ''ASAD'';
Financement: Divers (UE, PNUD, FAO, FIDA, FEM, Banque Mondiale, CEBEMO, OXFAM…) -Monsieur Hacine CHERIF, Président de l'ASAD – asad@planet.tn 
	Manager Général
	Management de l’Association de soutien à l’Auto-Développement “ASAD”.  ASAD est une Organisation Non Gouvernementale Nationale de Développement socio-économique basée à Tunis et intervienne à l’intérieur du pays. 
Assurer les fonctions et les activités identiques à celles que l'on trouve en entreprise en termes de responsabilités et d'activités au quotidien : i) finances/budget/inventaire/bilan, gestion des ressources humaines (contrats de travail et questions juridiques, fiscale et légale), informatique, services généraux, assistanat administratif… etc. ii) Recherches de financements : élaboration des requêtes de financement, et iii) Responsabilité managériale globale des programmes de l’ASAD en générale, avec l'appui d'une petite équipe.

	03-06/2006

(45 jours)
	Tunisie
	Fonds National d’Emploi (21-21) + Centre IFEDA; Financement: Fonds 21-21 - Monsieur Noureddine MRABET, Directeur Général du Centre IFEDA - info@ifeda.org.tn 
	Consultant-Formateur
	Programme de Formation de Cadre de Développement Local (CDL) : 

Assurer les activités suivantes : i) Porter une appréciation objective sur le projet, ii) Déterminer la pertinence des objectifs et leur degré de réalisation, l'efficience au regard du développement, l'efficacité, l'impact et la viabilité, iii) Diagnostic des Activités et bénéficiaires Potentiels, iv) Organisation administrative et financière de l’unité de gestion de Micro-crédits, et v) Étude des dossiers des bénéficiaires potentiels.

	01-03/2006

(45 jours)
	Tunisie
	Agence Nationale pour l’Emploi et le Travail Indépendant + Association de Soutien à l’Auto-Développement; Financement: Fonds 21-21 - Monsieur Hacine CHERIF, Président – asad@planet.tn 
	Spécialiste en Ingénierie de Formation
	Formation relative au Programme de Formation de Cadres de Développement Local – CDL (Mécanisme 38 du Fonds National de l’Emploi 21/21). 
Participation et Co-coordination de l’équipe qui a élaboré le Référentiel Pilote de Modules en Micro-financement et Activités Génératrices de Revenu (AGR).

	05-07/2005

(65 jours)


	Tunisie
	Union Tunisienne de la Femme Tunisienne UNFT;
Financement: Fonds pour l'Environnement Mondial (FEM) - Madame Radhia JERBI, Présidente de l'UNFT - jerbiradhia@yahoo.fr 
	Consultant-Formateur
	Formation en Micro finance au profit de l’équipe de l’Unité de Gestion de Micro-crédit de l’Union Tunisienne de la Femme Tunisienne (UNFT) ;
Assurer ladite Formation qui a abordé les thématiques principales : i) Diagnostic des Activités Potentielles et de Bénéficiaires Potentiels (lles) aux Micro-crédits, ii) Organisation administrative et financière de l’unité de gestion de Micro-crédits, et iii) Étude des dossiers des bénéficiaires potentiels aux Micro-crédits.

	04-05/2005

(15 jours)
	Tunisie
	Union Tunisienne de la Solidarité Sociale UTSS ; Financement: IPADE avec l’appui financier de (AECI)

Monsieur Charfeddine GUELLOUZ, Président de l'UTSS - utss@planet.tn 
	Consultant-Formateur
	Formation en Microfinance au profit de l’équipe de gestion du fonds rotatoire de l’Union Tunisienne de Solidarité Sociale (UTSS), dans le cadre du projet Oued El Khairat-Phase II-Délégation de Saouef-Gouvernorat de Zaghouan-Tunisie ;
Assurer ladite Formation qui a abordé les thématiques : ii) Cadre Législatif du Micro-crédit en Tunisie, ii) diagnostic des Activités et des Bénéficiaires, iii) Organisation Administrative et Financière de l’Unité de Gestion de Micro-crédits, et iv) Suivi Contentieux des Dossiers en Difficultés de Remboursement.

	10/2000- 12/2007

(285 jours)
	Tunisie
	Banque Tunisienne de Solidarité ‘’BTS’’/Centre d'Information de Formation d’Études et de Documentation sur les Associations ‘’IFEDA’’

Financement: Budget Public

Monsieur Noureddine MRABET, Président Directeur Général info@ifeda.org.tn 
	Consultant-Formateur
	Formateur Vacataire au Centre IFEDA-Tunisie, au profit des dirigeants et Cadres des associations de développement autorisées à octroyer les Micro-crédits.
Dispenser les modules suivants : i) Diagnostic des Activités Potentielles et de Bénéficiaires Potentiels (lles) aux Activités Génératrices de Revenu (Micro-crédit), ii) Organisation administrative et financière de l’unité de gestion de (Micro-crédits) au sein d’une association, et iii) Étude des dossiers des bénéficiaires potentiels (lles) aux Activités Génératrices de Revenu (Micro-crédit).

	11-12/2000

(7 jours)
	Sénégal et Maroc
	Association de Soutien à l'Auto-Développement ‘’ASAD’’;

Financement : PNUD et UE - Monsieur Hacine CHERIF, Président – asad@planet.tn 
	Manager
	Visite d'échange d'expériences au Sénégal et au Maroc dans le cadre de la réalisation de la première phase de la formation des gestionnaires des NGO-Développement/Environnement, gérée par l'Association de Soutien à l'Auto-Développement (ASAD).
Renforcement des compétences techniques en matière de préparation, de gestion, de suivi et d’évaluation des projets.

	10/1990-11/1992

(2 ans)
	Tunisie

Menzel Bourguiba
	Union Tunisienne d’Aide aux Insuffisants Mentaux '‘Menzel Bourguiba''; Financement: Divers 

Monsieur Abdelmadjid BELHY, Directeur  essaada_utaim@yahoo.fr
	Directeur
	Directeur du Centre Éducatif et Pédagogique de l’Union Tunisienne d’Aide aux Insuffisants Mentaux (Section UTAIM de Menzel Bourguiba - Gouvernorat de Bizerte).
Directeur d’établissement socio-éducatif (pédagogique), développer l’activité commerciale, manager le personnel, coordonner l’accompagnement social des travailleurs et gérer les aspects administratifs et budgétaires de la structure…

	04/1987 – 09/1990

(4 ans)
	Tunisie
	Ministère des Affaires Sociales; Unité Locale de Promotion Sociale de la Délégation Utique, Gouvernorat de Bizerte
Financement: Budget Public
brc.minasste@gov.tn 
	Responsable de la Promotion Sociale
	Gestion quotidienne (administrative et technique notamment) de l'Unité Locale de la Promotion Sociale constituée de 15 Assistant(e)s Sociaux (les); les activités ont été focalisées sur des approches de développement de l'être humain en difficulté (psychosociale, socio-économique, relationnelle …etc.) en tant qu'affinité en vue de l'aider et l'accompagner à se promouvoir.  Le budget alloué a été restitué aux familles nécessiteuses et aux personnes en difficulté tels que : handicapés, veuves, divorcé(e)s…etc. notamment la promotion des familles nécessiteuses et des personnes des catégories à besoins spécifiques.



Autres informations pertinentes:
· Depuis Juillet 2019: Co-fondateur et président de l’Association Promotion et Appui au Développement d’Initiatives Locales (Association PADIL Tunisie) https://www.padil.org  l’Association PADIL est entrain de gérer  le PROGRAMME ERASMUS PLUS à destination des jeunes Tunisiens. Ce programme vise à promouvoir la citoyenneté active en Tunisie, développer la solidarité et promouvoir la tolérance parmi les jeunes Tunisiens, les encourageant à s'engager sur la voie d'une vie meilleure. A cet effet, les représentants de l'Association PADIL ont participé à plus de 30 programmes d'échange dans le cadre du « PROGRAMME ERASMUS+ » dans des pays comme l'Allemagne (plusieurs fois), la Suède, la France, l’Égypte (plusieurs fois), l'Italie (plusieurs fois), la Roumanie, le Maroc. (plusieurs fois), Malte (plusieurs fois), la Grèce (plusieurs fois), l'Espagne (plusieurs fois), le Portugal et la Turquie.
· Depuis Février 2020: Co-fondateur et Président de INTERNATIONAL ACTION ART (IAA) département de la Tunisie https://intactionart.com/index.php/tunisia   
· Mars 2014 : Élaboration du cadre juridique relatif à la création et la gestion des ''Centres de Culture Locale - CLC'' dans le cadre du projet ''Réseau Méditerranéen Ouvert du Tourisme Durable - ONMEST 2, financé par le Programme multilatéral de coopération transfrontalière (Bassin Maritime Méditerranée) faisant partie de la nouvelle Politique Européenne de Voisinage et de son instrument financier (IEVP) pour la période 2007-2013.
· Janvier 2013 : Réalisation d'une étude/recherche sur la réalité des microentreprises agroalimentaires évoluant dans les régions du programme Italie-Tunisie : le territoire sicilien (élargi autant que possible aussi aux quatre départements pas éligibles) et sur le territoire tunisien éligible à savoir le grand Tunis avec ses 4 gouvernorats ; Tunis, Ariana, Ben Arous et Manouba. Cette étude/recherche a été réalisée dans le cadre de la mise en œuvre des activités relatives au projet intitulé : (Entreprises rurales et nouveaux niveaux de compétitivité - ESSORENTREPRISE N°18), financé par Programme de coopération transfrontalière Italie-Tunisie 2007-2013.
· Depuis Février 2012: Établissement de processus participatif de suivi de la performance (Suivi et Évaluation Participative - SEP) des services publics par la société civile et participation à l’élaboration des outils de communication.
· 23 Octobre 2011: Observateur national relevant de la Ligue Tunisienne des Droits de l’Homme, du déroulement des élections de la constituante tunisienne 2011.
· Depuis Juin 2009: Co-fondateur et Membre du Comité Directeur de l’Association de Promotion des Handicapés de Metline, chargé de mobilisation de fonds.
· Depuis Octobre 2007: Concevoir une nouvelle méthode Andragogique fondée sur le Processus B.O.S.A.R.I.R. en matière de montage des dossiers de financement (Objectifs/Résultats attendus/Évaluation des résultats/Montage des budgets/Mise en place des partenariats/ etc.) et où chaque participant(e) sera engagé(e) dans un processus d'amélioration de ses compétences pour son association, lui permettant de jouer pleinement son rôle de responsable de structure.
· Janvier-Mars 2006: Participation et Co-coordination de l’équipe qui a élaboré le Référentiel Pilote de Modules en Micro-financement et Activités Génératrices de Revenu (AGR) : i) Diagnostic des Activités Potentielles aux Activités Génératrices de Revenu (Micro-crédit). ii) Diagnostic de Bénéficiaires Potentiels aux Activités Génératrices de Revenu (Micro-crédit). iii) Organisation administrative et financière de l’unité de gestion de (Micro-crédit) au sein d’une association. iv) Étude des dossiers des bénéficiaires potentiels aux Activités Génératrices de Revenu (Micro-crédit), et ce, dans le cadre du Programme de Formation de Cadres de Développement Local ‘’CDL’’ (Mécanisme 38 du Fonds National de l’Emploi 21/21).
· Depuis Mars 2006: Co-fondateur de l’Association Tunisienne de Soutien Familial (Association YESSRINE) https://www.facebook.com/yessrine/ 
· Depuis Octobre 2003: Personne-Ressource et Membre du Réseau des ONG Tunisiennes de Lutte contre les Maladies Sexuellement Transmissible et SIDA.
· Juillet 2002: Élaboration d’une Note sur le Micro-Crédit en tant que façon novatrice d’atteindre et d’aider les plus défavorisés et les plus vulnérables tel que pratique par l’Association de Soutien à l’Auto-Développement ‘’ASAD’’ dans le bassin versant d’Oued Sbayhia-Zaghouan, Tunisie.  
· Juillet-Octobre 2001: Élaboration et publication d’un manuel de procédures (en langue arabe) relatif à la gestion du programme de Micro-crédit à l’Association de Soutien à l’Auto-Développement et participer à la conception et la mise en œuvre de la première Application Informatique de Gestion des Micro-crédits en Tunisie.
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