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Examiner et soumettre

Avis relatif a la protection des données et a la confidentialité pour les candidats

La FAO s’engage a traiter vos données personnelles de maniére équitable, intégre, responsable, sécurisée et transparente, conformément a ses
regles, politiques et procédures internes de protection des données.

« La FAO collecte et traite vos données personnelles afin d'évaluer votre candidature et de vous fournir des services de soutien a I'emploi tels
que la présélection des candidatures, les tests d'évaluation, les vérifications des antécédents et autres services connexes.

¢ La FAO peut partager vos données personnelles avec des tiers sélectionnés (c’est-a-dire des partenaires ou des prestataires de services
ddment autorisés) qui fournissent des services de soutien a I’emploi pour la FAO.

¢ La FAO met tout en ceuvre pour s'assurer que ces tiers sélectionnés offrent un niveau de protection et de garanties des données personnelles

identique ou comparable a celui de la FAO.

Pour toute question ou préoccupation relative au traitement de vos données personnelles par la FAO, veuillez nous contacter a I' adresse
https://fao.service-now.com/csp . Veuillez également consulter la Déclaration de la FAO sur la protection des données et la confidentialité pour plus
d'informations sur la maniére dont la FAO traite vos données personnelles.

En cliquant sur le bouton « Envoyer », je certifie que :

e J'accepte les termes de l'avis ci-dessus et consens par la présente a ce que mes données personnelles soient partagées avec la FAO et ses
tiers sélectionnés aux fins susmentionnées.

« Je comprends et reconnais que sans mon consentement, la FAO ne pourra pas examiner ma demande.

* Je comprends que je peux retirer mon consentement a tout moment et je reconnais que cela entrainerait le retrait de ma demande, auquel cas
la FAO ne pourrait plus I'examiner.

* Je comprends que je pourrais étre amené a produire des documents originaux attestant I'exactitude de mes données personnelles, telles que
fournies lors de la procédure de candidature, et je consens a fournir ces documents originaux a la demande de la FAO et/ou de ses tiers
sélectionnés.

¢ Les déclarations que j'ai faites sont, @ ma connaissance, véridiques et complétes. Je comprends que toute fausse déclaration ou omission de
fournir les renseignements requis dans ce formulaire peut entrainer le retrait de toute offre d'emploi ou d'autres mesures, y compris un
licenciement, si I'emploi a été accepté.

Informations personnelles | Modifier

Nom et prénom Mathieu Vaseli Yaovi Assimadondi QUENUM
Numeéro d'index de la FAO
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Titre
Nom de jeune fille
Date de naissance
Pays de naissance
Ville natale
Genre
Etat civil
1ére nationalité
2e nationalité

3e nationalité

If you have applied for a new nationality indicate nationality/date

requested

Permanent Residence Country
Permanent Residence City
Current Country

Current City

Zip/Postal Code

Street Address (line 1)
Address (line 2)

Skype Address

Primary Number

Mobile Phone Number
Home Phone Number
Work Phone Number

Private Email Address

Highest Academic Qualification

Highest Academic Program
Arabic Self-Assessed level
Chinese Self-Assessed level
English Self-Assessed level
Arabic FAO Proficiency Level
Chinese FAO Proficiency Level
English FAO Proficiency Level
French Self-Assessed level
Spanish Self-Assessed level
Russian Self-Assessed level
French FAO Proficiency Level
Spanish FAO Proficiency Level
Russian FAO Proficiency Level
Language 1

Language level 1

Language 2

Language level 2

Language 3

Language level 3

Other languages

Other languages level

FAQO Nationality

Name of Supervisor

FAO email address

Job Title

Grade

Examiner et soumettre

Docteur

27 mars 1973
Bénin
Cotonou
Male

Marié

Bénin

1N/A

1N/A

Benin
Abomey-Calavi
Benin

Abomey-Calavi

Cité Ouedo Lot 28/0

Mobile Phone Number

229 01 52827551

229 01 52827551

gmathieu@hotmail.com

5 Doctorate (Ph.D. or equivalent)

Environmental Sciences

C - Excellent/Working knowledge

C - Excellent/Working knowledge

Creol, Fon, Mina, Yoruba
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Organization

Contract Type
Appointment EOD Date
Appointment NTE Date
BSITF Issue Date
ASITF Issue Date
BSAFE Issue Date

Source Tracking

Source

Education | Edit

FAO Institution

Other Institution (if not present in the list)
Academic Qualification

Institution Location

Exact title of Qualification obtained

Main Subject

Status

Start Date

Graduation Date

Title of the thesis / other information

FAO Institution

Other Institution (if not present in the list)
Academic Qualification

Institution Location

Exact title of Qualification obtained

Main Subject

Status

Start Date

Graduation Date

Title of the thesis / other information

FAO Institution

Other Institution (if not present in the list)
Academic Qualification

Institution Location

Exact title of Qualification obtained

Main Subject

Status

Start Date

Graduation Date

Title of the thesis / other information

FAO Institution

Other Institution (if not present in the list)
Academic Qualification

Institution Location

Exact title of Qualification obtained

Examiner et soumettre

FAO website

University of Quebec (Université du Québec (UQ))

5 Doctorate (Ph.D. or equivalent)
Québec City

Ph.D in Agronomy

Plant and Soil Science
Completed

Sep/2006

Sep/2009

Field scale mapping of soils variables indicative of soil Phosphorus using
remote sensing and new technologies. 2009. 217 p (INRS-ETE-University
of Quebec, Canada). Thesis defended at the INRS-ETE (University of
Quebec, Canada) with Excellent mention of the Jury of evaluation.

Laval University (Université Laval)

4 Master's Degree (or equivalent)
Québec City

M.Sc in Soil and Environmental science
Plant and Soil Science

Completed

Sep/2004

Apr/2006

Laval University (Université Laval)

2 Bachelor's Degree (or equivalent)
Québec City

B.Sc. in Agronomy

Agronomy

Completed

Sep/1999

Apr/2003

N/A

Ministere de I'éducation du Québec, Canada
1 Secondary School Diploma

Québec City

Attestation de spécialisation professionnelle
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Main Subject
Status

Start Date
Graduation Date

Title of the thesis / other information

Employment History | Edit

Current Job

Employer

Job Title

Professional Area

Start Date

End Date

Country

City

Salary per annum after tax (indicate currency)
Number and kind of employees supervised by you

Description of the Job

Supervisor's Name

Supervisor's Title

The supervisor may be contacted
Supervisor's Phone

Supervisor's Email Address

Current Job

Employer

Job Title

Professional Area

Start Date

End Date

Country

City

Salary per annum after tax (indicate currency)
Number and kind of employees supervised by you

Description of the Job

Examiner et soumettre

Gestion d'entreprise
Completed
Sep/2011

Mar/2012

Lancement d'une entreprise (Gestion d'entreprise)

No

PROCAR-Bénin

Consultant

Coordination de projet en agriculture
May/2025

Jun/2025

Benin

Cotonou

- Préparer |'atelier de cadrage du projet PROFIT du FIDA;

-Elaborer le rapport de démarrage de la mission de formulation du projet
PROFIT du FIDA;

-Réaliser I'échantillonnage et finaliser les outils de collecte de données;
-Procéder et faire le suivi de la collecte de données;

-Dépouiiller, traiter et analyser les données;

-Produire le rapport provisoire de la mission de capitaisation

-Préparer et animer |'atelier de restitution et de validation du rapport de la
mission;

-Produire le rapport final de la mission.

Sikirou Oloulotan

Coordonateur

No

sikirouoloulotan@procarbenin.org

No

Centre d'étude et de coopération internationale
Conseiller en environnement et changement climatique
Environnement et changements climatiques

Jul/2024

Aug/2025

Benin

Cotonou

Colliger les données en rapport avec le suivi-évaluation, apprentissage
des projets et faire du renforcement de capacité en SE et capitalisation.

Répondre aux préoccupations liées aux enjeux environnementaux et
changements climatiques des partenaires du Bénin au CECI.

Assurer le suivi des rapports d’activités des volontaires et participer a la
compilation dans la base de données ;

Participer au rapportage annuel en accordance avec les indicateurs du
programme de coopération internationale du CECI ;

Faire I'inventaire des outils et systemes de suivi-évaluation et
apprentissage (SEA);

Favoriser la mise en place d’une base de données informatisées
adaptées aux spécificités des organisations partenaires et former le
personnel a son actualisation;

Accompagner les partenaire du CECI dans |'atteinte de leur objectif en
agriculture, en environnement et en changement climatique;
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Supervisor's Name

Supervisor's Title

The supervisor may be contacted
Supervisor's Phone

Supervisor's Email Address

Current Job

Employer

Job Title

Professional Area

Start Date

End Date

Country

City

Salary per annum after tax (indicate currency)
Number and kind of employees supervised by you

Description of the Job

Supervisor's Name

Examiner et soumettre

Appuyer les partenaires du CECI dans les demandes de subvention et
dans la rédaction de projet.

Participer a la COP 29 au au nom du CECI au chapitre des changements
climatiques et la résiliences des populations vulnérables en Afrique.
(Panel avec d'autres organisations candiennes et africaines).

Paola Patti
Directrice ressources humaines

No

paola.patti@ceci.ca

No

International Fund for Agricultural Development (IFAD)
Consultant

Agriculture et Environnement

Apr/2023

Jun/2023

Benin

Cotonou

eCollaborer avec I'équipe de la mission technique du FIDA/FAO au Bénin
et les partenaires du gouvernement du Bénin (MAEP) en mi-parcours du
projet PADAAM et plus spécifiquement :

eEvaluer les progrés et les résultats atteints dans la mise en oeuvre de la
sous-composante 2.1, identifier les facteurs clés de contreperformance
dans I'exécution des activités y afférentes et proposer des solutions pour
améliorer les performances d'implémentation du projet ;

eAnalyser les résultats obtenus de la mise en oeuvre des conventions
signées avec les partenaires du projet en charge de la sous-composante
2.1;

eApprécier les capacités techniques et organisationnelles des partenaires
de la mise en oeuvre de la sous-composante 2.1 ;

eApprécier les résultats de I’étude sur le fonds levier, et progrés réalisés
dans la mise en place du mécanisme d’approvisionnement en intrants
piloté par la Coop DICPA et proposer les réajustements nécessaires ;
eFaire le point sur la démultiplication des innovations enseignées dans
les CEP et leur appropriation par les bénéficiaires appuyés par la FUPRO
etla CCR-B;

Faire le point sur les accords de partenariat d’exécution de la passation
des marchés et évaluer leur impact sur le systeme d’approvisionnement
en semences et autres intrants ;

eAnalyser la synergie des actions planifiées par les différents acteurs de
la chaine semenciére pour une meilleure articulation des différentes
conventions (INRAB, DPV/MAEP, FNPS-B, etc.) ;

*En collaboration avec I’experte en environnement, évaluer et apprécier
les documents cadres élaborés par I’équipe de projet pour la gestion de
I’environnement et les changements climatiques et vérifier la prise en
compte des aspects environnementaux dans les conventions signées
avec les partenaires du PADAAM ;

eApprécier la mise en oeuvre des actions d’atténuation et de mitigation
identifiées et leur intégration/complémentarité avec les autres activités
mises en oeuvre ;

*En lien avec I'expert en suivi et évaluation, apprécier I'état
d'avancement des indicateurs de résultats relatifs a la sous-composante
2.1;

eCapitaliser les plus importantes legons apprises durant I’exécution de la
sous-composante 2.1 du PADAAM ;

oEn fonction des analyses faites ci-dessus, formuler des
recommandations visant a améliorer la mise en oeuvre de la sous-
composante 2.1 du PADAAM ;

eProposer des activités pour la période restante de mise en oeuvre du
PADAAM aprés examen des changements nécessaires des activités et
des budgets y relatifs ;

eSoumettre au Chef technique de la mission, conformément au format
FIDA et selon le calendrier établi, un projet d’aide-mémoire et leur
contribution au rapport de la mission de revue a mi-parcours (document
de travail concis couvrant les aspects ci-dessus).

Jean-Pascal Kabore
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Supervisor's Title
The supervisor may be contacted
Supervisor's Phone

Supervisor's Email Address

Current Job

Employer

Job Title

Professional Area

Start Date

End Date

Country

City

Salary per annum after tax (indicate currency)
Number and kind of employees supervised by you

Description of the Job

Supervisor's Name

Supervisor's Title

The supervisor may be contacted
Supervisor's Phone

Supervisor's Email Address

Current Job

Employer

Job Title

Professional Area

Start Date

End Date

Country

City

Salary per annum after tax (indicate currency)
Number and kind of employees supervised by you

Description of the Job

Supervisor's Name
Supervisor's Title
The supervisor may be contacted

Supervisor's Phone

Examiner et soumettre

Directeur Pays

No

p.kabore@ifad.org

No

SUCO

Conseiller en collecte de fonds et en philanthropie
Environment, Natural Resources and Climate Change
Sep/2022

Aug/2023

Benin

Cotonou

Elaborer une cartographie des bailleurs de fonds potentiels en lien avec
les axes stratégiques prioritaires de I'organisation partenaire;

Renforcer les capacités des partenaires de SUCO au Bénin sur les points
faibles en matiére de collecte de ressources;

Former les membres des partenaires sur les nouvelles stratégies de
collecte de ressources;

Animer des ateliers de mobilisation de ressources et soutenir les
partenaires dans leur dynamique de recherche de fonds et/ou de
ressources,

Accompagner les partenaires de SUCO dans le développement de
nouvelles stratégies de mobilisation de ressources (matérielles et
financiéres) pour le fonctionnement de leurs organisations.

Christelle Ouattara
Représentante pays

No

christelleouattara@suco.org

No

PCV CLE

Conseiller en environnement

Environment, Natural Resources and Climate Change
Apr/2021

Aug/2021

Benin

Cotonou

i) Soutenir techniquement quotidiennement les activités et projets de
I’ONG RAIL situé a Porto-Novo dans les domaines de I'agriculture et
|'environnement;

i)y Apporter un appui et un renforcement des capacités aupres des
ONG/OBNL partenaires d’Affaires Mondiales Canada et PCV CLE au
Bénin dans le secteur de I'agriculture, I’'agrobusiness, I'environnement et
des ressources naturelles ;

i) Assurer le bon fonctionnement du projet et management des
employés et volontaires;

iv) Apporter un soutien technique au renforcement des capacités des
bénéficiaires des ONG par rapport a I'entreprenariat agricole;

v) Appuyer les ONG du Bénin a monter des propositions de recherche
(protocoles techniques et financiéres/budgets).

INGRID ADOVI
Représentante au Bénin

No
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Supervisor's Email Address

Current Job
Employer

Job Title
Professional Area
Start Date

End Date
Country

City

Salary per annum after tax (indicate currency)

Number and kind of employees supervised by you

Description of the Job

Supervisor's Name

Supervisor's Title

The supervisor may be contacted
Supervisor's Phone

Supervisor's Email Address

Current Job
Employer

Job Title
Professional Area
Start Date

End Date
Country

City

Salary per annum after tax (indicate currency)

Number and kind of employees supervised by you

Description of the Job

Examiner et soumettre

jadovi@pcvcle.ca

No

International Fund for Agricultural Development (IFAD)
Consultant

Agriculture et environnement

Oct/2021

Nov/2021

Sierra Leone

Freetown

eCollaborer avec I'équipe de la mission technique du FIDA en Sierra
Léone pour le projet AVDP et plus sphériquement :

eExaminer la composante agroalimentaire du projet, en particulier en ce
qui concerne la capacité des agriculteurs a planifier et a gérer des
entreprises agricoles prospéres tout au long de la chaine de valeur ; les
partenariats commerciaux développés et les défis pour les entreprises de
prospérer dans les zones rurales, ainsi que par le biais du modele ABC.
o(i) Evaluer les progrés réalisés dans la mise en place et la fonctionnalité
des plateformes de produits de base par le projet ; (i) examiner la
composante de subvention de contrepartie du projet pour vérifier le
niveau de réussite et de durabilité ; (iii) évaluer la compétitivité des
entreprises agricoles basées sur la communauté rurale dans les districts
ciblés sélectionnés du projet ; (iv) examiner le matériel de formation sur le
développement des entreprises agricoles pour en vérifier la qualité et
I'adéquation ; (v) évaluer les liens créés entre les entreprises agricoles
rurales et les agro-commercants du secteur privé dans les localités du
projet ; (vi) évaluer les liens créés entre les bénéficiaires du PDVA et les
IFR en termes d'acceés aux facilités de prét agricole ; (vii) étudier les
modeéles d'entreprise adoptés par diverses entreprises agricoles qui
pourraient étre mis a I'échelle ; et (viii) évaluer le niveau de conformité
avec le document technique sur I'agro-industrie élaboré au cours de la
derniére mission.

Ann Turinayo
Directrice Pays

No

a.turinayo@ifad.org

No

International Fund for Agricultural Development (IFAD)
Consultant

Agriculture et Environnement

Jun/2021

Jul/2021

Benin

Cotonou

eCollaborer avec I'équipe de la mission technique du FIDA au Bénin et
les partenaires du gouvernement du Bénin (MAEP) pour le projet
PADAAM et plus spécifiquement :

eAnalyser les résultats obtenus de la mise en oeuvre des conventions
signées avec les partenaires du projet en charge de la composante 2 et
évaluer les capacités techniques et organisationnelles de ces partenaires
eApprécier les progres réalisés dans la mise en place du mécanisme
d’approvisionnement en intrants piloté par la Coop DICPA ;

o\/rifier si la stratégie de mise en place d'urgence des intrants COVID-19
subventionnés ne met pas a mal le dispositif du fonds intrants en cours
de mise en place au sein de Coop DICPA ;

eFaire le point sur la démultiplication des innovations enseignées dans
les CEP et leur appropriation par les bénéficiaires appuyés par la FUPRO

)
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Supervisor's Name

Supervisor's Title

The supervisor may be contacted
Supervisor's Phone

Supervisor's Email Address

Current Job

Employer

Job Title

Professional Area

Start Date

End Date

Country

City

Salary per annum after tax (indicate currency)
Number and kind of employees supervised by you

Description of the Job

Supervisor's Name

Supervisor's Title

The supervisor may be contacted
Supervisor's Phone

Supervisor's Email Address

Current Job
Employer

Job Title
Professional Area
Start Date

Examiner et soumettre

o\/érifier I’état d’avancement de la convention avec la DGR et la
CE/MAEP pour réaliser les études pour 500 ha et I’actualisation de celles
existantes sur 395 ha ;

eFaire le point sur (i) le processus de contractualisation des AMOD
(pistes et aménagements hydroagricoles) et (i) I’évaluation des
prestations des acteurs du volet Infrastructures (AMOD, DGR, CE) ;
eAnalyser, avec I'équipe du projet et les principaux partenaires impliqués
dans la mise en oeuvre, les difficultés et contraintes rencontrées dans
I’'exécution des activités de la composante 2 du projet ;

eEvaluer la performance de la mise en oeuvre de la composante 2 au
cours de la période sous examen (évaluation des réalisations du PTBA
2020 et résultats du PTBA 2021 au 31 mai 2021) ;

eApporter un appui a I’équipe du projet dans I’élaboration d’un plan
d’actions d’urgence (juillet a septembre 2021), relatif a la composante 2 ;
eFournir des recommandations visant a améliorer la mise en oeuvre de la
composante 2 du projet, aprés avoir apprécié le degré de mise en oeuvre
des recommandations de la mission de supervision d’octobre 2020 ;
eSoumettre au Chef technique de la mission, conformément au format
FIDA et selon le calendrier établi, un projet d’aide-mémoire et sa
contribution au rapport de la mission de supervision.

Jean-Pascal Kaboré
Directeur Pays

No

p.kabore@ifad.org

No

UN WOMEN

Project coordinator
Agriculture and gender
Oct/2019

Mar/2021

Haiti

Port-au-Prince

e Coordinate soil health and agroforestery project as land resource
specialist

¢ Design and manage soil health project including Precision agriculture,
remote sensing, electromagnetic survey , radar and Lidar soil mapping,
agroforestery and landscape interpretation

e L ead and manage soil nutrients and soil health indicators project in
Quebec

¢ L ead and manage agroforestery and bioenergy, innovative substrate
projects relates to the field crops production

e | ead the innovation and apply research program in bioresources,
bioproducts and soil management

e Coordinate research statistics data acquisition and validation according
to scientific research methodology

® Support farmers and rural organizations with technology transfer and
maintenance of sustainable practices in agriculture innovation

e|ead and develop pedo-transfert functions and model for soil health
prediction

Dede Ekue

UN WOMEN Representative

No

509-31-70-93-66

dede.ekoue@unwomen.org

No

Biopterre

Coordonnateur de projet

Production en serre et hors sols des légumes
Jan/2016
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End Date
Country
City

Salary per annum after tax (indicate currency)

Number and kind of employees supervised by you

Description of the Job

Supervisor's Name

Supervisor's Title

The supervisor may be contacted
Supervisor's Phone

Supervisor's Email Address

Current Job
Employer

Job Title
Professional Area
Start Date

End Date
Country

City

Salary per annum after tax (indicate currency)

Number and kind of employees supervised by you

Description of the Job

Supervisor's Name

Supervisor's Title

Examiner et soumettre

Dec/2017
Canada

La Pocatiére

6

Coordonner la production des Iégumes en serre a titre expérimental et
faire le transfert technologique aux entreprise partenaires. Développer les
protocoles de recherche appliquées en production hors-sol et en milieu
contrélé (serre). Accompagner les partenaires industrielles dans le
Recherche et développement sur les substrats de production hors-sol
(qualité et composition, propriétés physico-chimiques, pH, conductivité
etc.).

Gérer I'équipe de techniciens et de professionnels de recherche

Benoit Cayer

Directeur

No

benoit.cayer@biopterre.com

No
Institut des Sciences, des Technologies et des Etudes Avancées d'Haiti
(ISTEAH)

Projet coordinator and Professor
Agriculture

Feb/2018

Feb/2021

Haiti

Port-au-Prince

® Act as an agroforestry Professor and agri-Food scientist and University
research chair manager

* Make agronomic visits to the country (Grand Anse, South, Central
Plateau, North etc.) to find out the needs of agricultural producers and
see how to support them in the development of their businesses

® Sensitize farmer groups to the vulnerability of the agricultural sector to
climate change;

e Support Haitian agricultural producers, including those in rural areas, to
diversify their agricultural production and commercialize them
internationally in order to diversify their income and make it more stable;
® Support Haitian agricultural producers in adopting good agricultural
and environmental management practices for the resilience of the
agricultural sector to climate change and adverse climatic conditions;

* Promote the establishment of international standards in Haiti's agri-
food sector to enable it to compete internationally.

e Teach courses in agronomy, soil-environment, remote sensing and
climate change, vulnerability of the Haitian agricultural sector to climate
change etc.

e Supervise and co-direct the research work of graduate students (2nd
and 3rd cycle) of ISTEAH in the marketing of agricultural products in Haiti
¢ | ead the Research Chair in Marketing Haitian Agricultural Products;

e Establish the postgraduate program in Agricultural Sciences,
Environment, Climate Change and Agricultural Marketing for ISTEAH;

e Act as a consultant to international development agencies (USAID,
UNDP, FAO etc.) for the implementation of action plans for adaptation to
climate change in collaboration with rural municipalities, NGOs, farmer
organizations, CASECs, agricultural producers etc.

e Adapt the conceptual framework of the Intergovernmental Panel on
Climate Change (IPCC) for the methodological development of the
analysis of information collected in the field from farmer and farmer
groups in the field. Haiti;

e Collaborate with farmers' organizations and local groups of agricultural
producers to help them promote their agricultural production
internationally;

Samuel Pierre

President
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No
1-514-340-5121 #4685

samuel.pierre@polymtl.ca

No

IRZC Inc. (University of Moncton)
Scientific director

Agriculture

Jan/2012

Oct/2015

Canada

Shippagan

¢ Design and manage projects in crop production and environment

¢ Develop scientific research methodologies to ensure the viability and
applicability of agri technology in the context of climate change and
sustainable development in agro-ecosystems

¢ Plan research experience in the field

¢ Coordinate data collection and ensure their reliability according to
scientific methodologies

e Coordinate soil and crop research programs and projects in Atlantic
and Québec

* Applying for Research and Development grants in order to support and
motivate rural organizations

¢ Assess the needs of the agro industry and various private sector
partners

e Coordinate and plan projects activities under my direction

¢ Recruit human resources (professionals, technicians, students etc.) in
my team

¢ Facilitate the activities of agricultural producer groups in rural and
awareness sessions and the policies and programs for farmers

* Coordinate soil mapping activities for New-Brunswick blueberry
farmers associations in all the province

e Making presentations of research results (technology transfer)

¢ Research Report and writing articles for popular and scientific
documents

e Coach and animate academic activities for students, technicians and
research professionals

¢ Make fertilizer recommendations, managements of soil in the context of
climate change and agro-ecosystem sustainability.

e Development of professional documents and educational material for
farmers and rural organizations

Leonard Larocque
General director

No

leonard.larocque@umoncton.ca

No
Agriculture and Agri-Food Canada (AAC) / Agriculture et agroalimentaire
Canada (AAC)

— Post-doctorat fellowship
Agriculture

Jun/2010

Jul/2011

Canada

Saskatoon

e Study from climate indices (rainfall, temperature, degree days,
evapotranspiration ...), data from human practices, crop yield data
accumulated over thirty years , soil variables and soil fertilization (N, P, K)
, environmental systems for agriculture that improves scientific
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understanding of the interaction between agriculture and the
environment. This study allows farmers and crop producers’ benefit from
the development and availability of new and improved agricultural
practices to address environmental challenges such as climate change,
beneficial crop management, and livestock and water quality for
economically sustainable purpose.

e Study from the same database acquired the Agri-Environmental Health
to provide the Canadian government scientists agri-environmental
information that can be useful in policies programs and projects, which
can help to determine the most options effective. The reports of this
study provide general report files that provide the performance of the
Canadian agricultural sector in terms of the environment;

e Calculate and modeling the cop productivity index of the Canadian
crop systems based on climate indices and the global climate change
scenarios. The calculation and modeling of the productivity index allow
Canadian farmers to adapt their crops and their farming practices to
climate change and changing planting dates according to climatic
parameters (rainfall, temperature , diet and lack of water, nitrogen
requirement of plant, soil relative humidity...) that allow Canada to be the
world leader in the field of agri-environment production while improving
air quality, the water and soil quality and conserving biodiversity and
ecosystem balance.

Brian Mc Konkey
Research scientist

No

Brian.Mckonkey@agr.gc.ca

No

Bélanger Agro-Consultant

Intermediate soil scientist and Project manager
Agriculture

Sep/2009

May/2010

Canada

Gatineau

e Make the agro-environmental impact study and give the agronomic
expertise for the engineering firm GENIVAR as part of the installation of
phosphorus retention structures by water resources (lakes and rivers);

¢ Develop management plans of irrigation areas in collaboration with the
governmental department of finance (La Financiére agricole du Québec)
e |dentify and develop the agro environmental fertilization plans for
farmers and companies;

e Collaborate in rural areas of the plan of the new bio-energy crops
production for value added (pearl millet, sorghum, fast-growing willow,
switchgrass, reed canary grass ...) and study the environmental impact of
the introduction of these new crops in the agri-agricultural environmental
system;

¢ Work to get from the Canadian Food Inspection Agency (CFIA) of
permits and certificates of Waste fertilizer for crop according to the
environmental standards;

e Develop various agro-economic projects in collaboration with local
development centers in the Outaouais to diversify their economy and
farm income;

e Evaluate new research practices applied in order to make technology
transfer in crop production and agri-environment;

Pierre Bélanger

General director

No

info@belanger-agro.com

No
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Agriculture and Agri-Food Canada (AAC) / Agriculture et agroalimentaire
Canada (AAC)

Agriculture project coordinator
Agriculture

Sep/2006

Apr/2009

Canada

Quebec city

* Model soil data and study the impact of the roughness of agricultural
soils with remote sensing and radar data

¢ Analyze natural resources throughout the watershed Bras d'Henri (in
Chaudiére-Appalaches, Quebec);

¢ Quantify the impact of beneficial management practices of hydro-
agricultural plots;

e Measure the overall development impact of irrigation on soil quality of
water;

* Propose solutions to reduce contamination of surface water due to
agricultural practices;

* Model and map the indicators of environmental quality related to
nutrient holding capacity in hydro-agricultural plots and the water system
throughout farms and watershed;

e Conduct a study on the water quality in relation to the conservation of
wildlife habitats of rivers across the subwatershed;

e Study predicting the spatial distribution of soil properties and of
environmental indices quality in the context of climate change and
sustainable development;

* Characterize the using of geostatistical techniques and remote sensing
of the spatial variability of agri-environmental indices;

¢ Write technical reports and scientific papers

Michel Nolin
Senior soil research scientist

No

michel_nolin@hotmail.com

No

Centre de recherche sur les grains (CEROM Inc.)
Project coordinator

Agriculture

Jan/2010

Mar/2010

Canada

Saint-Mathieu de Beloeil

*Plan and coordinate biomass producer meetings for bioenergy purpose
on behalf of CEROM Inc. and MAPAQ (Québec ministry of agrifood) for
the whole of the province of Quebec

¢ Facilitate awareness and information sessions

¢ Administer the budget allocated by MAPAQ to scientists and applied
researchers for the production of perennial crops for bioenergy (willow,
reed canary grass, miscanthus, switchgrass, etc.)

e Listening producers engaged in this crop production and mediate for
CEROM Inc. and MAPAQ

Yannick Graveline
General Director

No

Yannick.graveline@cerom.qgc.ca

No
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Laval University (Department of soils science and agro- food engineering
Soil science and environment professor

Agriculture

Sep/2005

Apr/2006

Canada

Quebec City

¢ Prepare laboratories and assist professors (during lab periods and
practical work and directed time) with students;

e Answer questions and inform students about lessons and science.
Correcting exam papers and supervises students during exam periods;
¢ Attend and assist soil science laboratory during field trips as well as in
the preparation of practical soil science lessons and during soil mapping
in the field.

e Teaching lectures and agroforestery and soil science lessons

Antoine Karam
Professor and Head of Department

No

antoine.karam@fsaa.ulaval.ca

No

Canadian Centre for Organic Agriculture (OACC)
Agronomy technician

Agriculture

May/2005

Aug/2005

Canada

Truro

* Conduct research on the effects of organic farming practices on
agricultural soil quality and crop yields;

¢ Work on the impact study of organic farming practices on the
immediate agri-environment of the farmers;

¢ Participate in the development, introduction of organic farming practice
including agroforestery management conditions of the research center;
® Supervise students and working with students, employees and
university technicians;

e Supervise the use of agricultural equipment;

e Conduct fertilization and various soil amendments (organic compost,
mineral fertilizer ...)

e | ead plants and soil sampling campaigns

¢ Take phenological data, yields and agri-environmental indicators

e Write technical reports

. Andrew Hammemeister
Director

No

Andrew.Hammermeister@dal.ca

No

Institute for Research and Development in Agri- environment (IRDA Inc.
Professional Agronomist (P.Ag)

Agriculture

Jan/2004

Jan/2005

Canada
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Quebec City

e Completing a long-term monitoring of database and study the impact
assessment of farming practices on long-term soil and water quality;

¢ Calculate and model the organic matter balance of soil and soil
nutrients such as agri-environment tool and environmental diagnosis;

e Estimate the amount of carbon in cropping systems (in prairies and
cash crops);

e Calculate and compare the yields according to the fertilization modes
used in cropping systems;

e Work with farmers fertilization methods and cropping systems that are
both productive and respectful of natural resources (water, soil, agro-
forestry, air);

e Treat statistical data and produce technical reports and scientific
popular articles in the collection of "Book of the Quality Observatory of
Quebec soils"

Marcel Giroux
Soil scientist

No

marcel.giroux@irda.qc.ca

No

City of Québec, Department of the Environment
Agroforestery and Environmental research Officer
Forestry

May/2000

Aug/2002

Canada

Quebec

*To lead a research team dedicated to the study of the agro-forestery
and environmental impact of diseases of forest populations on the large
territory of the municipality of Québec;

¢ To Develop proposals and Technical information that keep citizens of
Quebec City informed concerning the environment and the forest health
in all the territory of the municipality of Québec.

Pierre Coté
Forestery team supervisor

No

pierre.cote@ville.qgc.ca

No

Farm Ciou-Le Ben
Farm manager
Agriculture
Mar/1997
Aug/1997

France

Classun

* Manage a beef, poultry and cereal production farm;

® Monitor animal feed (quality forage and access to drinking water for
animals

¢ Ensure environmental well-being of animals

e To fertilize agriculture plots;

eTake part in the management of farm and to make decisions about the
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infractions mineures au code de la route, ou faites-vous
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commun des Nations Unies).
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economic profitability of the farm;

¢ Driving and calibrating agricultural equipment for tillage, sowing and
harvesting;

¢ Assist the owners of the company in all decision-making and
management;

Patrick Laffite
Farm Owner

No

patrick.laffite@yahoo.fr

N/A

N/A

N/A

Non

Non

Non
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Avez-vous une quelconque obligation de retourner/rester au
service de votre employeur ? Non
Indiquez (en semaines) le préavis de licenciement que vous étes
tenu de donner a votre employeur.
Statut de retraité des Nations Unies N/A
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Grade au moment de la retraite
Appartenez-vous a un peuple autochtone ?

Si oui, veuillez indiquer le groupe et le pays.
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