KONE Boh Aboubakar

Consultant Senior en Stratégie, Organisation & Systémes d'Information
(+225) 07 47 92 13 62 | koneboh@gmail.com | Linkedln | Abidjan, Céte d'lvoire | Néen 1993 | PermisAaE

Plus de 8 ans de conseil aux institutions privées et publiques ivoiriennes. Spécialiste du diagnostic et de
la planification stratégique, de l'analyse financiére, du contréle de gestion et de ['organisation,
j'accompagne dirigeants, conseils d'administration et directions fonctionnelles dans leurs décisions
structurantes.

8+ 26 15+ 40+

Années d'expérience Missions de conseil Secteurs d'activité Organisations accompagnées

DOMAINES D'EXPERTISE

= Diagnostic & planification stratégique — diagnostic externe/interne, SWOT, ambitions, programmes et
plans d'actions, plans de développement stratégique (PDS).

= Analyse financiére & business plans — modélisation financiére, comptes de résultat prévisionnels,
options et stratégies de financement.

= Contréle de gestion & budgets — élaboration et suivi budgétaire, comptabilité analytique, calcul des
colts de revient et pilotage de la performance.

= Organisation & ressources humaines — organigrammes, fiches de poste, grilles de salaire, systemes
d'objectifs et d'évaluation, délégation de pouvoir.

= Gouvernance d'entreprise — évaluation de conseils d'administration, chartes de délégation, cadrage des
réles DG/DGA.

= Systémes d'information & pilotage — reporting, tableaux de bord dynamiques, Power Bl / DAX,
Business Intelligence.

= Montage d'appels d'offres — rédaction et réponse aux DAO, structuration de dossiers de soumission.

SECTEURS D'ACTIVITE COUVERTS

1
Agriculture & filiéres (coton, anacarde, karité, hévéa, palmier a huile, banane) - Agroalimentaire &

meunerie - Assurance & banque - Télécoms, TIC & numérique - BTP, immobilier & matériaux de
construction - Postal & logistique - Energie & électricité - Chimie & gaz - Environnement & gestion des
déchets - Imprimerie & médias - Ferroviaire - Secteur public, régulation & institutions de filiere.

MISSIONS DE REFERENCE

Toutes réalisées pour MS International. Le réle reflete la responsabilité tenue sur chaque mission.

Année ‘ Client (secteur) ‘ Mission Role
FIRCA — Recherche & conseil . .- Consultant —
2026 agricoles Plan de Développement Stratégique 2027-2032 diagnostic
2026 Conseil du Coton, Anacarde et Positionnement & fiche de poste du Directeur Consultant
Karité Général Adjoint, charte de délégation de pouvoir senior
2025 Ministére des Affaires Etrangéres PDS de la Diplomatie ivoirienne 2027—2030 g;;gi‘élﬁgt_
2025 Elite Béton — BTP / Matériaux P|DS.2026.—201.30 (.dlagn.ostlc,. ?mbltlons, plans Ci_1ef_de
d'actions, implications financiéres) mission
Ciix Ags . PDS 2026-2030 — promotion immobiliere & Chef de
2025 Société de Batiments et de Négoce batiments publics mission
Stratégie nationale de développement du secteur Guzraly
2024 ARTCI — Régulation Télécoms / TIC A mission
postal a I'horizon 2030 adioi
ljoint
2024 Conseil du Coton et de I'Anacarde Renforcement de I'organisation : organigrammes, Consultant
(CCA) fiches de poste, grille de salaire senior
2024  NEWDIGITAL AFRICA —Telécom /' png 5025 2027 de la holding et de ses filiales Consultant

senior

Cloud / Cyber


https://www.linkedin.com/in/boh-aboubakar-kone-343b89110

Année ‘ Client (secteur)

Direction Générale du Portefeuille

2023 de I'Etat

2023 ANAH

2022 SNEI?CI /.Fraternité Matin —
Imprimerie

2021 ADCI / PACIR 2 — Agroalimentaire

2021 A2l Outsourcing — Externalisation
RH

2021 Les Moylins de Cote d'lvoire —
Meunerie

2020 SAKJ — Banane dessert (export)

2020 _CONCE_PTOR Industry & 4
industries

2020 ENVIPUR — Gestion des déchets

2020 SIPF — Ferroviaire

2020 CN MAEP

2019 ASACI — Faitiére des assurances

2019 LYNAYS — Electricité

2019 POSTE-CI — Logistique / postal

2019 AKM Entreprise

2019 CHPH — Hévéa & palmier a huile

2018 AIR GAZ — Chimie / gaz

2018 ADCI / PARCSI — Anacarde

FORMATION

‘ Mission

Evaluation de§ conseils d'administration de 10
entreprises d'Etat (dont VERSUS BANK, INS)

Organigramme de transition & fiches de poste

Mise en place de la comptabilité analytique, colts
de revient & tableau de bord

Diagnostic & plan de mise a niveau de 5 TPE du
secteur des jus de fruits

PDS 2022-2026 & compte de résultat prévisionnel
Dispositif de gestion du risque client & des
créances douteuses

Diagnostic stratégique global, plan de mise a
niveau & business plan

Coaching financier, restructuration & business
plans

Systéme de gestion administrative, comptable &
analytique

Fiches de poste, systéeme d'objectifs & d'évaluation,
grille de salaires

Statut du personnel, reglement intérieur & outils RH
PDS 2019-2023

Systéme de gestion administrative, comptable &
analytique

Systéme de reporting des centres d'activités

Audit de trésorerie, réorganisation comptable &
diagnostic stratégique

Organisation, fiches de poste & grille de salaires

Diagnostic global (méthodologie ONUDI) & plan de
mise a niveau

Diagnostics de 4 unités de transformation
d'anacarde

Role
Consultant

Consultant
senior

Consultant
expérimenté

Consultant

Consultant

Consultant

Consultant

Consultant

Consultant

Consultant

Consultant

Consultant
Consultant
Consultant
Consultant
Consultant
Consultant

Consultant
Junior

2017 — Master en Comptabilité, Contréle & Audit (MCCA), ESCAE, Niamey (Niger).
2015 — Licence en Sciences & Techniques Comptables et Financiéres (LSTCF), Niamey (Niger).
2013 — BTS Finance, Comptabilité & Gestion d'Entreprise, Groupe Loko, Abidjan.

CERTIFICATIONS & MAITRISES TECHNIQUES

= Gestion Axée sur les résultats : Bonne connaissance de I'approche de développement.

= Power Bl / Power Query / DAX / PL-300, Data Visualisation & Business Intelligence (Udemy, 35 h).
= Excel avancé : Power Query, Power Pivot, DAX, VBA & macros, analyse de données.

= Lead Implementer ISO 27001 (sécurité de I'information), en cours.

= Intelligence artificielle : bonne connaissance et maitrise des outils d'lA générative (ChatGPT, Gemini, Claude)
appliqués a l'analyse, a la production de livrables et a la productivité.

= Qutils : Microsoft Office (niveau expert), SAGE comptabilité, Notion & Asana, suite Adobe / CapCut.

LANGUES & ENGAGEMENTS

Langues : Frangais (courant) - Anglais (lu et écrit, niveau intermédiaire).
Engagements : Secrétaire général du CAVIE-CI (veille & intelligence économique) - Enseignant en Culture numérique
(Master Banque & Assurance).

CV certifié sincere / Références professionnelles disponibles sur demande.



