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Consultant senior en planification stratégique, suivi-évaluation et gouvernance des OSC 
Dakar, Sénégal 
Email: doxadeem@gmail.com | 📞 +221 77 184 15 62 
 

Profil 

Consultant senior avec plus de 20 ans d’expérience dans la planification stratégique, l’évaluation 
de projets et la mise en place de systèmes de suivi-évaluation pour des organisations nationales et 
internationales. 

Spécialisé dans les approches participatives et le renforcement des capacités des organisations de 
la société civile, il dispose d’une expertise confirmée dans l’élaboration de plans stratégiques, de 
cadres de résultats et d’outils opérationnels de suivi-évaluation. 

Il a conduit plusieurs missions pour des institutions telles que ONU Femmes, GIZ et des réseaux 
régionaux en Afrique de l’Ouest. 

Compétences clés 

• Élaboration de plans stratégiques (ONG, réseaux, institutions) 
• Conception de systèmes de suivi-évaluation basés sur les résultats 
• Diagnostic organisationnel et analyse institutionnelle 
• Facilitation d’ateliers participatifs multi-acteurs 
• Développement d’outils pratiques (canevas, guides, modèles) 
• Évaluation de projets et programmes de développement 
• Renforcement de capacités des OSC, jeunes et femmes 
• Expertise Genre, Paix et Sécurité et gouvernance des OSC 

Expériences professionnelles pertinentes 

Consultant senior / Directeur 

SenOdyssey / Feedback Qualité – Sénégal  

2009 – présent 

• Conduite de missions de planification stratégique pour ONG et réseaux 
• Élaboration participative de programmes et outils organisationnels 
• Développement de dispositifs de suivi-évaluation 
• Facilitation d’ateliers de co-construction avec parties prenantes 
• Évaluation de projets de développement 
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Consultant – Planification stratégique & S&E 

ONU Femmes – REPSFECO (CEDEAO)  

2025 

• Réalisation d’une évaluation organisationnelle du réseau 
• Facilitation d’un atelier régional de planification stratégique 
• Appui à la définition des axes stratégiques et des indicateurs 

Consultant – Suivi-évaluation & Genre 

GIZ / AMBERO – Sénégal  

2021 – 2024 

• Élaboration de baseline et indicateurs 
• Mise en place de dispositifs de suivi 
• Appui à la structuration des activités de plaidoyer 

Consultant – Renforcement de capacités 

Partners West Africa / ONU Femmes / GIZ  

2024 – présent 

• Développement d’outils de suivi et de capitalisation 
• Élaboration de plans d’action et stratégies 
• Animation d’ateliers de formation 

Programme Associate 

Gorée Institute – Programme GYLA  

2018 – présent 

• Formation de jeunes leaders africains 
• Accompagnement à l’élaboration de projets 
• Facilitation d’ateliers régionaux 

Formation 

• MA Sustainable Development & Intercultural Communication –  
School for International Training, USA 

• Licence Anglais (Linguistique appliquée) 
Université Cheikh Anta Diop, Dakar 
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🔹 Langues 

• Français : Excellent 
• Anglais : Excellent 
• Espagnol : Intermédiaire 
• Wolof : Très bon 

🔹 Compétences techniques 

• Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) 
• Animation d’ateliers participatifs 
• Rédaction de documents stratégiques 

🔹 Atouts 

• Plus de 20 ans d’expérience terrain 
• Expertise reconnue en planification stratégique participative 
• Capacité à produire des outils simples et opérationnels 
• Excellente capacité de facilitation et de synthèse 
• Bonne connaissance des dynamiques des OSC en Afrique de l’Ouest 
• Maitrise parfaite (niveau langue maternelle) du français et de l’anglais 

 


