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ECONOMIE ET GESTION DE PROJETS ECO‑INNOVANTS, SPECIALISE DANS LA REDUCTION DE L’IMPACT ENVIRONNEMENTAL ET LE RENFORCEMENT DE CAPACITES DANS LES CONTEXTES HUMANITAIRES
 
I. CURSUS ACADEMIQUE 
 
2013-2014 : Executive Master en gestion de projets éco-innovants, 2iE&Paris Dauphine
2006-2007: Maîtrise en Economie, Université de Ouagadougou 
2005-2006 : Licence en Economie, Université de Ouagadougou 
2004-2005 : DEUG en Economie, Université de Ouagadougou 
2002-2003 : Baccalauréat série D 
 
II. DOMAINES DE COMPETENCES 
 
· Gestion de projets ;
· Reporting, communication
· Elaboration de plan d’affaires ; 
· Conception et mise en œuvre d’opérations d’études de marchés, d’études et de recherche ;  
· Conceptions et gestions de projets et micros projet de développement et d’entreprises ;
· Mise en œuvre et suivi opérationnel des activités ;
· Agro-écologie ; 
· Evaluation environnementale ;
· Gestion des ressources naturelles ; 
· Mise en place d’indicateurs pour le suivi des capacités des organisations socioprofessionnelles et élaboration de plans de formation ; 
· Formations ; 
· Gestion du partenariat ; 
· Suivi Evaluation ; 
· Capitalisation des acquis ; 
· Administration ;
· Graduation ; 
· Sécurité alimentaire. 
 
III. STAGES ET FORMATIONS CONTINUES 
 

Janvier 2026 : Formation sur MEAL D-Pro avec Kaya Connect.

Novembre 2025 : Cours en ligne sur l’Evaluation environnementale des projets et programmes de Développement avec l’Institut de Francophonie pour le Développement Durable.

.

Novembre 2023 : Cours ouvert en ligne sur le Genre et Environnement par UNCC Learn.

Janvier 2023 : Formation sur le Genre et la budgétisation sensible au Genre.


IV. MISSIONS DE FORMATION 
 
Avril 2024 : Participation à la formation des animateurs du projet TMSAN sur le GERME simplifié.

Juillet 2023 : Participation à la formation des animateurs du projet TMSAN sur le coaching des bénéficiaires dans le cadre de la mise en œuvre des activités de mesures productives.

Juin 2023 : Participation à la formation des animateurs du projet TMSAN sur la méthodologie AVEC.

Janvier 2013 : Formation des agents de terrain du projet VOCSY sur l’approche « Prestataires de Services Privés » à Ouahigouya. 
 
Novembre 2012 : Formation des agents de terrain du projet VOCSY à la méthodologie CECI à Ouahigouya. 
 
Janvier 2010 : Formation des agents du Projet Microfinance dans le Namentenga sur l’utilisation de la nouvelle version du Système d’Information et de Gestion basé sur l’approche VS&L. 
 
Avril 2010 : Formation des volontaires communautaires au fonctionnement et à la réplication de l’approche VS&L dans leur communauté. 
 
V. EXPERIENCES ENVIRONNEMENTALES


Décembre 2025 : Etude sur l’impact environnemental et social du Projet Développer la Résilience et Réduire la Malnutrition dans la commune de Dori, mise en œuvre par ACCOD avec le soutien financier du PAM.

Avril-juillet 2022 : Étude socio-économique pour la création et l'exploitation de serres agricoles pour l'Association des Fermes Avenir du Faso.



VI. EXPERIENCES PROFESSIONNELLES  
 
 
Depuis Janvier 2026 : Chargé d’affaires au sein de Teeg Wende Service. Il s'agit d'accompagner les activités de Teeg Wende Service dans la mise en oeuvre du projet REVI Burkina qui cible les personnes déplacées internes et les hôtes vulnérables selon l'approche graduation qui combine un kit évolutif en poussins (poussins + aliments + soins vétérinaires), la mise en place de groupes d'épargne et de crédit, ainsi qu'une formation en production d'asticots dans une logique d’économie circulaire. Nous avons le développement de l'accès à une source de cuisson propre notamment le gaz butane et les cuiseurs à induction solaire. Il y'a aussi l'appui au montage de dossier de financement pour les entreprises et les organisations. 
Comme résultat en cours, nous avons la sélection de Teeg Wend Service pour participer à des programmes d’accélération comme Bridge for Billions et Venture Labs. 

Décembre 2025-Janvier 2026 : VNU en ligne avec pour mission le mapping des bailleurs de fonds au profit de Tkiyet Um Ali. Il s’est agit de faire une recherche documentaire en vue d’identifier des potentiels bailleurs de fonds pour l’organisation. Au terme de cette mission, une base de données contenant au moins 80 bailleurs potentiels a été élaborée. 

De Septembre 2024 – Décembre 2025 : Chargé de l’Economiste Agricole au sein de ACCOD à Dori avec pour mission le suivi de la mise en place des Scoops, appui des scoops de valorisation de déchets plastiques et de production de charbon écologique dans la mise en œuvre de leurs activités, accompagner la mise en place des groupes AVEC, appuyer la formation des scoops sur les itinéraires de production des jardins nutritifs, le suivi des réalisations des foyers améliorés, des fosses fumières, des demi-lunes, l’appui/conseil au bénéficiaires etc. Au sortir de cette mission trois scoops de valorisation de déchets plastiques transformant au moins une tonne de déchets plastiques par mois ont été mises en place, formées, équipées et sont en activités. Trois autres scoops de production de charbon écologique ont été mises en places, formées, équipées et produisent au moins une tonne de charbon écologique. 6000+ foyers améliorés ont été confectionnés. Au moins deux diagnostics d’impact environnemental et social ont été élaborés dans le cadre des projets avec le PAM.


Janvier 2023 – Septembre 2024 : Expert AGR au sein du projet « Transfert Monétaires pour la Sécurité Alimentaire et Nutritionnelle » au sein de l’ONG Progettomondo avec pour mission le suivi de la mise en œuvre des mesures productives (mise en place de 700 groupes AVEC, coaching des 14 000 bénéficiaires, formation GERME, suivi de l’utilisation des transferts monétaires et de la subvention productive) en vue d’atteindre la sécurité alimentaire et nutritionnelle pour les femmes enceintes et les femmes allaitantes. Au sortir de cette mission, 14000+ bénéficiaires ont été accompagnés dans la mise en œuvre de l’approche graduation avec une prise en compte de l’impact environnemental, social et économique dans la mise en œuvre de leurs AGR conformément aux standards du Projet Filets Sociaux et de la KfW.
 
Octobre 2015-Janvier 2023 : Coordinateur général chez SAGA de Canan, spécialiste en accompagnement des promoteurs, avec accompagnement de plus de 20 promoteurs par an en terme de coaching, d’élaboration de plan d’affaires, de suivi des activités, de recherche de financement et de marché,  Facilitateur financier émergent avec Sahel catalyze for resilience. Appui à des opérations d’études et de recherche. Au terme de cette mission, 50+ promoteurs ont été accompagnés pour bénéficier de financement auprès des institutions financières locales avec prise en compte de la politique de sauvegarde environnemental et social de Palladium notamment en matière de protection de l’environnement et la lutte contre les abus sexuels.
 
Novembre 2013-Septembre 2015 : Coordonnateur du Projet pour l’Amélioration de la Sécurité Alimentaire des Eléveurs Nomades de l’Oudalan au sein de l’association Maroobé avec pour mission la délimitation de la zone de pâture de l’Adjéguir, la protection contre la dégradation de la zone de pâture, la restauration de l’environnement et la mise en œuvre d’activités entrant dans le cadre de l’augmentation de la production agricole et animale. Au terme de cette mission 40+hectares de terres ont aménagés en cordon pierreux, une formation suivi d’une dotation en paquet technologique (fosses fumières + zaï + sémences améliorées) a été faite au profit de 500+ producteurs, la zone de patûre de 50 000 ha a fait l’objet d’une charte foncière la protégeant contre la coupe abusive et la propagation des cultures etc.
 
Septembre 2012- Juin 2013 : Coordonnateur volet CECI (Communauté d’Epargne et de Crédit Interne) du projet VOCSY au sein de l’OCADES Caritas Ouahigouya avec pour mission la coordination de la mise en place de 400 groupes locaux d’épargne et de crédit, la collecte mensuelle des données de performance, etc 
 
Juin 2011 – Août 2012 : Chargé de programme de MAMAN Wendwaoga  avec pour mission le suivi, le montage et la recherche de financement des activités de l'association. 
 
 
Janvier – Mai 2010 : Coordonnateur ProjetMicrofinance dans le Namentenga avec pour   mission la coordination de la mise en place de 1000 groupements locaux d’épargne et de crédit AVEC, la collecte mensuelle des données de performance, la,formation et le renforcement des capacités des acteurs, l’appui à la mise en œuvre d’activités génératrices de revenus, suivi des agents terrains (100), des animateurs (08) et des superviseurs (02)etc 
 
Février – Décembre 2009 : Superviseur Projet Microfinance dans le Namentenga avec pour   mission la supervision de la mise en place de 500 groupements locaux d’épargne et de crédit AVEC pour la zone 1 (Tougouri, Yalgo, Zegedeguin), la collecte mensuelle des données de performance, la formation et le renforcement des capacités des acteurs, l’appui à la mise en œuvre d’activités génératrices de revenus, suivi des agents terrains (50), des animateurs (04) etc.
 
Novembre 2008 – Janvier 2009 : Gestionnaire de base de données dans le cadre du Programme National de Volontariat avec pour mission la mise à jour et la création de base de données pour la DREP/Sahel. 
 
Juillet 2007 – Septembre 2008 : Chargé de suivi évaluation au sein de l’Association Monde Rurale à Gourcy avec pour mission le suivi évaluation de la mise en œuvre des activités de l’association. 
 
VII. AFFILIATION ET RECONNAISSANCE

1. Premier prix du « Policy and strategy Hackaton » 2026, organisé par Africa Decelopment Imapct forum ;
2. Consultant retenu par Gender Associations International Consulting ;
3. Consultant retenu pour le projet AACRA RCA avec Afrcalics.


VIII. CONNAISSANCES LINGUISTIQUES 
 
Français : Niveau excellent à l’oral comme à l’écrit ; 
Anglais : Niveau moyen à l’oral comme à l’écrit ; 
Mooré : Niveau excellent à l’oral comme à l’écrit ; 

 
IX. CONNAISSANCES INFORMARTIQUES 
 
Bonne maîtrise des logiciels de traitement de texte, des tableurs, des SGBD et d’Internet. 

 
X. VIE ASSOCIATIVE 
Membre fondateur de l’Union des Elèves et Etudiants du Zondoma 

 
XI. REFERENCES 
 
Mr NEYA B. Joseph Chargé de suivi évaluation sectorielle à Progettomondo. Tél : 78 10 45 47
 
Dr Hyacinthe KAMBIRE, Enseignant chercheur à l’INERA. Tél ; 70 28 68 86 ;

Mme TIENDREBEOGO/OUEDRAOGO Christine, Responsible Finance au sein de ACCOD. Tél: 76 09 94 02
 
 J’atteste sur mon honneur que les informations livrées dans le présent curriculum vitae sont exactes et peuvent être vérifiées auprès des sources citées. 
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