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Réle recherché : Missions de consultation

Nom de famille : FOTSO FOUADJO

Prénom : Christophe

Date de naissance: 04 / 06 / 1972 & Famleng

Nationalité: Camerounaise

Etat civil: Marié

Contacts : Tel et WhatsApp: +237 675 342 616 / 699 717 388 Email : ffouadjo@acm-consultingltd.com, ffouadjo@gmail.com

Position actuelle : Directeur Général du Cabinet ACM Consulting ltd,
Expérience : 29 années
Ville de résidence : Yaoundé Cameroun

PRINCIPALES QUALIFICATIONS
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Analyse et développement des chaines de valeur durables et agri business,

Facilitation des processus participatifs de développement communautaire et rural,
Etudes, développement socio-€économique et partenariats public-privée,

Planification, suivi et évaluation de projets et programmes de développement,
Communication, Marketing, vente,

Droit des affaires et fiscalité des entreprises et des organisations,

Nouvelles technologies et Intégration des systemes d’'information de gestion,
Renforcement des capacités et accompagnement managérial (coaching - mentoring),

CONNAISSANCES LINGUISTIQUES (sur une échelle de 1 a 5 : 1- niveau excellent, 5-niveau rudimentaire)

LANGUE LUE PARLEE ECRITE

- Francais 1 1 1

- Anglais 1 2 1




10. CONNAISSANCES INFORMATIQUE (utilisation et exploitation)

v Suite bureautique Microsoft office (Word, Excel, Power point ...)

v Progiciels de gestion :

- Sage saariligne 100, 500 et 1000 en gestion comptable financiere et budgétaire, Paie et GRH, Gestion commerciale et saisie de caisses
décentralisées, Gestion des immobilisations

- SAP User opérateur SAP, SAP Consultant implémentation et formation

-  Tompro de Tomate (progiciels intégrés de gestion des projets et programmes financés par les bailleurs de fonds internationaux tels que :
Banque Mondiale, Union Européenne, ACDI, Bl, BAD, etc.)

- SPSS (statistical package for the social science) traitement de données et analyse statistique

- ODK Collect et Kobotoolbox (progiciel de collecte mobile de données sur smartphone, tablette)

11. AFFILIATION A DES ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES

v International Valuelinks Association e.V, Experts appliquant la méthode Valuelinks de développement de chaines de valeurs agricoles
soutenu par la coopération technique allemande & travers la GlZ,

v' AFREA (African Evaluation Association)

v IDEAS (International Development Evaluation Association)

12. FORMATIONS ACADEMIQUES

ANNEE DIPLOMES SUJET DE MEMOIRE OU THESE INSTITUTION LIEU
LICENCE PROFESSIONNELLE Contribution de la Promotion d'une chaine de valeur | Institut Panafricain De

2014 de PFNL a la préservation de I'environnement et au Développement Afrique Douala,
Environnement & Gestion des développement local : cas du charbon de bois légal | Centrale Cameroun
Ressources Naturelles dans la Région de I'Est Cameroun (IPD-AC)

2003 MASTERE PROFESSIONNEL Deémarche qualité et positionnement concurrentiel Ecole Supérieure des Douala,
Organisation et Management | dans une entreprise de services : cas du Sciences Economiques et Cameroun

v (Marketing opérationnel | CONTINENTAL Sarl » Commerciales (ESSEC)
et stratégique)




BREVET DE TECHNICIEN Comment améliorer les performances de son équipe | Institut Supérieur Professeurs | Douala,
2001 SUPERIEUR de vente par I'optimisation des processus clients : cas | Réunis Cameroun
v Action Commerciale, des ETS Tropical Fruit. (ISPR)
Marketing et
communication
BREVET DE TECHNICIEN Processus de mis en ceuvre de la comptabilité de Institut Des Technologies De | Douala,
1995 SUPERIEUR gestion dans une Petite et Moyenne Industrie : cas de | L'information Cameroun
Comptabilité et Gestion des CREPOLY Plastiques Sarl (ITI)
Entreprises
13. FORMATIONS PROFESSIONNELLES pertinentes pour le projet de GNCMR a Mehe par Mayo Sava
ANNEE DOMAINE INSTITUTION LIEU
Séminaire International ECOLE REGIONALE SUPERIEURE DE LA Porto Novo
23_26 Mars Financement des infrastructures en Afrique : structuration juridique et | MAGISTRATURE (ERSUMA) DE Benin
2026 modeélisation financieres des Partenariats Publics Privés L'OHADA (en Visio
conférence)
PFBC-COMIFAC-CEMAC-CEEAC
Décembre Atelier Régional Chaines de valeurs Durables en Afrique Centrale (GIZ, WWF, Rain Forest Alliance, Douala
2024 ATIBT,FAO, WRI, MINEPAT, MINFOF, WCS, Cameroun

ZSL, OIBT, ITTO, CIFOR, AWF)

en présentiel

Agriculture comme Affaire

Février_Auvril La ferme comme unité économique ; Entreprenariat agricole GIZ / Agri-business Facility for Africa | Cours en
2024 Mise & niveau & court terme : gestion et outils (Coopération Alemande) ligne
Janvier Formation des Formateurs sur la méthodologie GERME (Gérez Mieux SIYEB / GERME Cameroun Ebolowa
2024 Cameroun

votre Entreprise) de I'OIT Avec les outils de I'entrepreneuriat
coopératifs tels que : Think. COOP comment penser une Coopérative,
Start. COOP Comment démarrer une coopérative et My.COOP
comment gérer une coopérative.

(Start and Improve Your Business)

En présentiel




ANNEE DOMAINE INSTITUTION LIEU

Fevrier_Juin Communication pour le développement (com4dev) UNICEF (AGORA) Cours en
2021 ligne

Mars_Aout Expert Certifié en Micro finance Frankfurt School of Finance and Cours en
2017 Management ligne

Mai_ juin Evaluation Participative de projets concertés HEC Monftréal et Dynamo Québec Cours en
20146 ligne
Décembre 2015 | Suivi et mesure des résultats dans le développement du secteur privé CIF-0OIT Turin, Italie
(comment utiliser les normes DCED) Centre International de Formation En présentiel
de I'Organisation International du
Travail,

Novembre GOUVERNANCE SENSIBLE AU GENRE : Gender Hub Cours en

2014 Vers la création d'un environnement propice a I'égalité des sexes et a | -Institute of Development Studies ligne
I'autonomisation des femmes -UKAID — VOICE4CHANGE
-BRIDGE development gender
Décembre 2013 | Approche Value Links de promotion de chaine de valeur ajoutée IDC Unternehmensberatung GMBH Abidjan,
dans le contexte la coopération internationale au développement et PROMAK Afric Cote d'lvoire
En présentiel
Mai 2013 Le Droit OHADA des sociétés Coopératives L'Université du Luxembourg Yaoundé,
Et I'Université de Yaoundé 2 Cameroun

En présentiel




14. DETAILS DES EXPERIENCES PROFESSIONNELLES EN LIEN AVEC LE PROJET GNCMR a Mehe par Mayo Sava

A. ANALYSE ET DEVELOPPEMENT DE CHAINES DE VALEUR — AGRIBUSINESS- RENFORCEMENT DES CAPACITES

PERIODE / POSTE
LIEU EMPLOYEUR CLIENT MANDATAIRE OCCUPE TRAVAUX REALISES
Depuis Avril Moi-méme | GOOD NEIGHBORS Cameroon Consultant | CONSULTANT SPECIALISTE EN MARKETING ET VENTE
2026 Projet KIA Green Light Principal | POUR LA FORMATION DES BENEFICIAIRES DU
(Consultant | Akoéman, département du Nyong et So’o, PROJET KIA GREEN LIGHT EN AGRI BUSINESS.
Contrat individuel) | Region du Centre L'objectif principal de la formation est de
Ponctuel Contact - renfors:er.les capacités Techn,gues,
Sheila Assamba MBENGONO organisationnelles et managériales des membres
/ Tel + WhatsApp: +237 670509504 des coopératives bénéficiaires du projet Kia
Email: Green Light dans trois domaines clés :
République Cameroon.sheilassamba@goodneighbors.org transformation, emballage et marketing (ventes

Du Cameroun

collectives, communication, marketing) et la
création de nouveaux canaux de
commercialisation) des produits Dérivés de la
banane plantain (farine) et du manioc (je gari, la
farine de couscous et la farine de manioc sans
gluten) idéale pour remplacer la farine de blé
dans les boulangeries et diverses patisseries.




PERIODE / POSTE
LIEU EMPLOYEUR CLIENT MANDATAIRE OCCUPE TRAVAUX REALISES
. Etude des chaines de valeur et des créneaux
Decembre ACM DANISH REFUGEE COUNCIL porteurs d’emploi incluant le P artenariat Public-
2‘025 Consulting (Conseil Danois pour les Réfugiés) Chef: de | prive dans les zones d'intervention du programme
a Itd Mission | SOLID (Cameroun-RCA)
Fevrier 2026 Lead du consortium U . . .
ne cartfographie exhaustive des chaines de valeur et
(NRC-CARE-ACF-DRC) créneaux porteurs présentant le plus fort potentiel
/ économique, environnemental et nutritionnel est
Bailleur : Union Européenne actualisée dans les deux territoires d'intervention du
République Programme SOLID programme SOLID (RCA et Cameroun) ; Les chaines

Cenftrafricaine
Et Cameroun

Programme fransfrontalier de promotion
des solutions durables aux situations de
déplacement au Cameroun et en
Republique Cenfrafricaine (RCA)

Contact
Benoit COUTURIER
Directeur Pays

Tel : +237 654 158 899
Email : benoit.couturier@drc.ngo

de valeur et métiers porteurs offrant une meilleure
rentabilité économique sont identifiées ;

Une analyse complete des risques et contraintes liés
au développement des chaines de valeur et emplois
inclusifs, couvrant les dimensions sécuritaires,
économiques, sociales, environnementales et
nutritionnelles est réalisée La dynamique
transfrontaliére relative aux chaines de valeurs et
métiers porteurs est caractérisée en termes de flux et
de volume d'échanges, types de produits concernés,
prix, etc.) ; Les besoins d'appui fechnique, financier et
organisationnel des acteurs des chaines de valeurs et
métiers porteurs sont répertoriés ; Un inventaire détaillé
des acteurs clés et parties prenantes stratégiques,
incluant coopératives, groupements, entreprises et
institutions publiques, avec évaluation de leur
capacité a s'inscrire dans des Partenariats Public-Privé
(PPP) ; Des recommandations opérationnelles claires
et intégrant les dimensions genre, dge, statut (hote,
réfugié, retourné) et climato sensibles sont formulées
aux membres du consortium




PERIODE / EMPLOYEUR CLIENT MANDATAIRE POSTE TRAVAUX REALISES
LIEU OCCUPE
Février a juin | ECOTRADING | WWF Bureau RCA Consultant | CONSULTANCE EXTERNE EN AGRICULTURE ET
2024 sarl associé, DEVELOPPEMENT DE LA CHAINE DE VALEUR DES
PRODUITS AGRO ECOLOGIQUES ET/ OU FORESTIERS
Contrat Assistant NON-LIGNEUX (PFNL) AUX Airs Protégés de Dzangha
Ponctuel coté SETEE ()
/ Cameroun Identifier les points d'entrée clés permettant au
République DU WWF efta ses partenaires de s'engager dans des
Centrafricaine voies de développement durable promouvant
I'agriculture, I'agroforesterie et/ou les chaines de
Et Cameroun Chef de )
mission valeur des PFNL pour soutenir les moyens de

subsistance des Peuples Autochtones et les
Communautés Locales (PACL), dans le but
d'améliorer la restauration de la nature et la
protection des écosystemes naturels des APDS et
de ses limites, et de prévenir les conflits entre
I'homme et la faune sauvage.

e Recherche des débouchés, négociation
et conclusion des partenariats d’affaires
(mise en réseau) pour conservation,
transformation, conditionnement,
logistique, distribution des produits tels
gue : (manioc, ignames, arachides, mais),
(avocats, kola, safou), (cacao), (Djansang,
champignon)




PERIODE / EMPLOYEUR CLIENT MANDATAIRE POSTE TRAVAUX REALISES
LIEU OCCUPE
Octobre 2023 | Acm GlZ-Forests4Future Consultant | Etude de faisabilité sur les équipements et
A Consulting (Projet global de restauration des paysages Principal accessoires de transformations agroalimentaires,
Avril 2024 ltd forestiers et bonne gouvernance dans le Chef de les chaines de valeurs porteuses (sources

secteur forestier au Cameroun) Mission agricoles, élevage et PFNL), le mode de gestion

Confraf et de financement des unités de transformation et
Ponctuel Contact : de commercialisation (UPTC) dans le paysage de
/ Conseillere Technique Chaines de valeur la commune de Yoko.
République _Collecte de données (recherche documentaire,
du Cameroun Dr. Charlie P. MBOSSO animation des groupes de discussions,

o Tel+WhatsApp: +237 697 603 646 administration des questionnaires par ODK collect
Région du et kobotoolbox, et ce dans les villages autour des
Centre Email: philomene.mbosso@giz.de UPTC, les marchés des localités environnantes de

Yoko ainsi que les grands centres urbains Douala
et Yaoundé)

_les chaines de valeur du mais, manioc et
djansang ont été identifies comme produits a fort
impact économique, social et qui concourent a
préserver I'environnement et la biodiversité.
_L'offre et la demande de leurs produits finis
transformés, la structure des prix de vente le long
de ces différentes chaines, les rentabilités
économiques, les techniques de vente, les
stratégies marketing et communication, les
réseaux de distribution directs et indirects ont été
analysés, opérationnalisés et/ou optimisés.




PERIODE / | EMPLOYEUR CLIENT MANDATAIRE POSTE TRAVAUX REALISES
LIEU OCCUPE
Du 03 au ACM SOCIETE GENERALE Cameroun SA Facilitateur | Formation et assistance du personnel en charge de
18/10/2021 | Consulting associé la balance des paiements
Yaoundé Itd Contact: https://sourcing- 26 personnes
Douala hub.societegenerale.com/web/fr/login.html
Accompagnement managérial (administration et

Depuis ACM TALLESS FOOD PROCESSING SARL Consultant | gestion) — Appui Conseil - coaching des
02/2020 Consulting principal, agriculteurs/producteurs — supervision chaine de
jusqu’a Itd (Unité industrielle de transformation et production — études de marché - actions
date distribution agroalimentaire des produits tels | Chef de commerciales marketing vente publicité

que : gingembre, cannelle, curcuma, mission . Structuration, organisation et management des

spiruline, baobab, moringa, nigelle, activités
Contrat corossollier, cacao, graine de neem, graine . Facilitation des partenariats et autres liens d'affaires
permanent de courge, jus de canne a sucre et autres . Assistance juridique et fiscale (rédaction des textes

fruits de saison) de base, contrats de collaboration, déclarations
Depuis fiscales et sociales)
02/2020 Contact : Directeur Général . Mise en place des outils et des procédures de
jusqu'a Ingénieur. Talle gestion administrative, comptable, commerciale et
date Tel : 690 344 064 / 652 625 211 financiere et technique,

. Structuration de la force de vente, Conception du

Yaoundé packaging, planification des actions commerciales

et marketing -Structuration des réseaux de
distribution urbaine, national et international

. Démarches administratives a I'ANOR d’obtention
des certificats de conformité aux normes qualité




PERIODE / POSTE

LIEU EMPLOYEUR CLIENT MANDATAIRE OCCUPE TRAVAUX REALISES
Septembre | ACM GIZ-ProPFE Consultant | Elaboration des propositions des maquettes de
a Consulting principal, labellisation et plan de commercialisation des
Décembre | Itd Programme d’appui & la mise en ceuvre de Produits Forestiers Non Ligneux (PFNL) transformés par
2020 la stratégie de développement du secteur | Chef de les coopératives de I'Est, du Centre, du Nord et de

rural volets Forét Environnement mission I'’Extréme Nord
Facilitation de deux (2) ateliers soit :
Est, Contact : 01 & Garoua regroupant les représentantes des
Dr. Guy-Merlin NGUENANG réseaux de femmes du Nord et Exiréme Nord,
Centre, dgnguenang@hotmail.com 01 & Nkolafamba regroupant les représentantes de
réseaux de femmes du Centre et de I'Est pour des
Nord Tel: +237 675 947 756 échanges sur les fravaux suivants :

R -la structure d’organisation coopératives de femmes
Extréme PFNL pour la commercialisation des produits dans les
Nord deux bassins (septentrion et méridionale),

-les labels et les maqguettes des différents PFNL,
-le plan de commercialisation par bassin de
production, - la structure de prix le long de la
chaine/circuit de commercialisation.
Confraf -les techniques de vente et stratégies marketing et
ponctuel communication

-les réseaux directs et indirects (revendeur-
distributeur)

-les procédures et démarches administratives de
certification et conformité aux normes qualité aupres
de I'ANOR




PERIODE / POSTE
LIEU EMPLOYEUR CLIENT MANDATAIRE OCCUPE TRAVAUX REALISES
Formation du personnel en charge des transferts
Du 11 au ACM CITI BANK CAMEROON SA Facilitateur | bancaires sur I'utilisation de la plateforme BDP+ de la
13/09/2019 | Consulting associé BEAC , Dans le but d’améliorer la qualité des soumissions
Yaoundé Itd Contact: WAYANG Jeremy de remises bancaires , 11 personnes formées en présentiel
Douala +237 655 979 747 et 08 par Visio conférence
Atelier de formation sur les concepts et la
04 au ACM GIZ-ProPFE et ECO Consult Facilitateur | méthodologie relative a I'approche Valuelinks de
11/08/2018 | Consulting | Contact: Associé promotion et développement de chaines de valeur
Itd Pour Eco Consult : ajoutée
Douala Didier Hubert Avec _ Contribution & la préparation de I'atelier par I'adaptation
Didier.hubert@eco-consult.com des diapositives au contexte et objectifs de la formation
Alfons orientée sur les PFNL,
Pour GlZ-ProPFE Erligmann | - Facilitation de I'atelier
Dr. Guy-Merlin NGUENANG _ Repherche e‘r.négocio‘rions avec les en’rrgprises faisant
anguenang@hotmail.com por’r!e de la chaine d.e valeur PFNL'p.our porhapgr Qux cas
Tel +237 675 947 756 prafiques en accueillant les participants de |'atelier, -
Rapportage
Accompagnement a la structuration et a
02/2015a | ACM GIZ- ProPSFE Chef de I'organisation de I'entreprise (ONG) des transporteurs
03/2015 Consulting | Antenne de I'Est-Cameroun mission de charbon de bois « charest » dans la Région de
Itd (Programme d’'appui au programme I'Est Cameroun
Est, Sectoriel Forét Environnement de la Accompagnement aux formalités juridiques
coopération technique allemande) d'immatriculation, formation des coopérateurs en
technigues administratives, financiéres, marketing
Contrat Dr. Guy-Merlin NGUENANG (labélisation et emballage) assistance en ré,dqcﬁon de
ponctuel gnguenang@hotmail.com confrats d'affaires, mise en relation des différents acteurs

de la chaine de valeur, assistance a la structure des co0ts
de revient ef fixation des prix de vente, recherche des
débouchés urbaines et contractualisation




POSTE

PERIODE EMPLOYEUR | CLIENT MANDATAIRE OCCUPE TRAVAUX REALISES
. Développement de la chaine de valeur du Produit
07/2014a | ACM GIZ- ProPSFE Consultant | Forestier Non Ligneux dénommé I'huile du Moabi.
11/2014 Consulting | Antenne de I'Est-Cameroun associe * La cartographie et analyse participative de Ia
Itd , . chaine de valeur de I'huile de Moabi par I'approche
(programme d’appui au programme Valuelinks, La stratégie de mise & niveau basée sur
Sectoriel Forét Environnement de Ia quatre piliers & savoir : - I'organisation et la
cooperation fechnique allemande) structuration des producteurs (REFEDEM) & travers un
Contrat , réseau de collecte et de production d'huile de
ponctuel Dr. Guy-Merlin NGUENANG Moabi dans quatre communes pilotes de la Région
anguenang@hotmail.com de I'Est -L'appui & la mise en place d'une unité de
tfransformation et d’emballage d'huile de Moabi
Tel: +237 675 947 756 tenue par des représentants de groupes locaux bien
outillé
-Appui d la structuration du réseau
commercialisation directe et indirecte
- la facilitation de partenariats entre les industries
spécialisées et les unités de fabrication locales pour
une chaine d'approvisionnement en produits
d’emballage et étiquettes préfabriquées
Avril 2013 | ACM MUTUELLE D’INVESTISSEMENT DU CAMEROUN | Facilitateur | Atelier de Formation de 25 membres de |'association
Consulting | Etablissement de Micro Finance et dénommée Mutuelle d’Investissement du Cameroun
Contrat Itd Contact Président Bethel Chef de (M..C) aux techniques de montage de projets,
ponctuel 677 700 038 mission rédaction de contrats et méthodes de recherche de
financement et partenariats d’affaires
Appui Conseil et Formation de 28 membres du
Février ACM 0O.B.C dénommée COMITE DE Facilitateur | Comité de développement de Famleng Tossé
2012 Consulting | DEVELOPPEMENT DE FAMLENG TOSSE Chef de (CODEVTO) aux méthodes et techniques de mise en
Itd mission ceuvre des processus participatifs de
Contrat développement (créations et gestion d’organisations
ponctuel paysannes, initiatives endogénes, activités

génératrices de revenus, démarche d’animation
participative)




POSTE

PERIODE EMPLOYEUR | CLIENT MANDATAIRE OCCUPE TRAVAUX REALISES
2006 ONG COOPERATIVE DE PRODUCTION ET Co- Formation de 34 membres de COPEBA
MIDECAM D'ELEVAGE DE BANDJOUN facilitateur | - a I'organisation des opérations d’achat groupé
Contrat (COPEBA) d’intrants d'élevage et de vente groupée de porc
ponctuel - a la gestion de micro crédits rotatifs de groupe.
08/2007 a | ONG UNION DES GIC pour le REVEIL Consultant | Appui a I'élaboration du projet de vente groupée de
03/2008 MIDECAM AGROPASTORAL du KOUNG KHI associé 400 tonnes de mais pour la campagne de
(UGICRAK) production et commercialisation de 2007/2008 au
Région sein de I'union des GIC pour le Réveil Agropastoral
Ouest du Koung Khi.
04/2007a | ONG UNION des GIC des AGRICULTEURS du BAS Consultant | Appui a I'élaboration du projet économique et
10/2007 MIDECAM FOND FAMTCHOUET associé organisationnel de I'Union des groupes d’initiative
(UGICABAF) commune des agriculteurs du bas fond
famtchuet (Baleng):
Region Projet : PARI / MINADER - Formation de 122 membres aux techniques de
Ouest (Professionnalisation Agricole et production et conservation du mais, de la morelle
Renforcement Institutionnel) noire, du gombo et du piment.
Contrat Contact - cellule des marchés - Accompagnement de 620 exp?lo‘l’ron’rs o’grlcoles
ponctuel du bas fond de Famtchouet, région de I'ouest,

commune de Bafoussam 2¢, dans la mise en
ceuvre de la vente groupée de mais, ¢ l'issue de
I'opération, 200 fonnes de mais ont été écoulés
par les membres de I'union avec une plus-value
de 30F par kg par rapport aux non membres.




B. DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE - DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE LOCAL (par les municipalités)

Poste
Période Employeur Client mandataire occupé Travaux réalisés
03/2011 a ONG COMMUNE RURALE DE KOUTABA Consultant | Accompagnement de la commune de Koutaba au
04/2011 MIDECAM Financement : budget communal Associe Montage de son projet d'adduction d'eau gravitaire
ONG COMMUNE RURALE DE BANWA Consultant | Appui a I'organisation (classification et structuration)
2009 a 2010 | MIDECAM Associe du marché de Banwa de maniere a assurer une
Financement : budget communal bonne répartition des secteurs et une bonne gestion
des recetftes communales.
04/2009 a ONG COMMUNE DE KOUTABA Facilitateur | Formation des agents des communes de Koutaba et
11/2009 MIDECAM COMMUNE DE TONGA principal Tonga sur le montage des micro projets et la
budgets Communaux recherche des partenaires financiers
12/2007 a ONG COMMUNES RURALES DE : BATIE Facilitateur | Appui a la réalisation du diagnostic institutionnel
10/2009 MIDECAM -- BAMENDJOU et BANDJOUN Associé communal et de I'étude du potentiel économique des
Financements : budgets communaux communes de Batié, Bamendjou et de Pété Bandjoun
de la Région de I'ouest Cameroun

C. DEVELOPPEMENT DU SECTEUR PRIVE — MISE A NIVEAU DES ENTREPRISES

PERIODE | EMPLOYEUR CLIENT MANDATAIRE POSTE TRAVAUX REALISES
OCCUPE
10/2017 ACM BAHIN Sarl Chef de Accompagnement et appui conseil en Stratégie et
12/2018 Consulting | (Gardiennage et sécurité) mission positionnement concurrentiel
Itd Contact DG : -audit stratégique, social et organisationnel
Yaoundé +237 677 672 857 -analyse diagnostic

- formulation participative des recommandations
- accompagnement a la mise en ceuvre,
- suivi évaluation des performances




PERIODE | EMPLOYEUR CLIENT MANDATAIRE POSTE TRAVAUX REALISES
OCCUPE
02/2017a | ACM NISTRA Sarl Chef de Etudes de marché et appui conseil en stratégie et
08/2017 Consulting | (Usine de production industrielle de mission positionnement concurrentiel
Itd mouchoirs jetables et assimilés) -analyse prévisionnelle d’'exploitation et production
d'un business plan,
Contact DG : -plan marketing et commercial,
+237 651 439 471 -stratégie développement d'un réseau indépendant
de distributeurs,
-stratégie de marque (branding, packaging, pricing...,
- accompagnement a la mise en ceuvre,
- suivi évaluation des performances
06/2016a | ACM LE PLOMBIER Sarl Chef de Organisation structurelle et accompagnement
09/2016 Consulting | (distribution des matériaux de mission managérial
Itd plomberie) -audit opérationnel et social
Contact DG : -description des postes de travail, élaboration des
+237 699 277 963 proceédures de gestion administrative, comptable et fi
-appui conseil en pilotage des processus internes
02/2016a | ACM 2D TRANSATLANTIC SARL Chef de Organisation structurelle et accompagnement
04/2016 Consulting | (pneumatiques et accessoires auto) mission manageérial
Itd -qudit opérationnel et social
Contact DG : -description des postes de travail, élaboration des
+237 699 686 485 procédures de gestion administrative, comptable et fi
-appui conseil en pilotage des processus internes et
GRH, suivi évaluation des performances
Du 16 au ACM ONG ASD Chef de Mission d’audit et développement organisationnel
20/11/2015 | Consulting | (Action for Sustainable Development) mission -évaluation des processus de gestion des activités
Itd Contact CG +237 671 671 766 -analyse-diagnostic

-recommandations




POSTE OCCUPE

PERIODE EMPLOYEUR | CLIENT MANDATAIRE TRAVAUX REALISES
Organisation structurelle et accompagnement
12/2012a | ACM EDRAC SARL Chef de manageérial
02/2013 Consulting | (Cabinet d’études Architecturales) Mission -audit opérationnel et social
Itd -description des postes de travail, élaboration des
Contact : procédures de gestion administrative, comptable et fi
+237 675 565019 -appui conseil en pilotage des processus internes et
GRH, suivi évaluation des performances
Organisation structurelle et accompagnement
08/2012a | ACM JLD INTERNATIONAL SARL Chef de manageérial
11/2014 Consulting | (Représentation commerciale, négoce) | Mission -audit opérationnel et social
Itd -description des postes de travail élaboration des
Contact: procédures de gestion administrative, comptable fin
+237 679 873 589 -appui conseil en pilotage des processus internes et
GRH, suivi évaluation des performances
04/2009a | ACM Direct Insurance Sarl Chef de Organisation structurelle et accompagnement
11/2010 Consulting | (courtage et expertise agréé CIMA) Mission managérial
Itd Contact DG : -audit opérationnel et social
662 074 467 | 677 750 485 -description des postes de travail, élaboration des
procédures de gestion administrative, comptable et fi
-appui conseil en gestion des ressources humaines
-suivi évaluation des performances
De ACM NEWTECH AFRIK CAMEROUN SARL Consultant | Organisation du service commercial et marketing par:
Septembre | Consulting | Filiale du Groupe Mtarget France International | Recrutement d’une équipe commerciale (force de
2018 ajuin | Itd Opérateur et agrégateur des solutions vente),
2022 mulficanales de marketing direct et Business Encadrement (coaching-monitoring),
autres services a valeur ajoutée Developer Préparation des offres et conduite des négociations
Manager d’envergure Business to Business,
Center & Mise en place d'un réseau de vente indirecte
West Africa | (revendeurs agréés),




POSTE

PERIODE EMPLOYEUR | CLIENT MANDATAIRE OCCUPE TRAVAUX REALISES
02/2014a | ACM MAISON DG Sarl Chef de Etude d’opportunités d’extension du réseau de
04/2014 Consulting | (Distribution des matériaux de mission distribution a I'international (Tchad-Congo Brazzaville).
Itd construction) Analyse des reglementations douanieres et fiscales,
logistique et transport, comportement d'achat,
Contact attaché Direction : Plan de développement sur 05 années
+237 679 533 561 Comptes d’exploitations prévisionnels, montage dossier
de financement par crédit bancaire
01/2014a | ACM NAAPCAM Sarl Chef de Etude de faisabilité incluant une étude de marché sur
10/2014 Consulting | (Nouvel appui agro pastoral du mission le lancement d’une chaine de production des
Itd Cameroun) aliments d’élevage.
Elaboration d’un plan de développement prévisionnel
Contact: sur 05 années, montage du dossier de financement
+237 674 582 907 par crédit bancaire
-administration questionnaire
-discussion de groupe
Etude de marché sur la mise en place d’un call center
02/2012a | ACM LGSM SARL Chef de (télévente et télé conseil) a vocation nationale et
04/2012 Consulting | (la générale services multimédia) Mission internationale

Itd Contact : +237 242 029 751 Conseils en investissement et analyse prévisionnelle de
I'exploitation
Etude de faisabilité incluant une étude de marché d'un

03/2010a | ACM GESEC Sarl Chef de projet de reprise d'un fonds de commerce d'une PMI
12/2011 Consulting | (Générale de Service et de Commerce. | Mission agro-alimentaire (patisserie-biscuterie)

Itd Elaboration d'un Business Plan avec analyse de
rentabilité prévisionnelle, Production d'un dossier de
demande de financement par crédit bancaire
Etude de marché pour I'acquisition d'une unité

02/2009 & | ACM GIC TPA Chef de industrielle de transformation de noix de palme
08/2009 Consulting | (transformation de produit alimentaire Mission (production d’huile noir et savon artisanal).
Ltd Contact: -analyse de la filiere d’huile noir et dérivés

+237 655 486 453

-cartfographie des acteurs de la filiere
-analyse de rentabilité des maillons




Je soussigné, certifie, en toute conscience, que les renseignements ci-dessus rendent fidelement compte de ma situation, de mes qualifications
et de mes expériences _

Jﬁy’*}

Date: 12/05/2026
Christophe FOTSO FOUADJO



