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Politiques publiques 
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oussenitamboura@edgebf.com 


RESUME CURSUS EDUCATION 
Doctorat et DESS en Droit privé 
DESS Ingénierie et Gestion des systèmes de formation 
Master 2 Éthique et droits de l’Homme 
 
RESUME EXPERIENCE PROFESSIONNELLE + 25 ANS 
Politiques publiques dans les secteurs de l’Education, de l’Alphabétisation, de l’Emploi, des mines.
(Élaboration de Documents de stratégie, plans d’actions et financement)
Processus législatifs 
Leadership et plaidoyer stratégique de haut niveau (Dialogues nationaux, internationaux, locaux ou sectoriels)
Expertise Emploi et formation professionnelle des jeunes
Gouvernance des institutions et démocratie
Droit privé économique   
Gouvernance des entreprises et Conformité Règlementaire
Enseignant-formateur (ENAREF 2006-2007-Séminaires de formation Haut niveau 2014-2025)


LANGUES ET INFORMATIQUE
Excellente maitrise du français, à l’écrit et en parler
Capacité à travailler en milieu multilingue (anglais) avec un support d’interprétariat pour les conversations officielles ;
Bonne maitrise des moyens informatiques et numériques

DISTINCTIONS HONOROFIQUES
Commandeur de l’Ordre de l’Etalon du Burkina Faso 
Officier de la Pléiade, Ordre de la Francophonie et du Dialogue des Cultures (Assemblée Parlementaire de la Francophonie –APF-). 
EDUCATION
 
2016 : Doctorat en Droit Privé sur la contribution du droit au financement du secteur privé dans les pays de l’UEMOA, Université Cheik Anta Diop de Dakar, Sénégal. 
2012 : Certificat Professionnel sur les Eléments de Gestion des Ressources Humaines, IAM de Ouagadougou, Burkina Faso.
2008-2009 Master 2 Ethique et Droits de l’Homme (option affaires et commerce international), Université de Nantes, France. 
2001-2002 : DESS Ingénierie et Gestion des Systèmes de Formation, CESAG de Dakar, Sénégal. 
1993-1994 : DESS Droit des affaires, Université de Ouagadougou, Burkina Faso. 
1991-1992 : Maîtrise en Droit, Université de Ouagadougou, Burkina Faso. 
 
EXPERIENCE PROFESSIONNELLE ET DE MISSIONS 
· HISTORIQUE DES EMPLOIS 

2022-2025
Promoteur de l’Institut EDGE Burkina Faso, Institut privé supérieur de droit et de la gouvernance des entreprises (Institut EDGE BF)

10 janvier 2021 au 24 janvier 2022 
Ministre de la communication, des Relations avec le parlement, Porte-parole du Gouvernement. Elaboration de la stratégie nationale de la communication gouvernementale avec ses outils et Gestion des enjeux du secteur de l’information et de la communication au Burkina Faso. Achèvement du statut d’autonomisation des médias publics, Déconcentration administrative intégrale du service public de l’information, Adoption du décret portant institution de la carte de presse au Burkina Faso, Réorganisation des guichets du Fonds d’appui à la presse privée, Augmentation du budget de l’Etat alloué au secteur. 
 













2015-2020 :  
Vice-président de l’Assemblée nationale et Coordonnateur du Groupe des Experts pour l’élaboration des propositions de lois de la 7ème Législature  
 
Président de la Commission d’enquête sur les titres miniers et la RSE des   Entreprises minières. 
Président du Comité d’organisation du Sommet régional de Haut Niveau des Parlementaires de la CEDEAO, de la Mauritanie et du Tchad sur le financement adéquat de la Santé et les politiques de populations et de développement. Préparation et organisation du sommet (Juillet 2017) des Présidents d’Assemblées de la CEDEAO, de la Mauritanie et du Tchad. Collaboration et Partenariats avec l’OMS, l’UNFPA, la Banque Mondiale et l’OOAS. Adoption d’une déclaration dite de Ouagadougou des Parlementaires de la CEDEAO, de la Mauritanie et du Tchad sur le financement de la santé et le dividende démographique. 
Chef de la mission de haut niveau auprès du Parlement de la CEDEAO pour l’augmentation du Budget de l’OOAS. 
Coordonnateur de l’équipe de rédaction jusqu’à leur adoption des propositions de la loi portant promotion des établissements sanitaires privés au Burkina Faso et de la loi portant don, prélèvement, transplantation et greffe d’organes, de tissus et de cellules humaines. 
Coordonnateur délégué de l’opération CORONATHON de mobilisation de ressources endogènes pour la riposte contre la covid19. Organisation du CORONATHON (456 000 000 FCFA mobilisés) et suivi de l’utilisation des ressources. 
Président du Comité d’organisation du Forum national sur le thème : « Cohésion sociale et vivre ensemble : Dialogue intercommunautaire et des religions » tenu les 21-22 Octobre 2020 à Ouagadougou. Organisation, adhésion et mobilisation de l’Assemblée nationale, des communautés religieuses du Burkina Faso et de la communauté des bailleurs de fonds.   
 
2013-2015 
Conseiller Technique du Ministre de la Décentralisation et des collectivités locales Accompagnement et appui-conseil du Ministre sur les défis de la décentralisation et la qualité de la gouvernance des tutelles des collectivités locales. 
 
2012-2013  
Directeur Général de l’Agence Nationale Pour l’Emploi du Burkina Faso. 
 
Coordination des Projets de Formation de 10 000 jeunes aux Métiers (PFM) et d’Appui à l’Insertion des Jeunes Diplômés. Mise en place d’une plate informatique et interactive de la gestion du marché de l’emploi. Négociation et conclusion d’un accord avec la Banque Mondiale pour l’exécution d’une composante (2.2) du Programme Emploi et Développement des Compétences des Jeunes au Burkina Faso. 
 


2007-2011  
Ministre Délégué Chargé de l’Alphabétisation et de l’Education Non Formelle.  
 
Élaboration, Adoption, Mise en œuvre de stratégies et politiques publiques pour l’éradication de l’analphabétisme des adultes. Mobilisation des acteurs et partenaires bilatéraux et multilatéraux dans le contexte d’accélération de l’alphabétisation vers les OMD. Augmentation substantielle du budget alloué au secteur de l’alphabétisation. Adoption d’un programme d’accélération de l’alphabétisation (PRONAA) 2011-2015 
 
2002-2007  
Parlementaire et Rapporteur de la Commission de l’Education de l’APF dont :  
 
Président de la Commission de l’Emploi, des Affaires Sociales, de la Santé et de la Culture. Plaidoyer Négociation multi acteurs et adoption des propositions de loi emblématiques sur le Genre, la Santé de la Reproduction des jeunes, le VIH/ Sida. Appui aux OSC des jeunes, des coutumiers et religieux (URCB) et des femmes dans les plaidoyers et lutte contre le VIH/Sida. 
Président du Caucus Genre de l’Assemblée nationale. Appui aux organisations féminines et partenariats pour le positionnement des femmes dans les sphères de décisions. Conduite des processus d’élaboration et adoption de la loi quota Genre. 
Rapporteur de la Commission Education de l’Assemblée Parlementaire de la Francophonie. Travaux et publication des rapports sur la liberté religieuse et la liberté d’opinion, sur la mobilité des étudiants africains.  

Point Focal du PNUD (2003-2007) pour l’élaboration et la mise en œuvre du Plan Stratégique de Développement du Parlement 2005-2014, avec les réalisations suivantes : 1) Ouverture des travaux de commissions aux OSC et aux citoyens, 2) Institution d’une rencontre Élus nationaux et Élus locaux, 3) Mise en place de la radio du parlement, 4) Création d’une assistance technique aux groupes politiques du parlement, 5) Organisation du Forum national des femmes pour le positionnement des femmes aux élections… 
 
1996-2002 
Directeur de Projet Centre d’Information des Jeunes sur l’Emploi et la Formation (CIJEF).  
 
Mise en place de dispositifs d’insertion économique et socioprofessionnelle des jeunes urbains de la ville de Ouagadougou (plus de 50 000 jeunes bénéficiaires). Coordination du partenariat multi acteurs (Gouvernement-Ville de Ouagadougou-Coopération internationale-Jeunes).  
 
1994-1996 
Conseiller Juridique du Directeur Général de l’ANPE du Burkina Faso.  
 
Appui conseil, Conseil juridique. Elaboration des politiques et stratégies nationales de promotion de l’emploi, de la formation professionnelle et de la flexibilité du marché du travail.
 

· CONSULTATIONS
 
Conduite d’une quinzaine de consultations nationales et internationales dans les secteurs de l’éducation, de la formation professionnelle, du financement adéquat de la santé, de l’emploi des jeunes, et dans l’élaboration/évaluation des plans stratégiques. 
 
Formateur sur les fondamentaux de la gouvernance d’entreprise et la conformité règlementaire en entreprise au profit des cadres de banques. Cercle OHADA Burkina Faso, 24-31 Janvier 2026. 
Expert Consultant pour la mobilisation des ressources dans les domaines de l’emploi, de la formation professionnelle, des migrations et des systèmes d’information sur le marché du travail, au profit du Cadre de Concertation des Ministres de l’Emploi et de la Formation Professionnelle (CCMEFP) de l’UEMOA, Juillet 202t-Décembre 2025.

Expert International pour l’identification de 24 métiers porteurs de   croissance dans les 8 pays de l’UEMOA et du Tchad (Zone d’intervention du PROFOR), et l’écriture de leurs référentiels. UEMOA, Avril-Août 2023. 
 
[bookmark: _Hlk205481453]Expert national, Mission d’évaluation du portefeuille de 4 projets Emploi- Entreprenariat des jeunes avec le Cabinet Fair & Sustainable Consulting. Ambassade Royale des Pays Bas, Juillet-Août-Septembre 2023. 
 
[bookmark: _Hlk205481496]Expert International chef de la mission d’élaboration d’un Plan d’affaires et d’un Schéma de gouvernance de Radio Jeunesse du sahel (RJS) pour le compte de l’OIF et du Secrétariat Exécutif du G5 Sahel. OIF, Octobre 2022à janvier 2023. 
 
Expert Ingénieur et formateur pour le compte de la Société générale de la Formation sur des modules de formation « Dynamiques et Métiers de Réinsertion des futurs Retraités ». SGF, 2015-2024. 
 
Expert formateur sur la Conception, le pilotage et le Reporting de la stratégie RSE de ISO 26 000 et l’agenda 2030 des ODD. Institut 2IE. Juillet 2019. 
 
Expert consultant sur la Culture de l’entreprise et Performance des Organisations dans la cadre de la mise en œuvre du Plan Stratégique de l’Office National de l’Eau (ONEA). Juillet 2018. 

Expert national sur la réforme de l’ANPE (Agence Nationale Pour l’Emploi) et la création d’une Agence Nationale de la Formation Professionnelle). BIT (Bureau International du Travail) et Ministère en charge de l’emploi et de la formation professionnelle du Burkina Faso. BIT, Février-Décembre 2018. 
 
Expert national de l’Étude Diagnostique institutionnel, organisationnel et financier du PQICP (Pôle de Qualité Inter Pays et Développement des Compétences Techniques et Professionnelles) et du RAFPRO (Réseau Africain des Institutions et Fonds de Formation Professionnelle). DDC Coopération Suisse. Avril-Septembre 2018.
 
Expert International pour la mise en place du Comité interparlementaire (CIP) de la Déclaration de Ouagadougou sur le financement de la santé et le dividende démographique2018 et Adoption d’une feuille de route et des Modalités pratiques de suivi de la Déclaration. Engender Health-USAID/OOAS, Porto Novo/Bénin. Novembre-Décembre 2018.   
  
Chef de Mission appui-conseil à la mise en œuvre des activités de plaidoyer et politique du projet AgirPF (Repositionnement de la Planification Familiale) au Burkina Faso, au Niger, en Mauritanie. Futures Institute Inc. 41-A New London Turnpike, Glastonbury, CT 06033, USA. AgirPF, 2014-2018.  
 
Expert sur la planification des activités de plaidoyer du Réseau des Champions en Plaidoyer pour le Financement Adéquat de la Santé (RCPFAS) et l’élaboration des textes d’application de la loi SR au Burkina Faso et au Niger. Ouagadougou, du 25 au 28 janvier et Niamey du 1er au 4 Février 2016. 
 
Expert sur la planification des activités de plaidoyer et le recensement de textes règlementaires des réseaux de religieux pour la promotion de la parenté responsable au Niger organisé. Niamey du 23 au 27 mai 2016. 
 
Expert pour l’élaboration et l’adoption des textes d’un cadre régional de concertation et d’échanges des réseaux de champions en plaidoyer pour le dividende démographique. Abidjan, 19-24 septembre 2016.  

Expert pour le Séminaire de haut niveau des Ministres africains de la Santé et des Finances sur la Sécurisation des produits de la Santé de la Reproduction. Assemblée Nationale, 2006 Unicef, Ouagadougou-Burkina Faso.  
Coordinateur de l’étude de cadrage du Plan stratégique de l’ANPE. Janvier-Février 2013. 


Chef d’équipe des Experts associés à la Coalition Burkinabè pour les Droits de la Femme (CBDF), Elaboration du Projet Monitoring Plaidoyer Actions Concertées pour l’Equité des sexes dans les sphères de décision au Burkina Faso (MPAC-BF) et Mobilisation de Ressources, CBDF, Ouagadougou Burkina Faso. Septembre 2014- 30 janvier 2015.

Consultant national pour l’élaboration du Plan stratégique de développement du Parlement (PSDP2004-2014).

Consultant Etude sur la mise en œuvre du Mécanisme Africain d’Evaluation par les Pairs (MAEP) au Burkina Faso, Décembre 2003, PNUD-BURKINA FASO.

REFERENCES 
Pr Abdoulaye SAKHO, Directeur de l’Ecole Doctorale de Droit Privé, Université Cheikh Anta 
Diop de Dakar, Sénégal, email : abdoulaye.sakho@gmail.com tel : +221 776390618 
Dr Martin LAOUROU, Statisticien-Démographe, Conseiller Régional en politiques publiques de santé, Engender Health-USAID, email : malaourou@yahoo.fr, tel : (+229) 95191887. 
Pr Filiga Michel Sawadogo, Professeur agrégé de droit, Enseignant Chercheur à la retraite, Commissaire à l’UEMOA chargé de l’Enseignement supérieur, ancien Ministre des Enseignements supérieur, Tel : (+226) 70262809. Email : filigams@yahoo.fr 

Je certifie exacts les renseignements ci-dessus mentionnés. 
[bookmark: _GoBack]Fait à Ouagadougou, le 1er Février 2026 
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