
. 
  

  

PROFIL 
Professionnel doté de nombreuses 

années d'expérience dans l’aide 

humanitaire combinées à une solide 

formation dans le domaine de 

leadership et une forte aptitude à 

acquérir de nouvelles connaissances. 

Capable à la fois de travailler en équipe 

et de fonctionner de manière autonome, 

je fais preuve d'un solide sens de 

l'organisation et compétences avérées 

en gestion d'équipe et des urgences 

humanitaire. 

  

COMPÉTENCES 
• Gestion de programmes humanitaires. 

• Gestion de projet humanitaires. 

• Gestion d'équipe. 

• Gestion de sécurité dans des 

contextes volatiles. 

• Gestion de budget. 

• Formation de formateurs. 

• Accompagnements des organisations 

locales.   

  

CENTRES D'INTÉRÊT 
• Activités associatives 

• Secouriste 

• Théâtre 

  

CERTIFICATS, 
FORMATIONS 

• Training of trainers/formation des 

formateurs (2010 brussels) 

• Management des activités promotion 

de la santé (2010 Brussels) 

Mamadou Kaba 
BARRY 
MANAGER DE PROGRAMMES INTERNATIONAUX 

 

00224 622 07 40 03  

 

kababari@gmail.com 

 

Quartier Samataran village. Commune de Kagbelen, Conakry 

 

Guinéenne 

 

Permis B 

 

Marié. Père de 5 enfants 
  

EXPERIENCE 

Depuis 08/2025   

Chef de mission 

The Alliance for International Medical Action - ALIMA | Kinshasa- RDC | CDD 

Budget 2025 : 10.000.000 Euros 

• Planifier, organiser, coordonner l'ensemble des activités de la mission et trouver 

des solutions quand nécessaire. 

• Rencontrer régulièrement les acteurs de l'aide humanitaire, en particulier du 

secteur de la santé / nutrition et de l'urgence 

• Entretenir des relations étroites et des échanges réguliers avec les autorités 

administratives et sanitaires au niveau national. 

• Coordonner la définition d'un cadre stratégique global pour la mission en fonction 

des besoins humanitaires et médicaux, des capacités internes et des opportunités 

identifiées 

• Identifier les nouveaux bailleurs potentiels et opportunités de financements au 

niveau de la mission et entretenir des liens avec les bailleurs 

 

          02/2024 – 02/2025  

Coordinateur général  

Médecins du Monde - Belgique| Bukavu - RDC | CDD 

Budget 2024 : 7.468.315 Euros 

• Coordonner l’ensemble des activités de la mission, en utilisant efficacement les 
ressources et en respectant les procédures internes/bailleur ; 

• Produire les stratégies institutionnelles pays (SIP), les plans d’actions annuels et 
les budgets, et veiller à leur adhésion par les équipes ; 

• Superviser les coordinateurs de projets dans le respect de l'éthique, des principes 

et des engagements de MdM ; 

• Proposer et mettre en œuvre de nouveaux projets, partenariats, modes 
opératoires, actions de plaidoyer, missions exploratoires, ainsi que des 

ajustements ou réorientations rendus nécessaires par l’analyse des résultats 
et/ou contextuelle ; 

• Négocier et suivre les protocoles et accords-cadres, les autorisations officielles 

avec les autorités compétentes nationales/locales, ainsi que les MOU et accords 

de partenariats avec les autres acteurs d'exécution, en étroite collaboration. - 

avec l'équipe de coordinateurs, veiller au bien-être des membres du personnel ; 

• Garantir le respect par les différents coordinateurs de l’ensemble des procédures 
internes de MdM (logistique, ressources humaines, finances, etc.) ; 

• Prendre les mesures nécessaires afin de garantir le respect des exigences et 

contraintes des bailleurs ; 



• Project coordination course/Cours sur 

la coordination des projets (2014 

Brussels) 

• Ebola training/formation réponse à 

l'épidémie Ebola (2014 Brussels) 

• Gestion du cycle de projet (2016 Terre 

des hommes) 

• Université de Deakin | Melbourne 

(Australie) 

Graduate: Leadership humanitaire  

- AAIF018 : Academic integrity 

(Francophone) 

- AHLF701 : The humanitarian world 

- AHLF702 : Développer son leadership 

humanitaire 

- AHLF703 : Leadership in delivery of 

humanitarian operations 

- AHLF704 : Démontrer son leadership 

stratégique 

  

• En étroite coordination avec le coordinateur RH, définir l'organisation générale 

de la mission et de son organigramme ; 

• Organiser les réunions de coordination et communiquer les procès-verbaux afin 

de maintenir une coopération efficace entre tous les services/départements. 

 

          Sept 2023 – Nov. 2023  

Coordinateur mission exploratoire sur la situation humanitaire dans les Pays 

côtiers de l’Afrique de l’Ouest (Benin, Togo, Cote d’Ivoire)  
The Alliance International for Medical Action | Dakar | CDD  

08/2021 - 08/2023  

Chef de mission 

The Alliance for International Medical Action - ALIMA | Bangui | CDD 

• Lancer des initiatives, définir les objectifs de chaque département et donner les 

moyens aux coordinateurs de les atteindre. 

• Planifier, organiser, coordonner l'ensemble des activités de la mission et trouver 

des solutions quand nécessaire. 

• Rencontrer régulièrement les acteurs de l'aide humanitaire, en particulier du 

secteur de la santé / nutrition et de l'urgence 

• Entretenir des relations étroites et des échanges réguliers avec les autorités 

administratives et sanitaires au niveau national. 

• Coordonner la définition d'un cadre stratégique global pour la mission en fonction 

des besoins humanitaires et médicaux, des capacités internes et des opportunités 

identifiées 

• Identifier les nouveaux bailleurs potentiels et opportunités de financements au 

niveau de la mission et entretenir des liens avec les bailleurs 
  
02/2021 - 07/2021  

Coordinateur de projet 

The Alliance for International Medical Action - ALIMA | Kamina (RDC) | CDD 

• Participer à la conception, au dimensionnement financier, humain et logistique du 

projet 

• Rédiger les annexes et les chapitres techniques (dont cadre logique) des 

propositions d'opération 

• Mettre en œuvre les activités dans le respect de la stratégie opérationnelle 
annuelle, des exigences techniques ALIMA et des critères bailleurs 

• Planifier et superviser la mise en œuvre du projet dont il a la charge, en respectant 
les délais et les spécificités techniques définies 

  
11/2017 - 12/2020  

Coordinateur projet/Chef de Base 

Fondation Terre des hommes - Lausanne | N'zérékoré (Guinée) | CDD 

• Coordonner la mise en œuvre du projet par le consortium Tdh/AGIL/PRIDE 

• Contribuer avec le chef de délégation, les autres coordinateurs-ces et 

responsables à l'élaboration des stratégies d'intervention de la délégation 

• Définir, avec ses collègues des méthodes d'intervention en fonction des objectifs 

définis 

• Préparer des propositions de budget par type d'intervention 

• Veiller à véhiculer une image positive et professionnelle de la Fondation 

• Travailler avec les structures gouvernementales et les autres acteurs impliqués 

dans son domaine d'intervention et milieu géographique 

• Fournir une analyse et un suivi des résultats des actions conduites dans son 

domaine d'intervention avec suggestions d'ajustement selon besoins 
  
10/2016 - 11/2017  

Coordinateur mission exploratoire PASA et écriture 



Fondation Terre des hommes – Lausanne | Conakry (Guinée) | CDD 

• Procéder à l'analyse rapide de la situation de la santé au niveau communautaire 

(épidémiologie, acteurs…) dans la région de N'Zérékoré. 
• Elaborer un rapport de l'analyse rapide et une note conceptuelle à soumettre à 

l'Union Européenne 

• Coordonner l'équipe chargé de l'élaboration du projet (document du projet, budget, 

cadre logique) 

• Appuyer la chef de la délégation à soumettre et à défendre le projet 
  
03/2016 - 09/2016  

Coordinateur régional du projet  

The Alliance for International Medical Action - ALIMA | Tombouctou  

• Analyse et le suivi du contexte sécuritaire, sanitaire, humanitaire, Socio-politique. 

• Faire des évaluations sur le contexte humanitaire et proposer des interventions en 

fonction du mandat de l'ONG 

• Assurer le suivi de la mise en œuvre du plan d'action du projet. 
• Assurer le suivi et la gestion des ressources financières, humaines et matérielles 

du projet. 

• Assurer le suivi de la qualité des interventions du programme. 

• Assurer la gestion de la sécurité du staff, des biens et autres ressources du projet. 

• Développer et entretenir un réseau de relations, incluant notamment les 

partenaires techniques et les autorités. 

• Construire et entretenir un réseau de relations formelles et informelles avec les 

autorités et partenaires locaux, la société civile. 
  
04/2015 - 03/2016  

Coordinateur projet réponse à l'urgence Ebola 

Fondation Terre des hommes - Lausanne | Conakry  

• Assurer la supervision et le suivi multi bases, multi bailleurs et/ou multi partenaires 

des projets Ebola 

• Assumer la responsabilité de la mise en place de la stratégie, du développement 

et de la coordination managériale des équipes du projet. 

• Assumer une responsabilité forte sur les stratégies, le pilotage et les résultats des 

activités du projet. 

• Soutenir et valider la qualité du travail des équipes en regard du mandat et des 

engagements de Tdh et des normes internationales. 

• Coordonner et développer au niveau de la région de Kindia, de la région de la 

Guinée forestière et de la zone spéciale de Conakry des actions de concertation et 

de partenariat avec les partenaires étatiques, nationaux et internationaux. 

• Collaborer et coordonner avec les équipes siège de Lausanne pour développer et 

valider la stratégie thématique en adéquation aux engagements stratégiques de 

Tdh, 

• Mener des actions de plaidoyer et de capitalisation stratégique. 

• Faciliter et coordonner une approche intersectorielle et/ou intégrée avec les autres 

intervenants des thématiques que le projet couvre. 
  
12/2014 - 03/2015  

Coordinateur du projet Ebola 

The Alliance for International Medical Action -ALIMA | N'Zerekore (Guinée)  

• Responsable du suivi et de la production de l'analyse de l'environnement du projet. 

• Suivi de l'application de la politique de sécurité fixée par l'équipe de coordination. 

• Suivi de l'évolution des besoins liés à l'épidémie d'Ebola dans la région de 

Nzérékoré. 

• Mise en place des méthodes et moyens adaptés à la réalisation des activités. 

• Suivi des indicateurs (médicaux et épidémiologiques) et l'évolution de la situation 

sanitaire. 



• Management d'une équipe : 7 expatriés et plus de 200 staffs nationaux 

• Développer et entretenir un réseau de relations, incluant notamment les 

partenaires techniques et les autorités. 

• · Construire et entretenir un réseau de relations formelles et informelles avec les 

autorités et partenaires locaux, la société civile. 
  
10/2014 - 11/2014  

Health promotion manager _ Ebola 

Medecins Sans Frontières _ Belgique | Bo (Sierra leone)  
  
Health promotion manager 

Médecins Sans Frontières _ Belgique | Maradi (Niger)  

Mobilisation de la communauté pour la chimio prophylaxie contre le paludisme 

saisonnier 
  
02/2014 - 05/2014  

coach et appui technique pour le PSPSS Ebola 

Médecins Sans Frontières | Kinsasha (RDC)  

• Formation et accompagnement de l'équipe de prise en charge psychosociale et 

éducative des patients vivants avec le VIH. 

• Identification et formation des patients experts. 

• Mise en place des postes de distributions communautaires des ARV au nveau 

communautaire 
  
02/2013 - 11/2013  

: Manager promotion de la santé 

MSF-B | Basikounou (Mauritanie)  

• Promotion des services de santé au niveau du camp des réfugiés maliens de 

Mberra. 

• Promotion de la santé de la population au niveau du camp des réfugiés maliens et 

des villages environnants 

• Analyse et suivi du contexte sécuritaire 
  
10/2011 - 01/2013  

Responsable Prise en charge psychosociale PVVIH 

MSF-B | Kinsasha  

• Développement des groupes d'autosupport des PVVHI. 

• Identification et formation des patients experts au counseling et le suivi de 

l'adhérence au traitement. 

• Accompagnement du RENOAC (ONG de PVVIH) 

• Accompagnement du processus de décentralisation de la prise en charge 

médicale et psychosociale de patients suivis au projet de Kabinda. 
  
03/2011 - 09/2011  

Coach et support technique promotion de la sante 

MSF-B | Maradi (Niger)  

• Accompagnement des responsables promotion de la santé du projet Guidan 

Roumdji et Dakoro à la prise de fonction. 

• Réfèrent technique pour toutes les activités en lien avec la promotion de la santé 

au niveau de la mission MSFB au Niger. 
  

  

FORMATION 

09/1997 - 05/2000  



Université Julius NYERERE | Kankan 

Maitrise : Linguistique - Bien 

MASTER PROMOTION SANTE ET DÉVELOPPEMENT  

Université libre de Bruxelles.  

09/1995 - 05/1997  

Université Julius NYERERE | Kankan 

Diplôme d'études universitaires générales : Sciences humaines  

  

LANGUES 
Français  

 
Courant 

 
Anglais  

 
Intermédiaire 

  

. 


