CURRICULUM VITAE


Nom et prénom :	 ETOGA jean marie Hermenegilde				

Profession :	Ingénieur Agronome : Expert Senior en Sauvegardes Environnementales & Sociales (SES) Spécialiste du développementCommunautaire (Afrique Centrale & Sahel				

Date de naissance :		05 mai 1976		

Nationalité :		camerounais 		

Contact :
Téléphone (Cameroun) : (+237) 698696495
Email : etojean@yahoo.fr 
Email sécondaire : wilbrain01@gmail.com 
LinkedIn : www.linkedin.com/in/jean-marie-hermenegilde-etoga-b13b7519 
Nombre d’années d’expériences professionnelles : 20 ans

Disponibilité :  immédiate 


PROFIL PROFESSIONNEL

Spécialiste senior en sauvegardes environnementales et sociales et en développement communautaire, avec plus de 20 ans d’expérience dans la conception, la mise en œuvre et le suivi de programmes intégrés en Afrique centrale et sahélienne. Je suis habitué aux interventions dans les contextes fragiles marqués par l’insécurité alimentaire, la vulnérabilité des femmes et les dynamiques de crise.
Mon expertise porte sur la gestion des risques environnementaux et sociaux, l’intégration du genre et la prévention des violences basées sur le genre (VBG), en lien avec des projets de développement dans les domaines divers tels que les domaines agricole, nutritionnel et de résilience communautaire. Je conçois et opérationnalise des mécanismes de redevabilité, des dispositifs de protection et des approches participatives centrées sur les femmes et les groupes vulnérables.
Mon expérience dans le domaine des sauvegardes peut aisément intégrer des approches de l’agriculture intelligente face au climat (CSA), nutrition sensible au genre, et renforcement des capacités communautaires, en lien avec les exigences des bailleurs internationaux. Je suis également accommodé à l’usage des outils de la gestion axée sur les résultats (GAR)

COMPÉTENCES CLÉS
· Sauvegardes environnementales et sociales (ESMP, ESAP) ; 
· Prévention et réponse aux VBG / SEA (approche programmatique) ;
· Intégration du genre dans les projets agricoles et nutritionnels ;
· Mécanismes de gestion des plaintes (GRM sensibles) ; 
· Approche basée sur les droits humains (HRBA) ;
· Agriculture intelligente face au climat (CSA) ; 
· Sécurité alimentaire et nutrition communautaire ; 
· Engagement communautaire et FPIC/CLIP ;
· Suivi-évaluation (Kobo, indicateurs, bases de données) ;
· Renforcement des capacités des communautés et agents locaux ;
FORMATIONS ACADEMIQUES :
1996-2001 : université de Dschang, Faculté d’Agronomie et des Sciences Agricoles, diplôme d’Ingénieur Agronome, option Economie et Sociologie Rurales.

2011 : université de Yaoundé 2, programme de gestion de la politique économique, DESS (Master 2) en Gestion de la Politique Economique.


EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Juillet 2024 – décembre 2025 : 
Organization: Wildlife Conservation Society (WCS) Tchad, Parc national de Sena Oura (PNSO)
Fonction : Coordonnateur des sauvegardes et de la conservation communautaire

Superviseur administratif : le Directeur pays 
Superviseur opérationnel : le coordonnateur des sauvegardes et de la conservation communautaire de la région soudano sahélienne

Responsabilités :
· Pilotage des sauvegardes sociales dans des projets multi-bailleurs en contexte fragile 
· Intégration du genre et de la protection dans les activités communautaires 
· Mise en place de mécanismes de redevabilité et de gestion des plaintes 
· Coordination avec autorités locales, ONG et communautés 
Réalisations clés :
· Mise en place d’un mécanisme de gestion des plaintes accessible aux communautés (numéro vert, comités locaux, outils digitaux), incluant la gestion de cas sensibles liés à des abus et conflits avec la formation des relais communautaires et la mise en place des comités locaux d’examen des plaintes et suivi des et gestion des cas à travers les outils de gestion des plaintes (Kobo collect, ASANA).
· Intégration des considérations VBG dans les activités communautaires, avec sensibilisation et formation des acteurs locaux (sensibilisation et renforcement des capacités des groupements féminins (ateliers de formation : fabrication bouillie enrichie pour les enfants des femmes de la communauté des peuples autochtones (femmes bororo) sensibilisations sur les formes de VBG dans les projets communautaires et sensibilisation et suivi de l’intégration des femmes dans les chantiers et projets locaux (écoles, points d’eau, micro projet communautaires).
· Appui à des activités de résilience communautaire incluant agriculture durable, gestion des ressources naturelles et amélioration des moyens de subsistance (mise en œuvre des projets communautaires spécifiquement les projets des groupement féminins (agriculture ; appui en matériels agricoles à savoir : paire de bœufs de labour, équipement agricoles (charrue), et EPI).
· Renforcement des capacités des communautés, notamment des femmes, sur la gestion des ressources et les activités génératrices de revenus (atelier de formation sur la fabrication du charbon écologique).
· Renforcement des capacités des équipes de terrain, du staff de wcs et des comités de développement locaux sur les sauvegardes et la conservation communautaire.
· Suivi de l mise en œuvre des PGES chantiers, suivi de la mise en œuvre des cahiers des clause environnementales et sociales par les entreprises contractante.


Personne de contact ou de référence : 
[bookmark: _Hlk218860805]DOLMIA Malachie : Directeur WCS Tchad, tél +235 66152159, Email : ndolmia@hotmail.com ; mdolmia@wcs.org ; 
Kasper AGGER : coordonnateur des sauvegardes et de la conservation communautaire de la région soudano sahélienne (Kigali). Email : kagger@wcs.org , tél : +254726178494 
Fidèle DANPABE : coordonnateur du projet BSB Yamoussa Tchad, tél+235 66416841, +235 994760, Email 


Date : 2022-2024 : 

Organisation /projet : WWF Cameroun/GEF7 « gestion intégrée des paysages forestiers du Cameroun dans le bassin du Congo »

Fonction: Senior environmental and social safeguards officer

Bailleurs : FEM (Fonds pour l’Environnement Mondial)


Activités/taches :

A assisté le directeur du projet dans l'élaboration du PTA/B pour garantir l'inclusion des exigences du PGES.
Responsable du maintien de la base de données des examens de risques, plans d'atténuation et rapports, assurant la divulgation publique des mesures de sauvegarde du projet.
A géré la mise en œuvre et le suivi du Plan des Peuples Autochtones (PPA) des Baka/Bagyéli) conformément aux normes de l'Agence FEM et du WWF.
A développé et mis en œuvre le plan d'engagement des parties prenantes du projet (PEPP).
A assuré le contrôle de l'application des procédures de sauvegarde et la mise en œuvre des plans d'atténuation d$es impacts (HRBA).
A fait le suivi des activités sur les chaînes de valeur agricoles durables, l’autonomisation des femmes et des peuples autochtones (PFNL et AGR).
A élaboré et géré le mécanisme de gestion des plaintes du projet (GRM).
A assuré l’intégration et l’application du consentement libre informé et préalable (CLIP) dans les activités des projets vis-à-vis des communautés locales et peuples autochtones 
A fait le suivi des activités sur la planification à l’$utilisation des terres (PUT) et l’élaboration des plans locaux d’aménagement et de développement durable du territoire (PLADDT).
A fait le suivi des activités d’éducation environnementales dans les communautés périphériques au parc national de Campo Ma’an.
A apporté son assistance technique pour établir et renforcer des accords de gestion équitables et transparents qui reconnaissent les droits des peuples autochtones et les communautés locales entre les COVAREF et les amodiataires des zones de chasse et les MoU entre l’Etat et les peuples autochtones (pygmées Baka, association ASBABUK).


Personnes de contact ou de référence : 
                          YOUSSAOU, membre de la coordination technique du projet, E-Mail : youssaoulara@yahoo.fr . tél +237 699 44 35 97
                              ADAMA SAIDOU : Directeur national du projet, E-mail : adsa9@yahoo.com   tél : +237 699 77 57 67


Date : 2019-2022 : 

Société /projet : Electricity Development Corporation /Sous-Direction de la Qualité et Environnement 

Fonctions : Chargé des études sociales et environnementales (sauvegardes sociales et environnementales)

Bailleurs : Agence Française pour le Développement (AFD)

Activités/taches :

J’ai essentiellement fait le : 
· Suivi des activités de l’assistant technique du parc national de Deng Deng (appui à la sauvegarde des grands singes et des primates)
· Suivi des activités de lutte anti braconnage avec les communautés riveraines du parc national de deng deng (LAB)

Personnes de contact : Dr EMADACK Alphonse, sous-directeur qualité et environnement, E-Mail : emadak@gmail.com  

Date : 2014-2019 

Société /projet : EDC/CEP-PRERETD-PAHLP : (projet de renforcement et d’extension des réseaux électriques de transport et de distribution) et PAHLP (projet d’aménagement hydroélectrique de Lom Pangar ) (cellule d’exécution des projet PREREDT et PAHLP)

Fonctions : expert socio-économiste (SECO) chargé des sauvegardes sociales 

Bailleurs : Banque africaine de développement (BAD) Banque de Développement des Etats de l’Afrique Centrale (BDEAC), agence Japonaise de Coopération Internationale (JAÏCA)

Activités/taches :
J’ai assuré les responsabilités de :

· L’élaboration de la stratégie d’indemnisation ; 
· La mise en œuvre des activités d’indemnisations ;
· Le suivi de la mise en œuvre du processus d’indemnisation des personnes affectées par les projets ;
· L’élaboration et mise en œuvre des plans d’expropriation, de compensation et de recasement (PECR) ;
· Le suivi des travaux des commissions de constat et évaluation (CCE) élaboration des TDR pour le recrutement des consultants de l’IEC ;
· Le suivi des activités d’Information, Education et communication (IEC) et de maitrise des Coûts d’Energie (MCE) ;
· Le suivi des Etudes impact environnementales et sociales (EIES) ;
· L’appui agricole aux communautés affectées par les projets ;
· Le suivi des activités de mise en œuvre des PGES ;
· La gestion des plaintes des personnes affectées par le projet (PAPs) ;
· La participation à l’élaboration des PTBA ;
· La participation aux missions de suivi et évaluation des projets ;
· La rédaction des correspondances aux différents bailleurs et administrations (demande de non objection, demande de déclaration d’utilité publique (DUP)) ;

Personnes de contact :
NTEGO Viviane (RAF, PRERETD/PAHLP) Tél +237 699 535 694 E-mail : ntegovivio2002@yahoo.fr , 
AGBOTORKO MBIWAN, ingénieur électricien (PRERETD/PAHLP). Tél +237 656 43 70 20 :             E-mail : mbiwan@yahoo.com;
NONBO NONBO Joseph Ingénieur électromécanicien (PRERETD/PAHLP) : 
E-mail: nonbo2@yahoo.com , tél     +27679528937

Date : 2012-1014

Société /projet : EDC/CEP-PRERETD-PAHLP (cellule d’exécution des projet PREREDT et PAHLP)

Fonctions : expert socio-environnementaliste en charge des sauvegardes environnementales et sociales 

Bailleurs : BAD, BDEAC, JAÏCA

Activités/taches : 
· Suivi des études d’impact environnemental et social (EIES) ;
· Suivi de la mise en œuvre des Plans de gestion environnementale et sociale (PGES) ;
· Formulation des cahiers des clauses environnementales et sociales (CCES).
· Suivi de la mise en œuvre  du mécanisme de gestion des plaintes (GRM)
· Suivi du processus d’indemnisation des personnes affectées par le projet (PAP)

Personnes de contact : 
NTEGO Viviane (RAF) Tél 699 535 694 E-mail : ntegovivio2002@yahoo.fr  
AGBOTORKO MBIWAN, ingénieur électricien (tél 656 43 70 20 : E-mail : mbiwan@yahoo.com 


Date : 2010-2012 

Société /projet : cabinet Enda International Sarl : Projet de barrage Lom Pangar : (mise en œuvre du schéma directeur d’aménagement et de réinstallation du nouveau village de Lom Pangar)

Fonctions : consultant socio-environnementaliste

Bailleurs : Banque Mondiale (BM)

Activités/taches : 
[bookmark: _Hlk218860481]Participation à l’élaboration du schéma directeur d’aménagement et de réinstallation du nouveau village Lom Pangar (SDARLP) ;
Mise en œuvre Schéma directeur d’aménagement et de réinstallation du nouveau village Lom Pangar (SDARLP) ;
[bookmark: _Hlk218860645]Identification des personnes affectées par le projet (PAPs) ;
Participation aux activités d’aménagement et de Répartition des terroirs de cultures aux PAPs ;
Accompagnement à la réinstallation des PAPs ;
Accompagnement des PAPs à la mise en œuvre des activités agricoles (en l’occurrence les femmes).
Mise en œuvre d’un programme d’appui alimentaire pour les PAPs ;
[bookmark: _Hlk218860531]Contribution à la reformulation du plan de gestion environnementale et social de projet du barrage de LOM PANGAR (PGES) : présentation des actions du plan aux institutions ministérielles ; recueil et analyse des besoins en renforcement des capacités institutionnelles ; présentation du montage institutionnel du projet.

Personnes de contact 
Philip MOUMIE Directeur de ENDA Sarl ; tél 99270611 E-Mail : moumiephilip@yahoo.fr 
Julio MASSOUSSI/ environnementaliste à EDC ; tel 237 699654548 ; E-mail : juliomassou@yahoo.fr 



Date : 2009-2010 
 
 

Société /projet : CANADEL/OIF  

Fonctions : chef de département de développement rural/communautaire

Bailleurs : OIF (Organisation Internationale de la Francophonie)

Activités/taches : 

· Suivi et évaluation des projets financés par l’Organisation internationale de la francophonie (OIF) au Cameroun, évaluation de l’avancement des activités des projets, formation et renforcement des capacités organisationnelles des groupes bénéficiaires et reporting. (CANADEL, Organisation Internationale de la Francophonie ; OIF): 
Lieu : AMBAM, NGAOUNDERE, KRIBI, MATOMB


Projet : CANADEL / Centre Technique pour la Foresterie Communautaire (CTFC)

Bailleurs CTFC (centre technique de la foresterie communale)

Activités/taches

· Formation et Appui à l’élaboration des plans de développement communaux des communes forestières de DIMAKO et ABONG MBANG, région de l’Est Cameroun : étude monographique de la commune, atelier de planification participative, production des documents plan. (CANADEL/cellule technique à la foresterie communale : CTFC).
Lieu : Yaoundé, Dimako
personne de contact ; MINLA’A MFOU’OU : coordonnateur du CANADEL, Email : jeanminla@yahoo.fr , 


Date : 2008-2009

Société /projet : CANADEL/US Ambassy in Yaoundé :  Projet de développement rurale des régions de l’Est et de l’Adamaoua (programme Food For Progress 2004) : 

Fonctions : Chef d’équipe   du projet   

Bailleurs : US AMBASSY/USDA (Yaoundé)

Activités/taches : 

Supervision de la mise en œuvre des volets du projet ; 
· Volet développement communautaire et activités génératrices de revenu. 
· Volet nutrition maternelle et infantile ; 
· Volet microcrédit. 
Activités : 
· Mise à disposition des appuis techniques (petits équipement techniques) à la Production agricole ; 
· Formation au montage des projets communautaires ; 
· Renforcements des capacités des comités de développement villageois et des groupements paysans ; 
· Analyse et validation des micro projet paysans ;
· Appui et facilitation des femmes à l’accès au micro crédit. 
· Sensibilisation, éducation et formation des femmes à l’alimentation équilibrée et la fabrication des aliments locaux enrichis. 
· Formation et appui des femmes à l’introduction des innovations agricoles (culture de la pomme de terre et du haricot) et accompagnement à la maitrise des innovations agricoles des femmes de la zone du projet. Mise en relation des bénéficiaires avec d’autres partenaires d’appui au développement. 
· Financement des microprojets de développement communautaire et des micros projet générateurs de revenu ;
· Appui à la dotation des petits équipements agricoles (charrettes, charrues, paires de bœuf, moulins à écraser).
lieu : Meiganga, Garoua Mboulaye, Betare oya, Bertoua et Ngaoundéré

personne de contact ; MINLA’A MFOU’OU : coordonnateur du CANADEL, Email : jeanminla@yahoo.fr , minadev.consulting@gmail.com 

Date: 2003-2008

Société /projet : CANADEL

Fonction : Chargé des programmes

Activités/taches : 

Projet d’appui à la production et la commercialisation des cultures pérennes (cacao et palmier à huile) centre et sud : PAP2CP/IITA :
· Planification stratégique et   appui au développement organisationnel des Organisations des producteurs agricoles (OPA) de producteurs de cacao dans la zone de MENGANG (centre Cameroun) : 
Lieu : village de l’arrondissement de MENGANG, (Nyong et Mfoumou)
Bailleurs : IITA

Accompagnement des communautés de la Haute Sanaga au processus d’acquisition des forêts communautaires : projet forêts communautaires : (Capacity building program/SNV/CANADEL); 
· Production des plans simples de gestion, 
· Mise en place et renforcement des capacités des comités de gestion des forêts communautaires diagnostic participatif, 
· Etude socio-économique, 
· Planification participative.

Lieux : les villages de la Haute Sanaga
Bailleurs : SNV

personne de contact ; MINLA’A MFOU’OU : coordonnateur du CANADEL, Email : jeanminla@yahoo.fr , minadev.consulting@gmail.com 

Accompagnement et appui des communautés de la haute Sanaga à la réservation de trois forêts communautaires avec réalisation des 3 plans simples de gestion, rapport d’étude socioéconomique 

Bailleurs : GIZ


Date : 2002-2003

Société /projet : Jane Goodall Institute

Fonctions : stage professionnel 

Activités/taches : 

· Accompagnement et appui des communautés riveraines du sanctuaire à gorille de Mengame à la gestion de la biodiversité et au développement des AGR,


CERTIFICATIONS PROFESSIONNELLES
· Responsible Conduct of Research – Humanities (RCR), CITI Program: WCS (2025–2028);
· Responsible Conduct of Research – Social & Behavioral Sciences (RCR), CITI Program: WCS (2025–2028); 
· Conflicts of Interest (COI), CITI Program : WCS (2025–2029);
· Cadre Environnemental et Social (ESF) – Banque Mondiale (2023)
· Cadre des Résultats du Fonds pour l’environnement Mondiale : FEM/GEF (2023),
· Gérer les conflits homme-faune sauvage dans les aires protégées (MOOC UICN 2026)
· Attestation : concevoir et mettre en place un dispositif de suivi évaluation (MOOC AFD/IHEDD 2026)

LANGUES

	                                     LU	                                   ECRIT                                 PARLE							
Français	       Excellent	Excellent	Excellent
Anglais (niveau intermediate B2) 	assez bien 	passable 	assez bien

CENTRE D’INTÉRÊT : Conservation communautaire, innovation technologique appliqué à la gestion et protection des aires protégées et en gestion de l’environnement (Intelligence Artificielle)  

ATTESTATION : 

Je soussigné, certifie, en toute connaissance, que les renseignements ci-dessus rendent fidèlement compte de ma situation, de mes qualifications et de mon expérience.

  Date : 09/01/2026

jean marie ETOGA : [image: ]
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