CURRICULUM VITAE

1- ETAT CIVIL ET PROFIL PROFESSIONNEL

NOM : HOUINATO

PRENOM : Mathieu

DATE ET LIEU DE NAISSANCE : 21 Septembre 1960 a Porto-Novo
NATIONALITE : Béninoise

SITUATION MATRIMONIALE : Marié

ADRESSE : 011 BP 59 Cotonou-Camp Guézo ;

Tél (229) 97 32 53 97 (229) 95 95 54 41
E-mail: houinatmath @yahoo.fr

PROFIL: Agronome socio-économiste, titulaire d'un DESS en Gestion de 1'Environnement et
d’un doctorat de troisieéme cycle en gestion forestiere

POSTE ACTUEL : Jusqu’a fin Décembre 2021, j’ai ét¢ Chargé de Programme PNUD/
Coordonnateur National du Programme de Microfinancement du Fonds pour
I’Environnement Mondial (PMF/ FEM). Ma retrate est intervenue a ce poste.

-Au niveau du cabinet Africa Excellence Consult, je suis chargé de 1’organisation des études
environnementales et socio-économiques

-De facon périodique en tant que collaborateur extérieur : Chargé de cours de sociologie
de I’eau a I’Institut National de I’Eau (Université d’Abomey-Calavi — Bénin) et a la Faculté
des Sciences et Techniques de I’Université de Kara ; Chargé de cours de gestion des stocks
de produits agricoles et agro-alimentaires a I’Ecole d’Agrobusiness et de Politiques
Agricoles (Universit¢é Nationale d’Agriculture); chargé de cours d’Etude d’Impact
Environnemental et Social a Institut Universitaire Compta Plus Lomé- Togo.

DOMAINES D'EXPERTISE:
Développement communautaire

- Gestion de cycle de projet

- Elaboration et gestion de plan d’affaire agricole

- Genre et développement

- Planification opérationnelle

- Conseil en gestion des exploitations agricoles

- Développement Institutionnel et Renforcement Organisationnel
- Développement personnel

Planification du développement

- Planification stratégique

- Suivi et évaluation

- Analyse institutionnelle

- Plaidoyer- négociation

- Aménagement du territoire


mailto:houinatmath@yahoo.fr

Gestion de I’environnement

- Planification environnementale

- Evaluation Environnementale

- Elaboration de Cadre de Gestion Environnementale et Sociale de programme ou projet
- Analyse stratégique de I'Environnement

- Gestion des changements climatiques (atténuation, adaptation)

- Agriculture durable

- Gestion des ressources naturelles renouvelables

- Economie de I’environnement

- Aménagement du cadre de vie

COMPETENCES

-Capacité a travailler avec une vision de gestion axée sur les résultats et approche client ;
-habilité a conduire plusieurs taches de facon concomitante, a gérer les deadlines de maniere
satisfaisante, a travailler sous pression, avec motivation et intégrité.

-Grande expérience dans la formulation et la gestion de projets et programmes en se fondant
sur les besoins réels des communautés cibles ;

-Capacité avérée de formulation de stratégies pour améliorer les politiques, renforcer I’effort
des projets et programmes, particulicrement dans les domaines de la gestion de
I’environnement et de I’agriculture durable ;

-Grande habilité a suivre et a évaluer les projets et programmes pour nourrir le processus de
décision qui les soutient.

-Capacité a concevoir, développer, planifier et gérer les projets et programmes, et a capitaliser
les lecons et les bonnes pratiques pour des actions futures.

-Capacité a faire prévaloir un leadership évolutif et a gérer de facon efficiente les ressources
humaines et financieres ;

-Familiarité avec les milieux multiculturels, aptitude de dialogue avec les partenaires au
développement.

2- FORMATION POST- UNIVERSITAIRE

-Doctorat de troisieme cycle a I’Université Adaptative de Fes au Maroc (UAFEM) - 2004
Mention tres bien

- DESS en Gestion de I'Environnement a 1'Université Senghor d'Alexandrie d'Egypte. - 1995
Mention : Bien

3- FORMATION UNIVERSITAIRE

-Ingénieur Agronome , Diplomé de la Faculté des Sciences Agronomiques
(FSA) de 1'Université Nationale du Bénin ( UNB) -1988

Mention Honorable

-Diplome d’ Agronomie Générale, Faculté des Sciences Agronomiques
(FSA) de 1'Université Nationale du Bénin( UNB), 1986 ;



4 — QUELQUES FORMATIONS PROFESSIONNELLES COMPLEMENTAIRES

Période Intitulé Formation Lieu Institution
organisatrice/
formatrice

Juin-  Juillet | Evaluation des vulnérabilités aux | Porto- Novo | PNUD

2016 changements climatiques (Bénin)

Novembre Formation aux procédures du Cotonou FEM et Ministere en

2015 Fonds pour I’Environnement (Bénin) charge de
Mondial (FEM) a I’occasion du I’environnement
regroupement de la circonscription
Afrique de 1’Ouest du FEM

Février 2015 Initiation de  formateurs en | Abomey- Université d’Abomey-
Approche Basée sur les Droits | Calavi Calavi, Chaire
Humains (ABDH) et aux | (Bénin) UNESCO
techniques de formation des des droits de la
adultes personne et de la

démocratie et Danish
Institute for Human
Rights

Février 2014 | Approche COMPACT en matiere | Limbé PMF/ FEM et Unesco
de gestion des Aires Protégées (Cameroun)

Avril 2013 Formation de formateurs sur les | Lomé (Togo) | Systeme des Nations
cinq principes clés de la Unies (SNU)
programmation suivant les Droits
Humains

Janvier 2013 Formation sur le modele et le | Cotonou Laboratoire
logiciel  vebap 12.1  pour | (Bénin) d'Aménagement des
I’évaluation économique des aires Foréts et de
protégées Biogéographie

(LAFBI)

Juin 2012 Formation a la méthodologie et aux | Ouagadougou | Institut d’ Application
outils pour I’intégration des (Burkina- et de Vulgarisation en
changements climatiques dans les Faso) Sciences (IAVS)
politiques et stratégies de sécurité
alimentaire

Juin 2011 Formation a I’évaluation de la Février — Université Senghor
Valeur Economique Totale (VET) | Mars 2011 d’Alexandrie en
d’un paysage ou écosysteéme Egypte

Novembre Formation a [’évaluation de la | Allada PNUD

Décembre vulnérabilité et de 1’adaptation aux | (Bénin)

2010 changements climatiques

Mars 2008 Gestion des Polluants Organiques | Lomé (Togo) | [ZAR
Persistants (POP)

Novembre Economie et politiques de gestion | Alexandrie Université Senghor

2008 des ressources naturelles et de | (Egypte)

I’environnement (MOGED - 2008)




Juin 2005 Formation a I’évaluation de la VET | Février — Université Senghor
d’un paysage ou écosysteme Mars 2005 d’Alexandrie en
Egypte
Décembre Approfondissement de la formation | Alexandrie Université Senghor
2004 en économie et politique de gestion | (Egypte)
des ressources naturelles
1999 Permis de conduire B / N° 00142 / | Bohicon DDTT -Zou
99 ZOU (Bénin)
1995 Management et gestion du temps Alexandrie AGIR
(Egypte)

5 - COMPETENCES EN IFORMATIQUE

-Formation en micro-informatique a 1'Université Senghor et expériences pratiques dans
l'utilisation les logiciels : Word, Excel, Power point, SPSS, Epilnfo

-Création de masque de saisie et collecte de données d’enquéte avec Kobocollect sur
smartphone

6 — VOYAGES D’ETUDES, MISSIONS ET ATELIERS

Plusieurs voyages d’¢tudes, missions et ateliers portant sur des sujets relatifs au
développement et a I’environnement au Bénin comme a 1’extérieur (Sénégal, Burkina Faso,
Ghana, Togo, Cameroun, Cote d’Ivoire, Gabon, Niger, Afrique du Sud, Kenya, Maroc,
France, Espagne, Angleterre etc).

7 - EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

POSTES OCCUPES

Date Juillet 2006 a fin Juin 2021

Localité Cotonou

Employeur PNUD

Position Chargé de Programme au PNUD et Coordonnateur de plusieurs projets et

programmes dont le Programme de Microfinancement du Fonds pour
I’Environnement Mondial (PMF/FEM) au Bénin

Description -Coordination nationale du PMF/ FEM et sélection d’une centaine d’ONG
pour la mise en ceuvre du programme durant des phases successives

-Appui aux ONG pour la formulation et la gestion de programme et
projets entrant dans le domaine d’intervention du microFEM
-Assurance de la qualité des programmes et projets

-Suivi des activités développées par les ONG dans le cadre du microFEM
-Chargé des projets portant sur I’Energie

-Appui a I’élaboration de plans d’affaires de PME/ PMI pour plusieurs projets
(PDAB, PMSD etc)

-Contribution technique aux travaux du groupe des bailleurs de fonds
actifs dans le secteur de I’agriculture, du foncier rural, des changements
climatiques, de la désertification et de la conservation de la biodiversité.
-Contribution a la formulation du projet de préparation du Bénin a
I’opérationnalisation du Fonds Vert pour le Climat (FVC)

-Gestion administrative




-Gestion de la base de données du SGP

-Gestion des connaissances

-Gestion du partenariat et enrichissement du pool de partenaires
-Rédaction de rapports d’activités et de suivi de projets

Date Mars 2002 a Mai 2006
Localité Cotonou
Employeur Cabinet Eco-Conseil (CEC-SARL)
Position Chargé d’¢études environnementales
Description Rédaction de termes de références
Rédaction d’offres techniques
Conduite ou supervision d’études socio-économiques et
environnementales
Formation des enquéteurs et assistants de recherche
Dépouillement et analyse de données
Rédaction de rapports d’activités et d’études
Conduite de plusieurs Etudes d’Impact Environnemental
Date Décembre 2000 a Janvier 2002
Localité Cotonou
Employeur GRAPAD
Position Directeur du Centre d'Appui a la Gestion Durable de 1'Environnement
(CAGeDE)
Description Identification et élaboration de projets

Gestion de programme de conseil de gestion agricole

Gestion de programme d’aménagement hydro-agricole

Gestion de projet de développement local

Définition d’un cadre de suivi / évaluation* Exploitation du systeme de suivi/
évaluation

Gestion administrative

Consolidation de rapports

Enseignant vacataire a [’Institut Supérieur de Planification Economie Coopérative en 2004- 2006

Date Janvier 2001 a Février 2002

Localité Cotonou

Employeur BETTER AFRICA FOUNDATION

Position Chargé de Programmes

Description Identification et élaboration de projets
Pilotage de projets d’assainissement
Pilotage de projets de sécurité alimentaire
Suivi d’exécution de projets
Définition d’un cadre de suivi / évaluation* Exploitation du systéme de suivi/
évaluation
Gestion administrative

Date Janvier 1999 a Janvier 2001

Localité Cotonou

Employeur GRAPAD

Position Chargé de Programme GRAPAD

Description Identification et é€laboration de projets

Pilotage de projet de sécurité alimentaire pour le département de I’ Atacora




Pilotage de projet de microfinance pour le département de I’ Atacora
Suivi d’exécution de projets

Exploitation du systeme de suivi / évaluation

Consolidation de rapport d’activités

Date De Juin 1995 & Décembre 1998

Localité Boukoubé

Employeur GRAPAD

Position Coordonnateur antenne Nord-Bénin pour le GRAPAD

Description -Identification et élaboration de projets
-Coordination de projet de sécurité alimentaire pour le département de
1’ Atacora
-Coordination de projet de microfinance pour le département de 1’ Atacora/
Appui-Conseil a ’'Union Sous-Préfectorale des Producteurs de Boukombé
pour la gestion de la filiere coton
-Coordination de projet de renforcement des ONG locales de 1’ Atacora
-Suivi d’exécution de projet
Rédaction de rapport d’activités

Date De 1989 a 1993

Localité Abomey-Calavi

Employeur Faculté des Sciences Agronomiques

Position Assistant de recherche

Description Rédaction de protocole de recherche

Collecte et analyse de données

Rédaction de rapports de recherche et d’articles scientifiques

8 - QUELQUES EXPERIENCES SPECIFIQUES (Consultations et appui en
développement de capacité)

Période

Lieu

Institution commanditaire

Position

Description
succincte

Gestion de I’environnement

2025

Bénin

PNUD Bénin

Consultant
principal

Etude d’Impact
Environnemental et
Social (EIES) de
I’unité semi
moderne de
production de sel a
Seme-Podji et
Grand-Popo

2023

Bénin

Technoserve

Consultant
principal

Assistance
technique
d’adaptation au
changement
climatique au profit
des entrepreneurs
des micro et petites
entreprises
accompagnées par
le projet BeniBiz




2023

Togo

AIPPeH

Consultant
principal

Etude d’Impact
Environnemental et
Social (EIES) du
"Projet
d’accompagnement
socio-professionnel
et d’appareillage
pour les personnes
en situation de
handicap au Togo

2022

Bénin

Technoserve

Consultant
principal

Mission
d’assistance
technique en
changement
climatique au profit
de cent (100) micro,
petites, moyennes
entreprises
bénéficiaires du
projet BéniBiz

2021

Togo

Institut Universitaire Compta
Plus

Consultant
principal

Elaboration du
Plan d’Action de
Réinstallation
(PAR) relatif au
programme de
réhabilitation et de
restauration du
bassin versant de la
partie occidentale
du lac Togo

2020

Bénin

Ministere de I’Enseignement
Technique, Secondaire et de la
Formation Professionnelle
(MESTFP)

Consultant dans
I’équipe du
cabinet AID
Expertise Group
Sarl

Etude d’Impact
Environnemental et
Socal (EIES) des
travaux de
construction/
réhabilitationde
lycées techniques
agricoles et
industriels

2015

Niger

PNUD -Niger

Animateur

Atelier de formation
et de mise en route
de I’approche
COMPACT pour le
compte du parc W
au Niger

2014

Bénin

Direction de 1’élevage

Co-consultant au
niveau du
cabinet CRD

Audit
environnemental
abattoir de
Cotonou




2013 ace
jour

Bénin

Université d’ Abomey-Calavi /
Institut National de I’Eau (INE)

Chargé de cours
de sociologie de
I’eau/
Législation dans
le secteur de
I’eau

Prise en compte des
pratiques, faits et
rapports sociaux
pour améliorer la
gestion des
ressources en eau

2010 a
2015

Bénin

Université Africaine de
Développement Coopératif
(UADC).

Chargé de cours
d’Etude d'ITmpact
Environnemental
et Social (EIES)

Renforcement des
capacités a intégrer
les considérations
environnementales
dans les
programmes et
projets de
développement

2008

Bénin

ABE/ GIZ

Co-animateur

Processus de
formation- action
ayant conduit au
verdissement de la
Stratégie de
Croissance pour la
Réduction de la
Pauvreté (SCRP)

2008

Togo

Ministere en charge du
développement

Formateur

Formateur principal
Togo des cadres des
ministeres sectoriels,
des organisations de
la société civile et
des entreprises sur la
prise en compte de la
thématique
environnement dans
le cadre de
I’¢élaboration du
Document Complet
de la Stratégie de
Réduction de la
Pauvreté

2005

Bénin

Agence Béninoise pour
I’Environnement (ABE)/
ECOCONSULTANT

Consultant
principal

Etude de faisabilité
de I’aménagement
d’un domaine pour
I’¢élimination des
déchets dangereux

2004

Bénin

PNDCC/ AGeFIB

Consultant
associé

Elaboration d’un
manuel de gestion
environnementale
des sous-projets a
I’usage des acteurs
intervenant dans le
montage et




I’approbation des
sous-projets

2004 a
2007

Bénin

ABE/ CEC

Consultant
principal

Réalisation de
plusieurs Plans
Locaux
d’Aménagement et
de Gestion de
I’Environnement
(PLAGESs), CEC/
ABE

2000 a
2006

Bénin

Société ARIS

Chef de mission

Réalisation Etude
d’Impact
Environnemental
de carriere de sable
a Togbota dans la
commune
d’Abomey-Calavi

2003

Bénin

Port Autonome de Cotonou

Consultant
principal

Elaboration de
I’Etude d’Impact
Environnemental
(EIE) d’enlévement
et d’élimination des
produits avariés

2003

Bénin

Société ARIS

Consultant
principal

Elaboration de
I’Etude d’Impact
Environnemental
(EIE) du parc de
regroupement et
d’escorte de
véhicules
d’occasion a
Agboto dans
Parrondissement
d’Ekpé

2002

Bénin

ABE

Consultant
principal

Diagnostic et
I’appui a
I’élaboration du
plan de sauvegarde
des tortues marines
fréquentant la
facade Atlantique
du Bénin, Agence
Béninoise pour
I’Environnement

2001

Bénin

ABE

Consultant
principal

Actualisation du
Plan d’Action
Environnemental
(PAE) du Bénin

2000

Bénin

ABE

Consultant
associé

Expert national
pour la rédaction




du Rapport Intégré
sur I'Etat de
I'Environnement
(RIEE) au Bénin :
chapitre terres
agricoles

1999

Bénin

Ministere en charge de
I’environnement

Montage du
Programme d'Action
National de Lutte
Contre la
Désertification

Planification, suivi et év

aluation

2022

Bénin

Médecin du Monde

Consultant
associé

Evaluation finale du
Projet de Prévention
et Prise en Charge
des Grossesses
Précoces en milieu
scolaire

2017

Bénin

Ministere de I’Enseignement
Supérieur et de la Recherche
Scientifique (MESRS)

Co-consultant au
niveau du
cabinet CRD

Elaboration du plan
stratégique 2018-
2022 du Ministere
de I’Enseignement
Supérieur et de la
Recherche
Scientifique

2013,2014,
2015, 2016

Bénin

DANIDA FELLOWSHIP
CENTRE/ Chaire Unescao

Co-formateur

Formation a
Cotonou d’une
trentaine de cadres
spécialistes de
développement en
provenance du Mali,
Burkina-Faso, Niger,
sur I’ Approche
Basée sur les Droits
de ’'Homme
(ABDH) et Ia
programmation de
développement ;
DANIDA
FELLOWSHIP
CENTRE

2017

Bénin

Ministere de la culture

Co-consultant

Etude de faisabilité
du projet de
développement
durable du tourisme
dans le parc -W

2015

Bénin

INPF

Co-consultant

Elaboration du plan

10




stratégique de
I’Institut ~ National
pour la Promotion de
la Femme (INPF)

2015

Bénin

CTB/ Ministere santé

Co-consultant

Etude sur les
grossesses précoces
et/ ou grossesses non
désirées et
comportement a
risques chez les
adolescents et jeunes
en milieu scolaire,
éducation
professionnelle et
universitaire au
Bénin

2006

Bénin

CeRPA
PADMOC

Mono-

Couffo/

Consultant
principal

Elaboration du plan
de formation des
centres de formation
agricoles des
départements du
Mono et du Couffo ;

2005

Bénin

PNDCC

Consultant
principal

Animation d’un
atelier d’information
et de formation des
agents des services
techniques
préfectoraux,
PNDCC

2005

Bénin

ICCO/ PNID

Consultant
principal

Planification des
activités du
BUPDOS pour le
second semestre
2005;

2001

Bénin

(AGeFIB),

Consultant
principal

Formateur en
Diagnostic
Participatif (MARP
et PPO) des
Animateurs et
Chargés de
Programme des
ONG Cl1 de
I’Agence de
Financement des
Initiatives de Base
(AGeFIB),

11




1998 a Bénin BUPDOS, PADSA Consultant Formulation ou
2006 principal ou co- | évaluation de
consultant plusieurs projets
Gouvernance et renforcement institutionnel
2015 Bénin INPF Co-consultant Recherche —Action
sur I’autonomisation
des femmes au
Bénin

2012 Bénin DEDRAS/ Coopération suisse Co-consultant Formation des
chargés de
programme de
I’ONG DEDRAS sur
I’¢élaboration des
supports de diffusion
(articles, succes
stories, photorécit,
documentaires,
plaquettes, posters

2005 Bénin PADSA I Co-consultant Redéfinition  sous
I’angle genre des
mandats et
attributions de toutes
les structures du
Ministere de
I’ Agriculture de
I’Elevage et de Ia
Péche,

2004 Bénin IFAD Consultant Diagnostic

Bénin principal institutionnel et
élaboration de plans
d’opération de
groupements, IFAD,
Couffo,

2004 Bénin FODEFCA Co-formateur formation de 21
Agents Techniques
de ’'URCAR Grand
Hinvi sur le
Management des
Organisations
Paysannes et sur les
Techniques
d’Installation et de
Conduite d’une
Plantation
Industrielle de
Palmier a Huile ;

2002 Bénin Projet EN/01/001 / Matéri; Co-formateur Formation des

comités de gestion

12




Magasin, Bas-fond,
Décortiqueuse dans
I’ Atacora- Ouest,

1998

Bénin PNUD/MPREPE Formateur Formation en
Diagnostic
Participatif (MARP
et PPO) du Corps

des Volontaires
Béninois pour le
Développement -

1998 Bénin PROLA/GRAPAD/AFRICARE- | Co-formateur Formation des
sur le theme

Gestion d'une
ONG",

9- QUELQUES PUBLICATIONS ET COMMUNICATIONS

-Leviers vers une économie sobre en carbone; publication dans ouvrage collectif Terra Nova
et Institute for Public Policy Research (IPPR); 2015;

-Commerce des produits agricoles et lutte contre la pauvreté au Bénin : le poids des
contingences institutionnelles, Grain de sel n° 24, 2003.

-Entrainez-vous a 1’auto-évaluation de la gestion environnementale de votre entreprise ;
Bulletin d’Evaluations Environnementales de I’ABPEE ; N°1 ; janvier 2003.

-Péche et environnement: quelle politique pour une gestion durable des pécheries
continentales au Sud-Bénin , Issues in African Rural Development Series; 25 /ISBN 1-
57360-038-5, 2002

-L'environnement urbain au Bénin, communication présentée pour contribuer a la réalisation
de l'exposition itinérante sur la dégradation de I'environnement ; Royal Tropical Institute /
Musée d'Abomey ; Janvier 2001.

-Education non formelle a I’environnement: quels publics pour quelles stratégies de
communication dans les PVD, communication présentée au colloque sur le théme :
Partenariat en éducation a I’environnement ; Poitiers, Mai 2000 ;

-L'innovation sociale au cceur de la participation, communication présentée a l'atelier
international sur le développement participatif, IED/FRAO, Dakar, Avril 2000.

-Vers une orthodoxie de Gestion Administrative et Financiere en Afrique au Sud du Sahara,
Journées de réflexion sur la corruption a Atakpame, Togo, Mars 1998.

-Habitats sous intégrés dans les mégalopoles africaines : Problemes et Approches de
solutions, Table ronde sur les problemes de I'habitat en milieu urbain, OSACE, Cotonou,
Septembre 1997.

10 - AFFILIATION A DES ASSOCIATIONS PROFESSIONNELLES

- Membre fondateur de 1'Association des Ingénieurs Agronomes du BENIN.

- Membre du réseau African Rural Social Sciences Research Network (ARSSRN)
- Membre du Réseau des Auditeurs de 1'Université Senghor.

- Membre du Groupe National de Suivi des Indicateurs Environnementaux / ABE

13

Bénin, responsables dONG

"Administration et




- Membre de 1’ Association Béninoise des Professionnels d’Etude d’Impact
Environnemental

11- PERSONNES DE REFERENCE

1° Daouda MAMA, Professeur titulaire a 1’Université d’Abomey-Calavi, Institut National de
I’Eau (INE)

Tél: (229) 90925128 E-mail mkdaouda@yahoo.fr

2° Dr Gildas NONNOU, Enseignant de droit a I’Ecole Nationale d'Administration et de
Magistrature (ENAM) a I’Université d’Abomey-Calavi
Tél : Tél: (229) 0197330580

E-mail : gildasnonnou@yahoo.fr

3°Gustave SONON, Ex Ministre des Travaux Publics et des Transports
Tel: (229) 90920919/ 97036025
E-mail : sonongustave @yahoo.fr

12 - LANGUES
APTITUDES EN LANGUES

Expression orale Compréhension écrite Expression écrite
Francais Excellente Excellente Excellente
Anglais Moyen Bien Moyen
Fon Bonne - -
Goun Bonne - -

Je certifie sinceres les renseignements ci-dessus.

Cotonou, le 07 Septembre 2025............
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