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TIMENE DIFO  
Georges Willy  
Tel: (+237) 698 73 94 47 ; (+237) 676 25 28 58 
Email: georgeswillydifo@gmail.com 
 
 

INGENIEUR DE CONCEPTION EN ECONOMIE ET MANAGEMENT DE L’ENVIRONNEMENT (BAC+5) 
Planification, coordination, suivi & évaluation des projets et programmes, élaboration des appels d’offres et mise en œuvre 

des projets de développement 
 

SEPT (07) ANS D’EXPERIENCE 

BILINGUE (FRANCAIS/ANGLAIS) 

 

Professionnel expérimenté dans le domaine de l’environnement, de la gestion des ressources naturelles et du management des 
projets, je dispose de plus de 07 ans d’expériences dans la conception et la mise en œuvre de des projets de développement, avec 
plus de plus 04 ans spécifiquement consacrés à la gestion des projets. Mon expertise s’étend également à l’élaboration des dossiers 
d’appels d’offres, avec un solide bilan de plusieurs appels d’offres montés et remportés. Grâce à mon sens de l’organisation,  ma 
capacité à travailler en équipe et mon approche orientée résultats, je suis capable de rédiger et de mener des projets complexes à 
bien, tout en optimisant les ressources et en respectant les délais et les budgets. Grâce à mes expériences de travail au Cameroun, 
dans plusieurs pays d’Afrique subsaharienne et fort de mes compétences en gestion de projets et en développement d’opportunités 
commerciales, je suis convaincu que je serai un atout précieux pour vos projets en contribuant à l’efficacité de leur conception. 

Maitrise de l’outil informatique (Word, Excel, PowerPoint, ArcGIS, QGIS, KoboCollect, SPSS, Stata, SPAD, GAMS) 
 

Connaissance des procédures des Bailleurs de Fonds : Banque mondiale, AFD, PNUD, Banque Africaine de Développement, GIZ 

(PADGOF, ProCISA). 

 
Domaines de compétences: 
▪ Études environnementales ; 
▪ Agroforesterie ; 
▪ Développement rural ; 
▪ Gestion des ressources naturelles ; 
▪ Changement climatique ; 
▪ Collecte, traitement et analyse des données qualitatives et quantitatives ; 
▪ Saisies et transcription des données ; 
▪ Cartographie et télédétection ; 
▪ Maitrise des normes et réglementations en qualité, hygiène, sécurité et environnement (QHSE) ; 
▪ Management de projets ; 
▪ Renforcement des capacités ; 
▪ Management des ressources humaines. 

 
Quelques appels d’offres remportés 

- Assistance technique des ministères sectoriels cibles à améliorer la sensibilité genre et climat de leurs outils de 
programmation et de budgétisation au Cameroun pour le compte du Programme d’Appui à la Décentralisation et Gouvernance 
Financière - PADGOF (Financement : GIZ) 

- Evaluation finale du projet ‘’Services énergétiques ruraux pour la résilience de la population au Burundi’’ (SERR) & du 
projet d’appui à la relance des activités économiques (Financement : PNUD) 

- Evaluation finale du Projet d’appui à la restauration de l’État de Droit et à la réforme des secteurs de la justice et sécurité 
en RCA et du Projet Conjoint d’Appui au Fonctionnement de la Cour Pénale Spéciale - PAF-CPS (Financement : PNUD) 

- Evaluation du fonds climat Mali (Financement : PNUD) 
- Evaluation de la 3ème phase du Programme National de Développement Participatif au Cameroun « PNDP Agropastoral-

FED » dans le cadre de l’appui du 11ème FED (Financement : PNDP – Agence Française de Développement) 
- Evaluation du projet d’appui au développement économique et social des territoires ruraux vulnérables de l’Extrême-Nord 

du Cameroun, par l’approche à Haute Intensité de Main d’œuvre (HIMO), dans le cadre du Programme National de 
Développement Participatif (PNDP) PNDP HIMO MINKA (Financement : PNDP – Agence Française de 

Développement) 
- Etude d'identification des investissements prioritaires et le renforcement des capacités institutionnelles et communautaires 

au Tchad – RESITCHAD (Financement : Banque Mondiale) 
- Étude conjointe d'économie politique - transition réussie et stabilité durable – Gabon (Financement : Banque Africaine 

de Développement) 
- Evaluation finale du projet « Observatoire des jeunes citoyens engagés pour une gouvernance plus inclusive, efficace et 

apaisée » - OBS MADA Madagascar (Financement : PNUD) 
- Evaluation d’impact du Programme Pays du PNUD au Burundi (CPD 2019-2023) (Financement : PNUD) 
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Formations académiques : 

2018 : Université de Dschang – CRESA Forêt-Bois - Diplôme d’ingénieur en Economie et Management de l’environnement (Bac+5) 
2016 : Université de Yaoundé 1 - Master I en Géographie 
2015 : Université de Yaoundé 1 – Licence en Géographie  
 
Autres formations : 

Depuis août 2025 : MOOC de l’IUCN - PAPACO - MOOC Conservation sur « La gestion des conflits homme-faune sauvage dans 

les aires protégées : comment concilier la vie des communautés locales et la protection de la faune sauvage » : certificat en cours 
d’obtention 
Septembre 2025 : Certificat sur les bases du MEAL « Monitoring, Evaluation, Accountabiity and Learning ». (Desaster Ready) 
 
Expériences professionnelles : 
 
Depuis août 2025 : Groupe Huit-ACSENCE / Banque mondiale 
Rédacteur d’appels d’offres et mise en œuvre des projets 

Poste : Consultant / Chargé d’étude 
Lieu : Douala-Cameroun 
Principales responsabilités : 

- Faire la veille sur les plateformes dédiées. 
- Identifier les appels d’offres. 
- Monter les appels d’offres (AMI, DAO, DP, DDP, Demande de cotation, etc.) 
- Mettre en œuvre et suivre les projets remportés. 
 
Mai – Aout 2025 : Agora Consulting / PNUD 
Projet : Evaluation finale du Fonds Climat au Mali 
Poste : Gestionnaire de projet  
Lieux : Segou, Kayes, San, Mopti - Mali 
Principales responsabilités : 
- Évaluer la conception et l’approche du Fonds en réfléchissant à ses termes de référence et à sa valeur ajoutée par rapport à 

d’autres mécanismes de financement ayant des objectifs similaires. Les critères d’évaluation de l’OCDE seront utilisés. 
- Evaluer les modalités de mise en œuvre, leur efficacité, leurs contributions aux changements prévus et l’impact des projets au 

niveau des communautés à l’aide des critères d’évaluation de l’OCDE. 
- Évaluer la qualité de la coordination au niveau du Mali et les leçons connexes pour les améliorations futures. 
- Tirer les leçons, favoriser l’innovation et identifier les meilleures pratiques issues de l’expérience de la mise en œuvre des 

projets, des opérations du Fonds et des mécanismes de gouvernance. 
- Évaluer comment le Fonds a atteint ses objectifs et ses résultats. 
- Évaluer l’efficacité des opérations du Fonds, y compris la gouvernance, la coordination et les processus de sélection des projets. 
- Evaluer la prise en compte de la dimension genre et des ressources naturelles dans la conception et la mise en œuvre du projet 
- Évaluer l’impact des projets soutenus par le Fonds sur les bénéficiaires ciblés et sur le contexte plus large. 
 
Janvier - Août 2025 : Agora Consulting / Banque Mondiale 
Projet : Etude d'identification des investissements prioritaires et le renforcement des capacités institutionnelles et 
communautaires au Tchad (RESITCHAD) 
Poste : Gestionnaire de projet  
Lieu : Tchad  
Principales responsabilités : 
- Analyser et prioriser les projets d’investissements identifiés ; 
- Elaborer des fiches de projets d’investissement priorisés ; 
- Identifier et évaluer les besoins en renforcement des capacités institutionnelles et communautaires ; 
- Réaliser une cartographie participative des infrastructures communautaires et des ressources locales 
- Proposer un plan de renforcement des capacités. 
 
Octobre 2024 – Février 2025 : Agora Consulting / PNUD 
Projet : Evaluation finale du Projet d’appui à la restauration de l’État de Droit et à la réforme des secteurs de la justice et 
sécurité en RCA et du Projet Conjoint d’Appui au Fonctionnement de la Cour Pénale Spéciale (PAF-CPS) 
Poste : Gestionnaire de projet  
Lieu : République Centrafricaine 
Principales responsabilités : 
- Evaluer la performance globale des deux projets au regard des objectifs assignés et des résultats escomptés (effets et produits) 

selon les critères de pertinence, cohérence, efficacité, efficience, impact/effet et durabilité (aspects programmatiques et 
opérationnels) ainsi qu’une analyse des effets catalytiques de l’intervention ; 
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- Identifier et analyser les principaux facteurs internes et externes ayant favorisé ou entravé l’atteinte des résultats et produits 
attendus par les projets ;  

- Evaluer l’appui du PNUD sur le rétablissement du contrat social entre la population et l’État, la restauration de l’État de droit 
et le renforcement de capacités des institutions démocratiques nationales ; 

- Identifier les bonnes pratiques et les leçons apprises de la mise en œuvre des deux projets ainsi que des innovations ; 
- Evaluer la prise en compte de la dimension genre dans la conception et la mise en œuvre du projet ; 
- Ouvrir une perspective de redevabilité et d’apprentissage pour la définition des interventions futures. 
 
Septembre – Décembre 2024 : Agora Consulting / PNUD 
Projet : Evaluation finale du projet ‘’Services énergétiques ruraux pour la résilience de la population au Burundi’’ (SERR) 
& du projet d’appui à la relance des activités économiques 
Poste : Gestionnaire de projet 
Lieu : Burundi 
Principales responsabilités : 
- Évaluer les résultats et les impacts des projets depuis leur mise en œuvre ; 
- Évaluer la pertinence, l’efficacité, l’efficience, la durabilité et l’effet des actions menées par les projets en rapport avec les 

résultats escomptés ; 
- Évaluer la prise en compte de la dimension genre dans la conception et la mise en œuvre des projets 
- Fournir au Ministère de l’Hydraulique, de l’Energie et des Mines, à ses entités techniques : Agence Burundaise de 

l'Electrification Rurale (ABER), l’Autorité de Régulation des Secteurs de l'Eau potable et de l'Energie (AREEN), aux entités 
administratives, à la Délégation de l’Union Européenne au Burundi et au PNUD, des enseignements tirés de la mise en œuvre 
des projets pour des améliorations futures en vue de prendre des dispositions idoines pour assurer la pérennité des acquis du 
projet SERR dans la gestion appropriée des mini-réseaux ; 

- Formuler les leçons apprises et apprentissage pour les interventions futures. 
 

Juin 2024 – Janvier 2025 : Agora Consulting / Banque Africaine de Développement 
Projet : Etude conjointe d’économie politique, transition réussie et stabilité durable au Gabon 
Poste : Gestionnaire de projet 
Lieu : Gabon 
Principales responsabilités : 
- Identifier et analyser les facteurs contribuant à la vulnérabilité au Gabon, en les adaptant au contexte politique prévalent, afin 

de déterminer comment restaurer et renforcer la résilience du pays et faciliter son retour à l'ordre constitutionnel ; 
- Identifier les obstacles et les défis qui pourraient compromettre la transition politique et avoir un impact négatif sur les 

perspectives de développement du pays ; 
- Évaluer le modèle économique du Gabon, mettre en évidence ses principales faiblesses et proposer des réformes pouvant être 

mises en œuvre pendant la période de transition et au-delà ; 
- Identifier les possibilités de renforcer les capacités internes, tant au niveau de l'État que de la société civile, afin d'atténuer et 

de gérer efficacement les risques identifiés au cours de la période de transition et au-delà ; 
- Formuler des mesures stratégiques et opérationnelles pour assurer le bon fonctionnement de l'appareil étatique pendant la 

transition, maintenir la paix et la sécurité, attirer les investissements privés et améliorer les conditions de vie de la population. 
 

Mai – Novembre 2024 : Agora Consulting / PNUD 
Projet : Evaluation finale du projet « Observatoire des jeunes citoyens engagés pour une gouvernance plus inclusive, efficace 
et apaisée » (OBSMADA) 
Poste : Gestionnaire de projet 
Lieu : Madagascar 
Principales responsabilités : 
- Évaluer de façon la pertinence, la cohérence, l’efficacité, l’efficience, et la durabilité des résultats à travers la théorie de 

changement du projet, l’analyse du cadre de résultats, l’analyse des réalisations et effets des actions menées par le projet par 
rapport aux objectifs visés ainsi que les mécanismes en place pour la pérennisation des résultats ;  

- Collecter, traiter et analyser des donnnées quantitative et qualitative ; 
- Evaluer la performance du projet dans la prise en compte et l’intégration des aspects transversaux tels que la dimension Genre, 

l’inclusion et la réactivité aux besoins des jeunes et le respect des droits humains ainsi que la sensibilité aux conflits et le 
principe Do No Harm ;  

- Évaluer l’appropriation, la participation des bénéficiaires dans la mise en œuvre, les résultats et la pérennisation des acquis ;  
- Analyser le processus mis en place permettant aux interventions de perdurer dans le temps et d’expliquer le degré de pérennité 

;  
- Identifier les facteurs de succès et défis du projet, les points forts et les points à améliorer, les principales leçons apprises de la 

mise en œuvre du projet, ainsi que les bonnes pratiques qui pourront être répliquées ; 
- Analyser les caractères innovants, les risques et les effets catalytiques du projet ; 
- Formuler des recommandations en vue d’améliorer les futures programmations des prochains projets de consolidation de la 

paix. 
 

Janvier – Mars 2024 : Agora Consulting / Programme National de Développement Participatif (PNDP) / Agence Française de 
Développement / Banque Mondiale 
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Projet : Evaluation de la 3ème phase du Programme National de Développement Participatif au Cameroun « PNDP 
Agropastoral-FED » dans le cadre de l’appui du 11ème FED  
Poste : Gestionnaire de projet 
Lieu : Cameroun 
Principales responsabilités : 
- Apprécier la pertinence du Projet, au regard des objectifs des différentes politiques/stratégies nationales de développement 

notamment la SND30 ; 
- Apprécier la cohérence du Projet avec les politiques nationales et les autres projets pour l’atteinte des objectifs nationaux ; 
- Apprécier l’efficacité des résultats assignés au projet PNDP AGROPASTORAL FED ; 
- Apprécier l’efficience des résultats obtenus en rapport avec les couts, et/ou les dépenses engagées ; 
- Apprécier l’impact des résultats du projet PNDP AGROPASTORAL FED sur les bénéficiaires et la pérennité des interventions 

; 
- Apprécier la durabilité sur les modalités de gestion des ouvrages financés et leur pérennisation. 

 
Décembre 2023 – Juin 2025 : Agora Consulting / Projet de Développement des Villes Inclusives et Résilience (PDVIR) / Banque 
Mondiale 
Projet : Elaboration d’une méthodologie opérationnelle de libération de zones marécageuses 
Poste : Gestionnaire de projet 
Lieu : Cameroun 
Principales responsabilités : 
- Etablir un bilan diagnostic du corpus réglementaire en matière d’occupation des zones marécageuses et des contraintes ou 

obstacles à surmonter pour rendre les textes en vigueur applicables ; 
- Formuler des recommandations opérationnelles pour la libération des zones marécageuses ; 
- Définir les modalités de viabilisation, d'aménagement et de sécurisation des zones marécageuses ; 
- Présenter un aperçu général des aspects sociaux, environnementaux et économiques relatifs aux recommandations 

opérationnelles pour la libération des zones marécageuses ; 
- Proposer une stratégie de recasement des occupants des zones marécageuses conformes aux réglementations nationales ainsi 

qu’à la PO 4.12 et aux bonnes pratiques de la NES 5, telles que la prise en compte des alternatives opérationnelles afin d’éviter 
la réinstallation involontaire des personnes, l’information et la consultation des personnes affectées par les recommandations 
opérationnelles pour la libération des zones marécageuses. 
 

Décembre 2023 – Janvier 2024 : Agora Consulting / Programme National de Développement Participatif (PNDP) / Agence 
Française de Développement / Banque Mondiale 
Projet : Évaluation du projet d’appui au développement économique et social des territoires ruraux vulnérables de 
l’extrême-nord du Cameroun, par l’approche à haute intensité de main d’œuvre (HIMO), dans le cadre du Programme 
National de Développement Participatif (PNDP) « PNDP HIMO MINKA » 
Poste : Gestionnaire de projet 
Lieu : Cameroun 
Principales responsabilités : 
- Apprécier la pertinence du Projet, au regard des objectifs des différentes politiques/stratégies nationales de développement 

(DSCE/SND30) ; 
- Apprécier la cohérence du Projet avec les politiques nationales et les autres projets pour l’atteinte des objectifs nationaux ; 
- Apprécier l’efficacité des résultats assignés au projet PNDP HIMO MINKA ; 
- Apprécier l’efficience des résultats obtenus en rapport avec les couts, et/ou les dépenses engagées ; 
- Apprécier l’impact des résultats du projet PNDP HIMO MINKA sur les bénéficiaires et la pérennité des interventions ; 
- Apprécier la durabilité d’une part sur les modalités de gestion des ouvrages financés et leur pérennisation, et d’autre part les 

modalités d’accompagnement des jeunes insérés et l’effectivité de la mise en œuvre d’AGR. 
 

Septembre 2023 – Janvier 2024 : Agora Consulting / PNUD 
Projet : Evaluation d’impact du programme Pays du PNUD (CPD 2019-2023) au Burundi 
Poste : Gestionnaire de projet 
Lieu : Burundi 
Principales responsabilités : 
- Evaluer le degré d’atteinte des résultats et des effets attendus du CPD 2019-2023 et de fournir en retour, les éléments nécessaires 

au PNUD pour répondre à ses obligations traditionnelles en termes de redevabilité vis-à-vis du Gouvernement du Burundi et 
de tous ses partenaires techniques et financiers y compris les Bailleurs et les bénéficiaires cibles comme les organisations de la 
société civile, les institutions nationales et d’autres acteurs ; 

- Présenter les résultats atteints pour les trois effets ; 
- Identifier et analyser les principaux facteurs internes et externes ayant favorisé ou entravé l’atteinte des objectifs du CPD  et se 

prononcer sur l’importance des synergies développées et le degré d’implication des différents acteurs dans la réalisation des 
produits concourant à la réalisation de l’effet recherché ; 

- Fournir au Bureau Pays Burundi des recommandations/orientations stratégiques et programmatiques les plus pertinentes issues 
de l’analyse du contexte actuel et futur, des enseignements communs, des leçons apprises ainsi que des expériences utiles pour 
la formulation du nouveau programme pays. 
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Avril 2023 – Avril 2024 : Agora Consulting / PNUD 
Projet : Evaluation de l'impact socioéconomique de la pandémie de la Covid-19 et du conflit en Ukraine sur les Très Petites, 
Petites et Moyennes Entreprises au Cameroun 
Poste : Gestionnaire de projet 
Lieu : Cameroun 
Principales responsabilités : 
- Passer en revue les différentes études menées dans le cadre de l’évaluation des effets socioéconomiques de la pandémie et du 

conflit en Ukraine sur les entreprises en Afrique, et particulièrement au Cameroun 
- Faire une analyse approfondie des canaux de transmission des impacts économiques et sociaux de la pandémie et du conflit en 

Ukraine sur les très petites, petites et moyennes entreprises au Cameroun, en mettant un accent particulier sur les PME des 
secteurs agricoles et agroalimentaires 

- Mesurer l’ampleur des conséquences de la pandémie et du conflit en Ukraine sur l’activité des PME (évolution de la productivité 
et du chiffre d’affaires, volume des ventes, main d’œuvre et l’emploi, financement, coûts de production, accès aux matières 
premières, etc.), tout en faisant ressortir les disparités par secteurs et par branches d’activités et par régions, et selon les 
caractéristiques de l’entrepreneur et de son unité de production ; 

- Evaluer l’impact des mesures gouvernementales de soutien aux PME mises en place par le Gouvernement dans le cadre du plan 
de riposte et de relance ; 

- Identifier les facteurs de vulnérabilité des PME face aux chocs et examiner l’évolution des mesures et capacités d’adaptation des 
entreprises pour répondre aux effets, ainsi que les gaps associés à ses mesures ; 

- Identifier les contraintes et les besoins actuels financiers et non financiers des PME, par secteurs et par branches d’activités, 
par régions, et selon les caractéristiques de l’entrepreneur et de son unité de production- afin de mieux affiner la réponse dans 
le cadre de l’Opération  

- Identifier les opportunités pour le secteur privé des PME dans le contexte créé par la crise liée à la COVID 19 et au conflit en 
Ukraine. 
 

Avril – Décembre 2023: Agora Consulting / Banque Africaine de Développement 
Projet : Élaboration du Plan Directeur du sous-bassin de la Bénoué dans le cadre du Programme Intégré de Développement 
et d’Adaptation aux Changements Climatiques dans le Bassin du Niger (PIDACC/BN) 
Poste : Gestionnaire de projet 
Lieu : Cameroun 
Principales responsabilités : 
- Faire un état des lieux exhaustif des ressources naturelles de la portion nationale du Bassin du Niger en faisant ressortir les 

opportunités et les contraintes liées à leur mise en valeur ;  
- Elaborer un Plan d’Aménagement Participatif (PAP) du sous-bassin assorti d’un programme d’investissement à court et moyen 

termes et d’un plan d’action triennal ; 
- Analyser et évaluer la vulnérabilité des ressources naturelles (eau, flore, faune, santé des populations) face aux changements 

climatiques ; 
- Elaborer un programme de renforcement des capacités des acteurs impliqués dans la mise en œuvre du PAP dans les domaines 

de la gestion durable des ressources naturelles en prenant en compte le genre ainsi que les grandes lignes de stratégies de 
communication en prélude à la sensibilisation pour inciter l’adhésion des acteurs dans la mise en œuvre PAP ; 

- Analyser l’orientation climatique de la portion nationale du sous-bassin ainsi que des propositions d’actions pour optimiser cette 
dimension ; 

- Suivi-évaluation des projets locaux via une base de données intégrant les résultats d’enquêtes géolocalisées 
- Elaborer un plan de gestion et de pérennisation des sites aménagés ; 
- Identifier et classer les opportunités et les contraintes liées à la mobilisation des ressources naturelles ;  
- Elaborer un plan de suivi. 

 
Novembre 2023 – Janvier 2024 : Agora Consulting / GIZ-ProCISA 
Projet : Etude finale (évaluation d’impact) du Projet Centres d’Innovations vertes pour le Secteur Agro-Alimentaire 
(ProCISA) sur les chaines de valeur agricoles Cacao, pomme de terre et aviculture 
Poste : Gestionnaire de projet 
Lieu : Cameroun 
Principales responsabilités : 
- Mesurer l’impact du projet selon la logique et la matrice des résultats ; 
- Evaluer l’impact du projet à travers les indicateurs Outcome et d’adoption ; 
- Réaliser une enquête quantitative auprès de minimum 1200 ménages et 240 entreprises, y compris les bénéficiaires du projet et 

les groupes de contrôle ; 
- Réaliser une évaluation qualitative à travers 13 discussions de groupes de bénéficiaires. 
 
Juin 2022 – Septembre 2023 : Unité de Recherche et d’Appui au Développement (URAD) / Ministère de l’Habitat et du 
Développement Urbain (MINHDU) 
Projet : Elaboration des documents de planification urbaine et réalisation d’études techniques d’aménagement des 
communes de Messamena / Lomié et de Messok / Ngoyla (lot 1) dans le cadre du Programme d’Aménagement et de 
Développement Intégré de la boucle minière du Dja et de la zone frontalière adjacente (PADI/DJA) : Proposition des scénarii 
du Plan d’Occupation des Sols (POS) de Lomie / Messamena et Messok / Ngoyla. 
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Poste : Chargé du suivi 
Lieu : Cameroun 
Principales responsabilités : 
- Diagnostic territorial (analyse de la situation existante, étude de faisabilité, évaluation de la viabilité technique, économique et 

environnementale des projets d’aménagement) 
- Evaluation environnementale stratégique (analyse des impacts potentiels des projets sur l’environnement et la société) 
- Elaboration des documents de planification (Schéma Directeur d’Aménagement Urbain, Plan d’Occupation des Sols, Plan de 

Mobilité Urbaine, Plan de gestion des déchets) 
- Élaboration de la base de données géographique des communes concernées ; 
- Production des cartes de zonage et de planification urbaine 
- Suivi-évaluation de la mise en œuvre des projets, suivi des effets des projets sur le territoire et la population 
- Communication et sensibilisation, formation et renforcement des capacités. 

 
Mai – Aout 2021 : Rainbow Environment Consult 
Projet : Etude d’impact environnemental et social du condor de transport de la bauxite de Mini-Martap jusqu’au port 
autonome de Douala 
Poste : Gestionnaire de projet 
Lieu : Cameroun 
Principales responsabilités : 
- Cartographie des habitats naturels sensibles et écosystèmes traversés (zones humides, forêts, bassins versants) ; 
- Inventaire écologique (faune, flore, habitats aquatiques) ; 
- Analyse des impacts cumulatifs liés au transport de la bauxite (émissions, poussières, bruit) ; 
- Étude des impacts socio-économiques sur les populations riveraines (risques de déplacements, perte d’accès aux ressources 

naturelles) ; 
- Consultation publique aupres des communautés concernées ; 
- Identification et évaluation des impacts sur les ressources halieutiques (le cas échéant, fleuves traversés) ; 
- Élaboration d’un Plan de Gestion Environnementale et Sociale (PGES) incluant les mesures d’atténuation et de suivi ; 
- Évaluation de la vulnérabilité des bassins piscicoles traditionnels ou aquaculture artisanale à proximité des voies de transport ; 
- Proposition de mesures de protection ou de relocalisation des unités aquacoles impactées. 

 
Décembre 2020 – Février 2021 : Rainbow Environment Consult 
Projet : Etude d’impact environnemental et social du projet d’électrification de 366 localités, de construction d’un poste de 
transformation à Yagoua, région de l’Extrême-Nord, dans le cadre du Projet d’Electrification Rurale et d’Accès à l’Energie 
dans les régions sous-desservies au Cameroun (PERACE). 
Poste : Gestionnaire de projet 
Lieu : Cameroun 
Principales responsabilités : 
- Identification des zones écologiquement sensibles dans les zones d’implantation des lignes et équipements ; 
- Étude des risques liés à l’électrification (pollution électromagnétique, déforestation, fragmentation d’habitat) ; 
- Étude de perception des populations sur les bénéfices et risques sociaux ; 
- Intégration du genre et des groupes vulnérables dans la consultation ; 
- Analyse des retombées positives sur les activités économiques locales (santé, éducation, artisanat) ; 
- Évaluation des opportunités d’utilisation de l’électricité pour booster l’aquaculture villageoise ( pompage, éclairage, systèmes de 

surveillance) ; 
- Formulation de recommandations pour intégrer l’aquaculture dans les usages productifs de l’énergie en zones rurales. 

 
Février – Juin 2020 : Rainbow Environment Consult 
Projet : Etude d’Impact Environnemental et Social sommaire du projet de construction des camps des éco-gardes au Parc 
National de la LOBEKE – Cameroun 
Poste : Gestionnaire de projet 
Lieu : Cameroun 
Principales responsabilités : 
- Évaluation de l’impact sur les habitats critiques du parc ; 
- Identification des espèces menacées ou endémiques affectées par les installations ; 
- Analyse des pressions anthropiques induites par les infrastructures (accès, déchets, éclairage) ; 
- Intégration des éco-gardes dans la surveillance communautaire et sensibilisation ; 
- Élaboration d’un plan sommaire de gestion environnementale conforme au statut de zone protégée ; 
- Analyse des pratiques locales de pêche autour du parc et des éventuels projets d’aquaculture communautaire ; 
- Recommandations pour limiter la pollution des points d’eau et promouvoir des pratiques éco-responsables d’élevage piscicole. 
 
 
Mai – Décembre 2019 : Rainbow Environment Consult 
Projet : Evaluation préliminaire des biens mis en cause et production du Plan d’Action de Réinstallation (PAR) dans le 
cadre du projet hydroélectrique au site de Bangangté sur la rivière du Noun – Cameroun 
Poste : Consultant permanent 
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Lieu : Cameroun 
Principales responsabilités : 
- Identification des personnes et ménages affectés par le projet (terres, logements, activités) ; 
- Cartographie des zones impactées et des infrastructures déplacées ; 
- Analyse des pertes de moyens de subsistance (agriculture, élevage, pêche) ; 
- Élaboration participative du PAR : compensation, relogement, restauration des moyens de subsistance ; 
- Suivi de la vulnérabilité des groupes affectés (femmes, jeunes, minorités) ; 
- Étude d’opportunité pour introduire l’aquaculture dans les nouveaux périmètres hydroélectriques aménagés (retenues, lacs). 
 
Avril 2018 : Rainbow Environment Consult 
Projet : Etude d’impact environnemental et sociale du projet de construction des voies de raccordements de l’autoroute 
Yaoundé-Douala et la route nationale n°3 
Poste : Consultant  
Lieu : Cameroun 
Principales responsabilités : 
- Étude de l’emprise foncière et impact sur les milieux naturels traversés ; 
- Évaluation des risques de pollution (déversements, eaux de ruissellement) ; 
- Étude de la fragmentation écologique et des corridors fauniques ; 
- Mise en place d’un plan de gestion des nuisances pendant les travaux ; 
- Mesure de réduction des risques sociaux (expropriations, nuisances sonores, sécurité) ; 
- Identification des zones humides, rizières ou plans d’eau utilisés à des fins piscicoles susceptibles d’être affectés : activité liée à 

l’aquaculture ; 
- Proposition de mesures de compensation et de réhabilitation des zones aquacoles impactées. 
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