CURRICULUM VITAE

1. Prénom Abdelaziz
2. Nom de famille Tahssina
3. Date de naissance 01 juillet 1984
4. Nationalité Marocaine
5. Lieu de résidence France
6. Adresse mail menarafer@gmail.com
7. Adresse 41 Rue Pierre Semard, 91270 Vigneux-sur-Seine, Paris
8. Numéro de GSM 033753682663
9. Formation et diplomes universitaires :
INSTITUTION

[DATE DEBUT - DATE FIN]
Ecole Francaise d'Enseignement Technique Marrakech
(Du01.09.2019 au 14.07.2021)

TITRE / DIPLOMES OBTENUS ‘

Master Professionnel Européen (Management Stratégie d'entreprise)

Programme TAM (Février 2020)

Attestation de formation sur le métier de Conseiller Référencié National

Entreprenariat Nucleus

Ministére chargé des relations avec le parlement et la société
civile (Du 27 au 30.10.2017)

Attestation de formation sur la démocratie participative en tant qu'acteur associatif

Chambre d’Artisanat de la région Marrakech-Safi (Du 03 au
06.07.2017)

Attestation de formation sur les techniques pédagogiques et didactiques et
I’élaboration des plans de formation.

GlZ- Programme TAM Il - Maroc PME - CFA Consulting
(Mars a Avril 2017)

Attestation de formation sur le métier de Conseiller Certifié Nucleus

Usaid career Center Marrakech (Septembre 2016)

Attestation de formation sur I'approche Finding Job is Job

IIECL (International Initiative to End Child Labor) (Juillet
2015)

Attestation de formation sur la méthodologie PAVE (Parcours viables d'éducation et
d’emploi)

Creative Associates International 01.12.2014 au

31.01.2015)

(Du

Attestation de formation sur la méthodologie iMAP

Ecole Racine (2011-2012)

Licence professionnelle européenne (Management et Gestion des PME)

Ecole Moulik Groupe Marrakech (2008-2010)

Technicien Spécialisé (Gestion des Entreprise)

Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et Sociales
Université Cadi Ayyad (2006-2008)

DEUG (Sciences Economiques)

Lycée Bir Anzarane Tahanaout (2005-2006)

Baccalauréat (Lettres Modernes)

Programme de Coopération entre I'Allemagne et le Maroc sur
Tahanaout (2003-2004)

Attestation de formation de 3 mois (Comptabilité sur Excel)

10. Connaissances linguistiques : (Indiquer la compétence de A1 (débutant) a C2 (expérimenté))

LANGUE LU PARLE | ECRIT \
Arabe Langue maternelle
Francais C1 C1 C1
Anglais B2 B2 B2
Amazigh B2 C2 B2

11. Affiliation a une organisation professionnelle :

Président de I'’Association du Rencontre des Jeunes d'Atlas depuis 2021

Membre Conseiller de I'Association Avenir de demain pour I'autonomisation
économique des jeunes et des femmes et des jeunes depuis 2021.

Président de I'Association Association Azaghar Sbiti pour le Développement de
2012 a 2020.

12. Autres compétences :
(par ex. connaissances informatiques, etc.)

Entiérement familiarisé avec I'informatique et les Logiciels comptables, de paie, de
trésorerie.
Conseiller Certifié entreprenariat.




13. Expérience professionnelle :

DATE DEBUT -
NO ‘ DATE FIN ‘ DUREE LIEU ‘ SOCIETE ‘ POSITION DESCRIPTION
02.01.2018 7 ans et T?”?ka' Prgssing SARL AU Gestion globale de la société :
1. Au.30..08.2025 9 mois Marrakech - Dressang Directeur-adjoint Resp_onsable ,de. la supervision et Gestion Opérationnelle, Gestion du Personnel, Gestion Commerciale et Relation Client,
S| OUBKA Gestion Stratégique.
SIS Consultants Accompagnement de 1 000 porteurs de projets, propulsé par le Centre Régional d'Investissement Marrakech-Safi.
. Chef du programme ) ) . .
9 23.05. 2023 21 mois EssaOU|ra & € S conouicadcs | « Intelak Boost Responsable de la formation et accompagnement entreprenarial des porteurs de projet, prise de contacts avec les banques et
' Au 28.02.2025 Chichaoua s g Lab » partenaires pour le financement des projets des jeunes bénéficiaires, Préparation des supports de formation sur les
thématiques ressortis du besoin en formation, monitoring et suivi/post accompagnement des bénéficiaires.
1.05.2024 Croissant Rouge Volontaire & Assistance technique & la population et apports des premiers secours
3. A ce jour 19 mois EL Haouz membre Conseiller Res_ponsable de I’appm aux premiers secours, réanimations cardiorespiratoires, secourisme d'urgence et premiers secours en
équipe aux populations impactées.
01.04.2023 Régions Etude/Diagnostic sur les besoins financiers des coopératives
4. Au.30.05 2023 60 jours Casablanca & = o — Consultant Junior Participation & I'Etude/diagnostic sur les besoins financiers des coopératives au niveau de deux régions ; Marrakech-Safi et
e Marrakech NI TS A T <O P T T &I Casablanca
Société Africa Label Group Etude Evaluative de I'état actuel des technologies de I'information et de la communication (TIC), et de I'nnovation dans le secteur de santé
(ALG S.A) Participation a I'étude vise a évaluer I'état actuel des Technologies de I'information et de la communication (TIC), et de
17.11.2022 . . - . ) ; o o
5. Au 15.05.2023 7 mois Maroc Consultant National | I'innovation dans le secteur de la santé, y compris les politiques gouvernementales, dans les 12 pays africains, membres de la
o Banque Islamique de Développement (BID), (Algérie, Djibouti, Egypte, Maroc, Nigéria, Somalie, Bénin, Guinée, Gabon, Niger,
STmes Lanss amons = Cote d'lvoire, Sénégal).
Injaz Mobilite Develop & Coordinateur Coordination de I'Espace Emploi Jeunes au niveau de la province d'EL Haouz
04.04.2022 : ANAPEC El Haouz P Responsable de la réalisation et du suivi de la réalisation des activités de formation, orientation et insertion des jeunes
6. 7 mois EL Haouz ~ 3 provincial — Espace PPN . I ; : ; \ X i
Au 31.10.2022 i B =r==1 Emploi Jeunes bénéficiaires, coordination des activités avec les partenaires au niveau de la province d’EL Haouz, intermédiation avec les
e employeurs et suivi/monitoring des placements des bénéficiaires, promotion des mesures pour I'emploi des jeunes.
APEFE : Programme d'Appui _ Programme dAppulyau?< Jeu.nes Inltlatlve§ . .
01.12.2021 . N ) ) aux Jeunes Initiatives. An|ma§eur Responsable de I'animation des ateliers de formation sur les modules suivants :
7. nq 1 mois Région Fés-Meknés 0 5L ) saall oo el Conseiller - Mobilisation, Information et sensibilisation des chercheurs d’emploi sur les opportunités d’emploi.
Au 31.12.2021 il S4j3tiall i fpal iy . ? . h . - ; )
ﬂu NI HATH 246171 TnO0E Formation - Conseil et orientation des chercheurs d’emploi / porteurs d’idées de projets / porteurs de projets.
P i e - Accompagnement entreprenarial.
Région Fés-Meknes | GIZ: Projet Promotion de Projet Promotion de I'Emploi des Jeunes en milieu rural -PEJ |1
01.12.2020 i Ani I'Emploi des Jeunes en milieu ; ; ; Ayl A A ani
8. Au 31.12.2020 1 mois & Béni-Mellal- rural -PEJ 1 Coach Nucleus - Coaching des personnes formées sur la FDF (Formation des Formateurs) nucleus sur les deux régions de Fés Meknés et Béni
T Khénifra uraj - Mellal Khénifra
N giz s
. GI1Z*+Projet Promet ) GIZ : Projet Promet
Région Marrakech- Conseiller o _— .
9. 2016 au 2024 9 ans ' "v P . - Accompagnement des TPE, associations, coopératives et programmes GIZ/USAID des entrepreneurs dans plusieurs
Safi S giz s, Entreprenariat ; L ) , . L
s provinces sur la région Marrakech Safi sur I'approche NUCLEUS et accompagnement a la formalisation...
UNESCO Maghreb Assi§t§nt . UNESCO-Département Sciences Humaines et Sociales
———__ | Administratif & ) - S _— . . P .
) : - Responsable de la gestion & suivi administratif, logistique et financiers des activités du bureau des pays : Maroc, Tunisie,
01.10.2018 . Financier - L . e IR . . ) Sy
10. Au 31.12.2019 15 mois Rabat Département Algérie et Mauritanie, Suivi budgétaire des activités, élaboration & suivi des contrats avec les prestataires, Contribution a
o h : I'organisation des événements, séminaires, ateliers, conférences, rédaction des rapports et correspondances, planification des
Sciences Humaines A ;
et Sociales missions et archivage.




DATE DEBUT -

NO ‘ DATE FIN ‘ DUREE ’ LIEU ‘ SOCIETE POSITION | DESCRIPTION
Rustic Pathways Rustic Pathways -Département Administratif
11 01.03. 2017 17 mois Marrakech Assistant Responsable de I'organisation des salons professionnels, organisations des correspondances & appels téléphoniques,
" | Au31.07.2018 Rustic Pathways Administratif g(ragr:g:]sna;:on des réunions/voyages & événements, gestion administrative des relations externes et des relations avec le
12 01.07.2012 9 ans Marrakech Ste Menara Fer Sarl Gérant Ste Menara Fer Sarl-Gestion de la société
" | Au 31.07.2020 Responsable de I'exécution-Suivi-Coordination et Métrage des Travaux de Batiment & Travaux divers a Marrakech.
Near East Foundation
13 01.10.2016 3 mois Région Doukkala- Consultant Junior Etude-Diagnostic sur les besoins des jeunes et la microfinance
" | Au 31.12.2016 Abda Participation a I'Etude diagnostic sur les besoins des jeunes et la microfinance dans la zone de Doukkala Abda
TG IGHARM -Dé Administratif
14, | 01.03.2014 1an Marrakech Responsable Sﬁ oo ble d ﬁpan'er?emt' dmcgmsnat'l ions daudit int trole de gestion sur le terrain et suivi de la bonne réalisati
| Au30.03.2016 Administratif ;jese?r‘:\)/gii e de la réalisation des missions d’audit interne, contréle de gestion sur le terrain et suivi de la bonne réalisation
Creative Associates Assistance technique au Projet Parcours Prometteurs — Composante Moyens de subsistance
International Responsable des activités suivantes :
- Mise en place sur terrain de la méthodologie PAVE : Ciblage, identification, sensibilisation, enregistrement, analyse des
besoins et des intéréts des bénéficiaires jeunes et plan de services pour leurs familles ;
0 - Accompagnement des femmes rurales dans I'amélioration de leurs activités, coaching entrepreneurial et accompagnement a
- la formalisation/référencement : plus de 800 femmes ont été accompagnées avec des partenariats publiés, privés et
01.07.2015 “USA'D Coordinat associations. e . -
15. Au 31.05.2017 3 ans El Haouz %ﬁ; Pfoovrinlgizleur - Accompagnement de plus de 1000 bénéficiaires et TPE, micro-entrepreneurs, coopératives, GIE, SARL...)
e g TIONTHEAMERCAN FEORLE - Orientation/Conseil des jeunes 15-17 ans vers des parcours de formation, employabilité et emploi.
- Suivi des bénéficiaires & coordination des services avec les partenaires provinciaux/régionaux.
- Coaching/Supervision de 08 case managers.
(W) - Assurer la saisie des bénéficiaires sur le systéme individualisé des bénéficiaires et le suivi des bénéficiaires dans les centres
de formation, les colléges et chez les familles.
CREATIVE - Assurer la coordination des services avec les acteurs institutionnels locaux et la société civile ainsi que les autres projets de
coopération internationale présents dans la zone d’'EL HAOUZ.
Creative Associates Cartographie des ressources & services communautaires- Projet Parcours Prometteurs.
16 01.06.2015 2 mois EL HAOUZ International =USAID | Coach iMAP Participation & la réalisation d'une cartographie des ressources et des services communautaires pour le projet parcours
" | Au 31.07.2015 T prometteurs : Coaching de 6 éléves du niveau 7éme et 8éme collége dans la prise de connaissance de leur environnement et
S la familiarisation avec les ressources et les services présents au niveau de leurs communautés.
Creative Associates Enquéte sur I'environnement scolaire- Projet Parcours Prometteurs
International Participation a la réalisation de I'’enquéte sur I'environnement scolaire dans la zone de Chichaoua pour le projet parcours
01.04.2015 prometteurs : L’enquéte s’appuie sur une démarche de recherche quantitative et qualitative. Les objectifs de I’enquéte sont de
17. Au.31‘05 2015 2 mois Chichaoua 2 SIS MM LD | Enquéteur Dégager les principales caractéristiques de I'environnement scolaire des établissements pilotes ; Permettre une connaissance
o objective des dynamiques locales incluant les relations entre les établissements scolaires et les acteurs locaux notamment la
CRF;—:{.IVF société civile et Renseigner sur la problématique de I'abandon scolaire, en particulier dans la phase de transition entre le cycle
) i primaire et collégial
Creative Associates Etude Participative sur les marchés locaux- Projet Parcours Prometteurs.
01.02.2015 . Région Marrakech- International :’%‘@USAID Experte Suivi- Participation a la conduite de I'étude participative sur les marchés locaux : une méthode accéléree de recherche participative
18. 2 mois ' A ronshmeme (o ; au niveau de l'urbain et du rural : administration des outils, conduite des focus groupe, entretiens individuels, mise en ceuvre
Au 31.03.2015 Safi Elvaluation , ) ) , :
< des croquis communautaires, analyse de la demande et des ressources communautaires, marche de repérage au niveau de 5
CREATIVE communes de la Zone d’'EL HAOUZ, 7 communes de la zone de Chichaoua et 2 arrondissements de Marrakech.




